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! Figyelem!

1. Jelen Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Tajékoztato az ABAKE munka-
tarsai, valamint az ABAKE tagjai, gazdasagi partnerei részére késziilt an-
nak érdekében, hogy altalanos tajékoztatast kapjanak a 2018.02.25-ét61 k-
telezGen alkalmazandd GDPR-ben rogzitett adatvédelmi-jogi kovetelmé-
nyekrol.

2. Elérebocsatand6 ugyanakkor: a ABAKE, valamint az ABAKE tagja-
inak — a jelen anyaghoz mellékelt adatvédelmi kovetelményeket bemutato
Tajékoztato elkészitésén til — a személyes adataik kezelésével érintettek
részére az adatatvételt/adatkezelést megel6zden, illetve az adatkezelés tel-
jes tartama alatt hozzaférhetd, a jelen Tajékoztatonak az 1.3. pontban leirt
jogszabalyokban foglalt adatvédelmi-jogi kovetelményekkel teljes ossz-
hangban tett/teheté [az Adatkezeld/adatfeldolgozo altal ténylegesen nytj-
tott szolgaltatassal szorosan osszefiiggd] konkrét intézkedéseirdl a legalap-
vet&bb adatvédelmi-jogi kovetelményeket szamba vevd, s a jelen Tajékoz-
tato az 51.2. pontban leirt adattartalmu, a kozdsségi oldalan kozzéteendd
Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzat, tovabba adatkezeléi/adat-
feldolgozoi nyilvantartas elkészitésérol is gondoskodniuk kell. Jelen doc.
ugyanis ezen dokumentumokat nem pétolja! Az adatkezelési miiveletek-

- Az adatkezelésrdl szolo eldzetes tajékoztatdas tartalmi
elemei; a tdjékoztatas érthetéségével kapcsolatos kovetel-
mény (5.1-5.2.)

- A tdjékoztatas formdja (5.3.)

- Az adatkozlésre valé eldzetes felhivas korlatai (5.4.)

Az adatkezelés célhoz kotottségének kovetelménye;
a sziikségesség (a kezelt adatok minimalizalasanak) el-
varasa a szolgaltatott adatok kezelése soran; a kiilon-
leges adatok kezelésének tilalma (5.5-5.9.)

- Az adatkezelés célja, a szolgaltatott, a Szolgaltato altal
kezelt adatok/személyes adatok kore (5.5.1-5.7.)

- Alnevesités (5.8.)

- Az adatkezelés idébelisége(5.9.)

A biztonsagos adatkezelés kovetelménye; Adatke-
zel6nek az adatkezeléssel Gsszefiiggd altalanos fel-
adatai (5.10-5.11.)

- Az adatvédelmi hatasvizsgalat és az elézetes konzultd-
cié (5.10.)

- Adatkezelének a biztonsdagos adatkezelés érdekében
tett, teendd intézkedései (5.11.)

Az adatfeldolgozé adatkezelésére vonatkozo
kiilonos rendelkezések; az Adatkezel6 és adat-
feldolgozo felelossége (6.)

Az adatfeldolgozo adatkezelésére vonatkozé kiilo-
nos rendelkezések (6.1.)

Az adatkezel§ és adatfeldolgozé feleléssége (6.2.)

Az adatfeldolgozas jogi keretei, korlatai (6.2.2.2.-
6.2.2.3.)

Adatkezel6 az adatfeldolgozas elokészitése korében
teend6 intézkedései; az adatfeldolgozo kivalasztasa, a
kivalasztas szempontjai (6.2.2.4.-6.2.2.3.)

Adatfeldolgozo altal igénybe Vett tovabbi adatfeldolgozo
(6.2.3.1.-6.2.5.2.)

Az adatfeldolgozast érintd egyéb rendelkezések (6.3.)

Az adattovabbitas/adatatvétel (Szolgaltatast nyujto
részérél) — 7.

nek a személyes adatok kezelésére vonatkozo, jogszabalyban vagy az Eu-
ropai Unio kotelezd jogi aktusaban meghatarozott el6irasoknak, kiilonosen
a jelen Tajékoztato 2-5. pontjaiban emlitett, a GDPR-ben foglalt alapveté
kévetelményeknek valé megfelelés hatdsagi eljarason beliili bizo-
nyitasara adatkezelS/adatfeldolgozé koteles.]

3. Felhivjuk tovabba a cimzettek figyelmét arra is: a jelen Tajékoztatd
alkalmazasat megel6zGen — a téma megértését, a jelen doc. hasznalatat, az
abban foglalt rendelkezések értelmezését eldsegitendd — az ,,A GDPR-rol
altalaban,; bevezetés az Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Tajékoztatohoz” C.
tajékoztatd anyagot is célszerii attekintenitik!
2Egyéb megjegyzés!

A jelen Tajékoztatd azon, a hatosagi adatkezelés korén kiviil esd, mas tevé-
kenységre szakosodott vallalkozasok altal végzett olyan adatkezelési mii-
veletekkel kapcsolatos adatvédelmi-jogi rendelkezéseket is ismerteti,
amely miiveleteket a ABAKE, az ABAKE tagja a jelen Doc. kozzétételé-
nek idépontjaban nem vagy nem feltétlen végez.
Ezek ismertetése a teljes kori tajékoztatas érdekében torténik!

8 A cimek mellett megjelend szamok a T4jékoztato érintett, a cimhez tar-
toz6 rendelkezések pontjat/helyét jelolik!




Erintett jogai; Szolgaltatast nyujtot, Adatfel-
dolgozét terhelé kotelezettségek érintettnek jo-
gai érvényesitésének folyamataban (8-9.)

Erintett joga a személyére vonatkozo adatok korérl,
illetve Adatkezel6nek az adatbiztonsag érdekében tett
intézkedéseirdl sz6l16 tajékoztatashoz (8.1.)

Erintett, valamint érintett kérelmének targyat képezé
adatokkal rendelkez6 tovabbi adatkezel6k és adatfel-
dolgozok értesitése, az értesités tartalma(a személyes
adatai helyesbitésére, torlésére vagy ezen adatok kezelésének
korlatozasara iranyulé kérelmének elutasitisa esetén) -
8.2.1.

Erintett kérelme teljesitésének megtagadasa, elutasi-
tasa; Adatkezelének a kérelem megtagadasa, elutasi-
tasa esetén teend6 intézkedés (8.2.2.)

Erintett jogai érvényesitésének dijmentességével, il-
letve esetleges koltség-, illetve dijigényeivel kapcso-
latos rendelkezések (8.3.)

Erintett jogai érvényesitésével sszefiiggd rendelke-
zések (9.)

- Személyes adat pontositdsa, helyesbitése, kiegészitése
@.1)

- Személyes adat torlése; esetei (9.2.)

- Erintettnek a mar nyilvanossa tett személyes adatait
rogzité iratok mdsodpéldanyanak, mdasolatinak és az
azokra vonatkozéhivatkozdasok torlésére/megsemmisitésére
iranyulé joga (a , felejtés joga”) — 9.3.

- Az adathordozhatésdaghoz valo jog (9.4.)

- A tiltakozdashoz valé jog (9.5.)

- Az adatkezelés korlatozdsa (9.6.)

Adatkezel6t, adatfeldolgozét terhelé bizonyi-
tasi kotelezettség (10.)

Az adatkezelésre vonatkozo vegyes rendelke-
zések(11-14.)

Az Adatkezel6i és az adatfeldolgozoi nyilvantartas
és az elektronikus naplo (11.1-11.2.)

- Az Adatkezel6i és az adatfeldolgozoi nyilvantartas
(11.1)

- Elektronikus naplo (11.2.)

- A nyilvantartasokban, elektronikus napléban nyilvan-
tartott adatok megdrzésének kotelezettsége, idétartama
(11.3)

Az automatizalt dontéshozatal korlatai (12.)
Az adatvédelmi incidensek kezelése (13.)

- Eljards az adatvédelmi incidens megalapozé esemény
észlelése esetén;a hatésaghoz tett bejelentés tartalma
(13.1-13.2)

- A bejelentés kiegészitése,megengedett késedelme;men-
testilés a bejelentés kotelezettsége alél (13.3.)

- Az adatfeldolgozo tevékenységével Osszefiiggd adatvé-
delmi incidens (13.4.)

- EGT-dllam Adatkezeldje dltal kiildott, illetve részére to-
vabbitott - személyes adatot érinté adatvédelmi inci-
dens(13.5.)

- Eljaras magas kockdzatii adatvédelmi incidens ese-
tén; érintett tajékoztatds (13.6.)

Az adatvédelmi tisztvisel6/adatvédelmi felel6s(14.)

- Az adatvédelmi tisztviseld kijelolése; jogalldsa (14.1-
14.7.)

- Az adatvédelmi tisztvisels feladatai;jogai, kotelezettsé-
gei (14.8.)

- Az Adatkezelé/adatfeldolgozo  altal foglalkoztatott
adatvédelmi felelds (14.9.)

TAJEKOZTATAS
EGYES ADATKEZELESI MUVELETEK
KULONOS SZABALYAIROL (15-48.)

Az altalanos és kiilonos szabalyok viszonya (altaldnos
alapvetések) — 15.1.
Fogalom-értelmezések (15.2.)

Szerzodéshez kapcsolodé adatkezelések(16-25.)

Szerz6do partnerek adatainak kezelése — vevok, szal-
litok nyilvantartasa (16-17.)

- Szolgaltatdst nyujto adatkezelével/adatfeldolgozoval
szerzédést kotd természetes személy adatainak kezelése
(16.)

- Jogi személy iigyfelek/vevdk/szallitok természetes sze-
mély képviseldi elérhetdségére vonatkozo adatok kezelése
7))

Az iigyfélszolgalat telefonos hangfelvételének ké-
szitése (18.)

Latogatéi adatkezelés a Tarsasag honlapjan - Tajé-
koztatas siitik (cookie) alkalmazasarol (19-25.)

- Regisztrdcio a Szolgaltatdst nyujto honlapjan; az els-
zetes hozzdjarulas kovetelményének érvényesitése(az in-
formacios tarsadalommal sszefiiggd szolgaltatdsok eseté-
ben) - 20.

- Gyermekkorunak szdnt szolgaltatds, gyermekkorii sze-
mélyes adatai kezelésének tilalma (21.)

- Hirlevél szolgaltatashoz kapcsolodo adatkezelés (22.)

- Adatkezelés Szolgaltatdst nyijto webdruhdzdaban (23.)

- Ajandéksorsolds szervezésével kapcsolatos adatkeze-
lés (24.)

- Direkt marketing célii adatkezelés (25.)

Munkaviszonnyal kapcsolatos (munkahelyi
privacy), valamint a munkavallalé személyiségi
jogai korlatozasan tul harmadik személyek sze-
mélyes adatait is érintd technikai és egyéb intéz-
kedésekhez kapcsolodo adatkezelések (26-38.)

Munkavallal6 személyiségi joga korlatozasanak jogi
keretei; munkavallalo elézetes tajékoztatasa (26.1.)

Munkatigyi, személyzeti nyilvantartas (27.)

Alkalmassagi vizsgalatokkal kapcsolatos adatkeze-
1és (28.1-28.4.)

Felvételre jelentkez6 munkavallalok adatainak keze-
1ése, palyazatok, 6néletrajzok (28.5-28.7.)

E-mail fiok hasznalatanak ellenérzésével kapcsola-
tos adatkezelés (29)

Szamitogép-, laptop-, tablet-hasznalat korében rog-
zitett személyes adatok ellenérzésével kapcsolatos
adatkezelés (30.)



A munkahelyi internethasznalat ellendrzésével kap-
csolatos adatkezelés (31.)

Céges mobiltelefon hasznalatanak ellen6rzésével
kapcsolatos adatkezelés (32.)

GPS navigacids rendszer alkalmazasaval kapcsola-
tos adatkezelés (33.)

Munkahelyi be- és kiléptetéssel kapcsolatos adatke-
zelés (34.)

Az Adatkezel6 altal folytatott kameras megfigyelés-
sel kapcsolatos adatkezelés (35.)

Csomag- ¢és jarmiiellendrzés, illetve a ruhazat-at-
vizsgalas (36-38.)

- Csomagellendrzés (36)

- Jarmiiellendrzés (37.)

- Ruhdzat-atvizsgalas (38.)

- Csomag- és jarmiiellendrzés, illetve a ruhdzat-atvizsga-
las adatvédelmi-jogi aspektusai (39.)

A jogi kotelezettség teljesitésén alapulo adat-
kezelés (40-44.)

Az explicit hozzajarulas sziikségtelensége (40.)

Adatkezelés ado- és szamviteli kotelezettségek telje-
sitése céljabol (41.)

Kifizetdi adatkezelés (42.)

A, Levéltari torvény” szerint maradando értéki ira-
tokra vonatkozo adatkezelés (43.)

Adatkezelés pénzmosas/terrorizmus finanszirozasa
elleni kotelezettségek teljesitése, és korlatozo intézke-
dések céljabol (44.)

Adatbiztonsagi intézkedések (45-47.)

Alkalmazandé szabalyok (45.)

A személyes adatok bizalmas adatokként mindsi-
tése; Szolgaltatast nyujto altal foglalkoztatottak titok-
tartasi kotelezettsége (46.)

Az adatbiztonsagot szolgald technikai intézkedések
(47.)

Az adatfeldolgozé tevékenységekre, illetve
adatkezelé és adatfeldolgozé jogi viszonyara
vonatkozo Kiilonos rendelkezések (48-49.)

Adatfeldolgozdi garancianyujtas (49.1.)

Megbizo (adatkezel6), illetve megbizott (adatfeldol-
g0z0) jogai, kotelezettségeire vonatkozo kiilonos Sza-
balyok(49.2.)

Adatfeldolgozé egyiittmiikddési kotelezettsége az
adatkezel6vel (49.3.)

EGYEB KOZLEMENYEK

Erintett jogai érvényesitését, az adatvédelmi inci-
dens kezelését, érintett hatésaghoz fordulas joga érvé-
nyesitését segitd kiilonds rendelkezések (50.)

Roviditett Adatvédelmi Tajékoztatd elkészitésérol
tajékoztatas; adattartalma (51.1.)

Az adatvédelmi-jogi kovetelmények érvényesiilését
eldsegité dokumentum-mintak elkészitésérél tajékoz-
tatas (51.2.)

A jelen T4jékoztato és annak fiiggelékei kozzététe-
lére, hozzaférhetéségére vonatkozod tajékoztatas
(51.3))



ADATVEDELMI
ES
ADATBIZTONSAGI
TAJEKOZTATO
az ABAKE munkatarsai, valamint az
ABAKE tagjai, gazdasagi partnerei
szamara

A Tajékoztato célja; Adatkezelé személye;
a jogszabalyi kovetelményeknek valé megfelelés

1.1 Jelen Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Tajékoztato (to-
véabbiakban: ,, Tdjékoztaté™) célja, hogy az ABAKE munka-
tarsai, valamint az ABAKE tagjai (a tovabbiakban: egyiitt:
,Adatkezels "vagy - a Jelen Tajékoztato egyes részeiben: - ,, Szol-
gdltatast nyujté”, illetve ,,Jogosult”) és a velik egylittmii-
k6d6 gazdasagi partnerei szamara a miikodésiik korében
tarolt személyes adatok kezelése érdekében az altaluk

a) az 1a. pontban leirt jogszabalyokban foglalt adatvé-
delmi-jogi kovetelményekkel teljes Gsszhangban tett/te-
het6 intézkedésekrdl, s ezen jogszeri intézkedések tartal-
marol,

b) az Adatkezel6t a személyes adatok kezelése kapcsan
terhel6 kotelezettségekrol, jogosultsagairdl,illetve

c) Adatkezel6 altal kezelt személyes adatokkal érintette-
ket megillet6 jogokrol a lehetd legszélesebb korben tajé-
koztatast adjon.

1.2. Jelen Tajékoztatoban ismertetett, az EUROPAI
PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 szamu Al-
talanos Adatvédelmi Rendelete-ben (General Data Protection
Regulation, a tovabbiakban: GDPR)* rogzitett adatvédelmi és
adatbiztonsagi rendelkezések hatalya kiterjed mindazon
természetes vagy jogi személyre, illetve jogi személyiség-
gel nem rendelkez6 szervezetre, aki vagy amely — torvény-
ben vagy az Eurdpai Unio kételezd jogi aktusaban megha-
tarozott kKeretek kozott és feltételekkel — az adatkezelést
folytatd Adatkezelé megbizasabol,avagy rendelkezése
alapjan e megbizasaval/rendelkezésével Osszefiiggésben
személyes adatokat kezel (adatfeldolgozdst végez).

13. Adatkezeldnek az tizleti tevékenysége soran tudoma-
sara jutott személyes és tizleti adatokat szigortian bizalma-
san,

a) a GDPR-ben foglalt elvarasokkal,

4 A GDPR kihirdetésének idépontja: 2016. aprilis 27.

® Megjegyzések!

1. Az ABAKE, valamint az ABAKE tagja az 51.1. pontokban
foglalt adatokat megjelenitd, az altala ténylegesen végzett adatke-
zelési miiveleteiket 1attato, részint a GDPR-ben, részint az azzal
teljes Gsszhangban all6 Infotv.-ben, részint pedig az adatvédelmi-
jogi kovetelményeket tiikrozo egyéb jogszabalyokban rogzitett
rendelkezéseket bemutatd jelen Téjékoztatoban foglaltakon ala-
puld Adatkezelési Szabalyzat elkészitésérdl (az adatvédelmi-jogi ko-
vetelmények érvényesitését szolgald tovabbi dokumentumok mellett) is
gondoskodik, amelyet a kdzosségi oldalan is kozzétesz!

b) a GDPR kovetelményeit tiikkr6z6, az informacios on-
rendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolo
2011. évi CXII. Torvény torvényben (Infotv.),

c) a Polgari Torvénykonyvrél szo16 2013. évi V. torvény-
nek (Ptk.) kiillondsen a személyiségi jog védelmét szolgalo
kiilonos rendelkezéseiben, valamint

d) a jelen Tajékoztato Il. fejezetében ismertetett egyes
adatkezelésekhez kapcsolddo tovabbi jogszabalyokban
foglalt adatvédelmi-jogi kovetelmények szem el6tt tarta-
saval koteles kezelni.®

TAJEKOZTATAS A GDPR
ALTAL'ANOS”ADATVEDELMI,
RENDELKEZESEIROL, KOVETELMENYEI-

ROL

Fogalmak®

2.a jelen Tajékoztatoban alkalmazott, a GDPR-ben, il-
letve az Infotv.-ben foglaltakon alapulo fogalmak:

a) adatallomany:Adatkezeld nyilvantarto-rendszerében
kezelt adatok/személyes Gsszessége, ide értve az azonosi-
tott, illetve kiilondsen IP-cim, cookie alapjan azonosithatd
személyes adatokat is;

b) személyes adat:az érintettre vonatkozd barmely infor-
macid, ide értve

(i) az aruk értékesitése vagy szolgaltatasok hasznalata
érdekében torténd kezelése korében az EU-ban tartozkodd
érintettek személyes adatait is (fliggetleniil attol,

hogy az adatkezel6/adatfeldolgozé az érintett személyes adata-
inak kezelése soran az Uni¢ teriiletén tartozkodik/székel/miiko-

dik-e), tovabba

(if) azokat a személyes adatokat is, amelyek az internet
szolgaltatasai utjan kinalnak lehetséget a felhasznalé ter-
mészetes személy érintettek személyének azonositasara,
nyomon kovetésére.

C) kiilonleges adat: a személyes adatok kiilonleges kate-
goriaiba tartoz6 minden adat, azaz a faji vagy etnikai szar-
mazasra, politikai véleményre, vallasi vagy vilagnézeti
meggy6z6désre vagy szakszervezeti tagsagra utald szemé-
lyes adatok, valamint a genetikai adatok, a természetes
személyek egyedi azonositasat célzd biometrikus adatok,
az egészségligyi adatok és a természetes személyek szexu-
alis életére vagy szexudlis irdnyultsagara vonatkozo sze-
mélyes adatok;

2. Amiként arr6l mas esett szo: a jelen Tajékoztatd azon, a ha-
tosagi adatkezelés korén kiviil es6, mas tevékenységre szakoso-
dott vallalkozasok altal végzett olyan adatkezelési miiveletekkel
kapcsolatos adatvédelmi-jogi rendelkezéseket is ismerteti, amely
miiveleteket a ABAKE, az ABAKE tagja a jelen Doc. kozzététe-
Iének idGpontjaban nem vagy nem feltétlen végez.

Ezek ismertetése a teljes kori tajékoztatas érdekében torténik!

¢ Figyelem! Tovabbi fogalom-meghatarozasokat a jelen Tajé-
koztato Il. része is rogzit az ott megjelend kiilonds szabalyokhoz
kapcsolodoan! (I1. TAZ]E/KOZTA'TA'S EGYES ADATKEZELESI MUVE-
LETEK KULONOS SZABALYAIROL)




d1) alnevesités: személyes adat olyan modon torténd ke-
zelése, amely — a személyes adattol elkiilonitve tarolt — to-
vabbi informacio felhasznalasa nélkiil megallapithatat-
lanna teszi, hogy a személyes adat mely érintettre vonat-
kozik, valamint miiszaki és szervezési intézkedések meg-
tételével biztositja, hogy azt azonositott vagy azonosithatd
természetes személyhez ne lehessen kapcsolni;

d2) adatmegjelilés: az adat azonosito jelzéssel ellatasa
annak megkiilonboztetése céljabol;

e1) érintett: barmely informacio alapjan azonositott vagy
azonosithat6 természetes személy;

€2) azonosithaté természetes személy: az a természetes
személy, aki kozvetlen vagy kozvetett modon, kiilondsen
valamely azonositd, példaul név, azonositdo szam, hely-
meghatirozé adat, online azonosité vagy a természetes
személy fizikai, fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi,
kulturalis vagy szocialis azonossagara vonatkozo egy vagy
tobb tényez6 alapjan azonosithato;

f) harmadik személy: olyan természetes vagy jogi sze-
mély, illetve jogi személyiséggel nem rendelkez6 szerve-
zet, aki vagy amely nem azonos az érintettel, az Adatkeze-
16vel, az adatfeldolgozdval vagy azokkal a személyekkel,
akik az Adatkezel6 vagy adatfeldolgozo kozvetlen iranyi-
tasa alatt a személyes adatok kezelésére iranyuld miivele-
teket végeznek;

g) cimzett: az a természetes vagy jogi személy, illetve
jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet, aki vagy
amely részére személyes adatot az Adatkezeld, illetve az
adatfeldolgoz6 hozzaférhetdvé tesz;

h1) adatkezelés: az alkalmazott eljarastol fliggetleniil a
személyes adatokon végzett barmely miivelet, vagy a mii-
veletek Gsszessége, igy az érintett adatok gyiijtése, felvé-
tele, rogzitése, rendszerezése, tarolasa, megvaltoztatasa,
felhasznalasa, tovabbitasa, nyilvanossagra hozatala, 6ssze-
hangolasa vagy osszekapcsolasa, zarolasa, torlése és meg-
semmisitése, valamint az adatok tovabbi felhasznaldsanak
megakadalyozasa, ide értve a fénykép-, hang- vagy képfel-
vétel, valamint a személy azonositasara alkalmas fizikai
jellemzok (kiilsndsen az ujj- vagy tenyérnyomat, a DNS-
minta,az iriszkép) rogzitésé is;

h2) profilalkotas: személyes adatok automatizalt kezelé-
sének azon formaja, amelynek soran a személyes adatokat
valamely természetes személyhez fliz6d6 bizonyos szemé-
lyes jellemz0k értékelésére, kiilonosen a munkahelyi telje-
sitményhez, gazdasagi helyzethez, egészségi allapothoz,
személyes preferencidkhoz, érdeklédéshez, megbizhato-
saghoz, viselkedéshez, tartozkodasi helyhez vagy mozgas-
hoz kapcsolddo jellemzok elemzésére vagy elérejelzésére
hasznaljak;

h3) automatizalt dontéshozatal: Adatkezeldnek a szemé-
lyes adatok automatizalt kezelésén (profilalkotis) alapulo,
kizarolag automatizalt folyamatban hozott, érintettre jog-
hatéssal jar6 dontése;

h4) magas kockdzatii adatkezelés: amidén az Adatkezeld
altal az adatkezelést megel6zben, illetve az adatkezelés fo-
lyamataban idészakosan, avagy indokolt esetben elvégzett
kockazatbecslés (adatvédelmi hatdsvizsgalat) eredménye Sze-
rint a tervezett, illetve a mar folyamatban 1év6 adatkezelés
valosziniisithetGen az érintetteket megilletd, valamely
alapvet6 jog érvényesiilését 1ényegesen befolyasolja/befo-
lyasolhatja;

i) adatkezeld: az a természetes vagy jogi személy, illetve
jogi személyiséggel nem rendelkezé szervezet, aki vagy
amely — torvényben vagy az Eurdpai Uni6 kotelezd jogi

aktusaban meghatarozott keretek kozott — onalldan vagy
masokkal egyiitt az adat kezelésének céljat meghatarozza,
az adatkezelésre (beleértve a felhasznélt eszkdz kezelését is)
vonatkozd dontéseket meghozza és végrehajtja, vagy az
adatfeldolgozdval végrehajtatja;

J) adatfeldolgozds: az adatkezelési miiveletekhez kap-
csolodé technikai feladatok elvégzése, fliggetleniil a mii-
veletek végrehajtasahoz alkalmazott médszertdl és esz-
ko6zt6l, valamint az alkalmazas helyétdl,

K) adatfeldolgozo: az a természetes vagy jogi személy,
illetve jogi személyiséggel nem rendelkez6 szervezet, aki
vagy amely — térvényben vagy az Eurdpai Uni kotelezd
jogi aktusaban meghatarozott keretek kozott és feltételek-
kel — az adatkezeld megbizasabdl vagy rendelkezése alap-
jan személyes adatokat kezel;

1) adatkezeldi, illetve adatfeldolgozoi nyilvantartds.az
adatkezel6/adatfeldolgozd kezelésében 1€vo,

(i) az adatkezeld, az adatfeldolgozo, a tovabbi adatfel-
dolgozok, valamint az adatkezel6/ adatfeldolgoz6 adatvé-
delmi tisztvisel6jének/belsd adatvédelmi felel6sének ne-
vét és elérhetdségeit;

(ii) az adatkezelés céljait;

(iii) az érintettek, valamint a személyes adatok kategori-
ainak ismertetését;

(iv) az adatkezeld megbizasabol vagy rendelkezése sze-
rint az adatfeldolgozo altal végzett adatkezelési miiveletek
tipusait;

(v) a végrehajtott miiszaki és szervezési biztonsagi in-
tézkedések altalanos leirasat, s

(vi) az adatkezel§ kifejezett utasitisara torténd nemzet-
kozi adattovabbitas esetén ezen adattovabbitds tényét, a
személyes adatok kozlésével érintett cimzettek felsorola-
sat (ideértve a harmadik orszagbeli cimzetteket vagy nemzetkozi
szervezeteket is);

(vii) a harmadik orszag vagy a nemzetkozi szervezet azo-
nositasat, valamint - a GDPR 49. cikk (1) bekezdésének
masodik albekezdés szerinti tovabbitas — esetében: a meg-
felel6 garanciak leirasat;

(viii) ha lehetséges, a kiilonb6z6 adatkategdriak torlésére
eléiranyzott hataridéket

rogzit6 adatkezelési milveleteket dokumentalo okirat;

m) elektronikus naplo. a személyes adatokkal elektroni-
kus ton végzett, az adatkezelési miiveletek jogszeriiségé-
nek ellendrizhetdsége céljabol az Adatkezeld és az adatfel-
dolgoz6 automatizalt adatkezelési rendszerében rogzitett

(i) az adatkezelési miivelettel érintett személyes adatok
korének meghatarozasat,

(ii) az adatkezelési miivelet céljat és indokat,

(iii) az adatkezelési miivelet elvégzésének pontos id6-
pontjat,

(iv) az adatkezelési miiveletet végrehajtdo személy meg-
jelolését,

(v) a személyes adatok tovabbitasa esetén pedig az adat-
tovabbitas cimzettjét

megjelenitd technikai megoldas;

nl) adatvédelmi tisztviseld: a személyes adatok kezelé-
sére vonatkozo jogi el6irasok teljesitésének és az érintettek
jogai érvényesiilésének elGsegitése érdekében az adatke-
zel6, illetve az adatfeldolgozé szervezetén beliil - a GDPR-
ben foglalt adatkezelési miiveletek gyakorlasa esetén kote-
lez6en - kinevezett/megbizott, a személyes adatok védel-
mére vonatkozd jog el6irasok és jogalkalmazasi gyakorlat
megfeleld szintli ismeretével bird, kdzvetlenill a szerv ve-
zetdjének felliigyelete ala tartozo személy;



Nn2) adatvédelmi felelds: adatvédelmi tisztvisel6 kineve-
zése kotelezettségének hianyaban, a személyes adatok ke-
zelésére vonatkozo jogi eldirasok teljesitésének és az érin-
tettek jogai érvényesiilésének elGsegitése érdekében az
adatkezeld, illetve az adatfeldolgozo szervezetén beliil, e
szervezet altal sajat dontésén alapulva kinevezett/megbi-
zott, a személyes adatok védelmére vonatkozd jog eléirasok
és jogalkalmazasi gyakorlat megfelelé szintii ismeretével
biro, kozvetleniil a szerv vezetdjének feliigyelete ala tartozo
személy;

0) hozzdajarulds: az érintett akaratanak 6nkéntes, hataro-
zott és megfelel6 tajékoztatason alapuld egyértelmi Kinyil-
vanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy az akaratat
félreérthetetlentil kifejez6 mas magatartas Gtjan jelzi, hogy
beleegyezését adja a red vonatkozo személyes adatok keze-
léséhez;

p) nyilvanossdgra hozatal: a személyes adat barki sza-
mara torténd hozzaférhetové tétele;

q) tiltakozas: az érintett nyilatkozata, amellyel szemé-
lyes adatainak kezelését kifogasolja, és az adatkezelés
megsziintetését, illetve a kezelt adatok torlését kéri;

r) adattovdbbitds: az adat meghatarozott harmadik sze-
mély szdmara torténd hozzaférhetové tétele;

S) adatmegsemmisités: az adatok vagy az azokat tartal-
maz6 adathordozo teljes fizikai megsemmisitése;

t) adattoriés: az adatok felismerhetetlenné tétele oly mo-
don, hogy a helyreallitasuk tobbé nem lehetséges;

U) adatzarolas: az adatok tovabbitasanak, megismerésé-
nek, nyilvanossagra hozatalanak, atalakitasanak, megval-
toztatdsanak, megsemmisitésének, torlésének, Osszekap-
csolasanak vagy Osszehangoldsdnak és felhasznaldsanak
véglegesen vagy meghatarozott idore torténd lehetetlenné
tétele.

2) adatkezelés korlatozdsa: a tarolt adatnak az adat to-
vabbi kezelésének id6leges megakadalyozasa céljabol tor-
ténd zarolasa;

y1) adatvédelmi incidens: az adatbiztonsag olyan sé-
relme, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas modon kezelt
személyes adatok

(i) véletlen vagy jogellenes megsemmisiilését,

(i) elvesztését,

(iif) modosulasat,

(iv) jogosulatlan tovabbitasat vagy nyilvanossagra hoza-
talat, avagy

(v) az azokhoz val6 jogosulatlan hozzaférést
eredményezi;

y2) magas kockazati adatvédelmi incidens: olyan Kriti-
kus eset, amidén az adatvédelmi incidens valdszintisithe-
téen az érintettet megilletd valamely alapvet6 jog érvénye-
siilését 1ényegesen befolyasold kovetkezményekkel jarhat;

B1) EGT-dllam: az Europai Unié tagallama és az Eurdpai
Gazdasagi Térségr6l sz6l6 megallapodasban részes mas
allam, tovabba az az allam, amelynek allampolgara az Eu-
ropai Unid és tagallamai, valamint az Eurdpai Gazdasagi
Térségrol sz616 megallapodasban nem részes allam kdzott
létrejott nemzetkozi szerz6dés alapjan az Europai Gazda-
sagi Térségrdl szol6 megallapodasban részes allam allam-
polgaraval azonos jogallast élvez;

B2) harmadik orszdg: minden olyan allam, amely nem
EGT-allam;

B3) nemzetkozi szervezet: a nemzetkozi kozjog hatalya
al4 tartozo szervezet és annak alarendelt szervei, tovabba
olyan egyéb szerv, amelyet két vagy tobb allam kozotti

megallapodas hozott 1étre vagy amely ilyen megallapodas
alapjan jott 1étre.

Adatkezelésre, adatfeldolgozasra vonatkozo
alapvetd
adatvédelmi-jogi rendelkezések

Az adatkezelés alapelvei, jogalapja

3.1.1. Az ¢rintett adatait Adatkezel$ akkor kezelheti, ha
erre iranyul¢ eljarasa az adatvédelem valamennyi kovetel-
ményének megfelel, igy kiilonosen

a) érintettnek a személyes adatai kezeléséhez torténd
elézetes hozzajarulasafide nem értve a jogszabalyi kotelezett-
ségeken alapulo adatkezelés eseteit];

b) érintett hozzajarulasat megalapozo eldzetes tajékozta-
tas;

c1) az adatkezelésnek a jogszeri, egyértelmiien megha-
tarozott célhoz valo kotottsége, illetve

c2) e céljanak megvaldsulasahoz elengedhetetlen, az
adatkezelés célja elérésére alkalmas, id6ben pedig legfel-
jebb valamely jog gyakorlasat és kotelezettség teljesitését
szolgalo cél megvalosuldsaig terjedd sziikségesség (a kor-
latozott tarolhatosag, illetve az adattakarékossag elve);

d) (érintett adatainak kezelése soran:) a jogszeriiség, tisztes-
séges eljaras/adatkezelés;

e) a biztonsagos adatkezelés;

f) a kezelt személyes adatok pontossaga,valamint

g) az adatkezelés atlathatdsaga (az elszamoltathatésag ké-
vetelménye)
elvarasanak.

3.1.2 A személyes adat - annak kezelése soran - mindad-
dig megérzi e mindségét, amig kapcsolata az érintettel
helyreallithato.

3.2.1 A személy kiilonosen akkor tekinthetd azonositha-
tonak, ha 6t - kozvetleniil vagy kozvetve - név, azonositd
jel, illet6leg egy vagy tobb, fizikai, fiziologiai, mentalis,
gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara jellemz6
tényez6 alapjan azonositani lehet.

3.2 Erintettnek a személyes adatai kezeléséhez valo
hozzajarulasanak tekintend6 az az eset is, amidén

a) érintett a személyes adatat kifejezetten nyilvanossagra
hozta,feltéve,ha

b) az igy megismert személyes adat kezelése az adatke-
zelés céljanak megvalosulasahoz sziikséges és azzal ara-
nyos.

3.2.3 Ha az érintett véleményét megismerni kivand Adat-
kezelé - az érintett véleménynyilvanitasi szabadsaganak
biztositasa érdekében - az érintettet a lakohelyén vagy tar-
tozkodasi helyén felkeresi, ezen eljaras akkor nem titkozik
személyes adatok jogszerii és tisztességes kezelésének
alapelvébe, ha

a) az érintett személyes adatait a vonatkozo adatvédelmi-
jogi szabalyokban foglaltaknak megfeleléen kezeli,

b) a személyes megkeresés nem tizleti célra iranyul, il-
letve

€) a személyes megkeresésre nem a munka torvény-
konyve szerinti munkasziineti napon keriil sor.



A hozzajarulas kovetelménye
A hozzajarulas kovetelményének jogalapja

4.11. Személyes adat akkor kezelhetd, ha

a) ahhoz az érintett elézetesen, 6nkéntesen, hatarozottan
és félreérthetetleniil hozzajarul (kivéve, ha torvény — kozér-
dekbél, az adatok korének kifejezett megjelolésével —nem rendeli
el a személyes adat nyilvanossagra hozatalat) vagy

b) azt térvény vagy - torvény felhatalmazasa alapjan, az
abban meghatarozott korben: - helyi nkormanyzat rende-
lete elrendeli.

4.1.21 Erintett hozzajarulésa az ugyanazon cél vagy célok
érdekében végzett Osszes adatkezelési tevékenységre Ki-
terjed.

4.1.22 Ha az érintett a személyes adatai kezeléséhez sziik-
séges hozzajarulasat részben vagy egészben mas jogiigy-
letre vonatkozo irasbeli nyilatkozat keretében adja meg (pl.
értékesitési, szolgaltatasi szerz6dés megkotése korében) érintett
hozzajarulasa kizarolag akkor tekintheté megadottnak, ha
a 3.11.pont a) alpont, illetve a 4.11. pont a) alpontban irt fel-
tételeknek megfeleld nyilatkozatabol kétségteleniil kitii-
nik, hogy pontosan milyen célbdl jarul hozza személyes
adatai kezeléséhez.

4.123 Ha az érintett adatszolgaltatasa tobb, kiillonbozo
adatkezelési célbol torténik, az érintett altal szolgaltatott
személyes adatok kezelése legfeljebb az egyes, pontosan
meghatarozott felhasznalasi célokhoz kapcsolodd hozzaja-
rulasok birtokaban torténhet.

4.1.24. Adatkezel6 nem kotheti szerz6dés megkotését, tel-
jesitését olyan személyes adatok kezeléséhez, illetve a
hozzajarulas megadasahoz, amelyek nem sziikségesek a
szerz6dés teljesitéséhez.

4.1.25 Ha a személyes adat felvételére az érintett hozza-
jarulasaval kertilt sor, Adatkezel6 - a felvett adatokat tor-
vény eltéré rendelkezésének hianyaban a red vonatkozd
jogi kotelezettség teljesitése céljabol tovabbi kiilon hozza-
jarulas nélkiil, valamint az érintett hozzajarulasanak visz-
szavonasat kovetden is kezelheti.

4.1.3 Adatkezel6 adatkezelése soran - a természetes Sze-
mélyazonosit6 adatok mellett vagy azok helyettesitése cél-
jabdl - mesterségesen képzett, az lnevesités [2. pont d1) al-
pont, 5.4. pont] korébe tartozé azonosité kodot vagy mas
adatmegjelolést [2. pont d2) alpont] legfeljebb akkor hasz-
nalhat az alnevesitésre (5.4. pont) vonatkoz6 rendelkezések
szem eldtt tartasaval, ha ahhoz az érintett eldzetesen hoz-
zajarul.

4.211 Az érintett kérelmére indult szolgaltatas esetén a
személyes adatainak kezeléséhez vald hozzajarulasat vé-
lelmezni kell. E tényre az érintett figyelme felhivando.

4.212 A személyes adatainak nyilvanossagra hozatala-
ként mindsiilé, a szolgaltatds nyljtasat kezdemé-
nyez6/igényld megallapodas (4.21.1. pont) érintettnek az
adatkezeléshez valo hozzajarulasnak mindsiil [2. pont o) al-
pont] mindamellett, hogy a megbizasi szerz6dés megkoté-
sével egyidejlileg

a) Adatkezel6 az adatkezelés megengedettségéhez sziik-
séges nyilatkozatokat megteszi
egyben

b) a személyes adatai felvétele soran Erintett elismeri:

(i) jelen Tdjékoztatoban foglaltakat megismerte és

(ii) az abban foglaltakat elfogadta.

4.23 Kétség esetén az vélelmezendd, hogy az érintett a
hozzajarulasat nem adta meg.

4,311 Erintett — figyelemmel a 4.3 pontban foglaltakra
is - a személyes adatai kezeléséhez adott elézetes hozzaja-
rulasat barmikor korlatozas, indokolas nélkiil visszavon-
hatja (az adatkezelés elleni tiltakozas joga), egyidejiileg pedig
korlatozas nélkiil érvényesitheti a 8.12.. pont d) és e) alpon-
tokban irt jogosultsagait (az adatkezelés korldtozasahoz, illetve
a kezelt személyes adatok torléshez valo jog).

4.312 AdatkezelOnek az érintettnek a személyes adatai
kezelés¢hez valo eldzetes hozzajarulasa visszavonasat
ugyanolyan moédon kell lehetévé tenni, mint annak meg-
adasat.

4.3 Adatkezel6 érintettnek a hozzajarulasa visszavona-
sara iranyul6 nyilatkozatanak érvényességét feltételekhez
nem kotheti (pl. tovabbi szerz6dés megkotéséhez, valamely
egyéb szolgaltatas igénybevételéhez, fizetési kotelezettség teljesi-
téséhez).

Hozzdjaruldas személyes adat tovabbitdshoz

4.4.. Az adattovabbitas célszerliségérol elozetesen tajé-
koztatast adni koteles Adatkezeld az altala regisztralt ada-
tokat a szolgaltatas teljesitésében vele egylittmiikod6 mas
szolgaltato(k) (harmadik személyek/adatatvevok) részére leg-
feljebb akkor adhatja at, ha Szolgéaltatast igénybe vevo

a) adatai/személyes adatai regisztracidja érdekében tett
adatszolgaltatasaval egy id6ben, avagy

b) utobb, ha annak sziikségessége felmeriil,

ahhoz hatarozott és félreérthetetlen, irasban rogzitett
hozzajarulasat adja.

4.42 A harmadik személy részére a regisztralt adatokat
Adatkezeld — érintett hozzajarulasan tal — legfeljebb akkor
tovabbithatja, ha ezen adatszolgéltatds az adatvédelem
egyéb kovetelményének (3.1.1. pont), valamint a 7. pontban
foglalt - a GDPR-nek; illetve az Infotv.-nek az adattovab-
bitasra vonatkoz6 szabalyait tiikr6z0 - tovabbi rendelkezé-
seknek is maradéktalanul megfelel.

Hozzdjarulds a személyes adat nyilvanossdgra hozdsdahoz

4.5. Adatkezel6 az érintettre vonatkozd személyes adatot
— kivéve, ha torvény kozérdekbdl az ilyen adat nyilvanos
kozzétételérdl nem rendelkezik - legfeljebb az adatok ko-
rét pontosan megjeldlo érintett eldzetes hozzajarulasa ese-
tén hozhatja nyilvanossagra.

Erintett hozzajaruldsat megalapozo
elozetes tajékoztatas

Az adatkezelésrdl sz616 eldzetes tajékoztatds tartalmi elemei;
a tdjékoztatas érthetdségével kapcsolatos kovetelmény

5.1. Az érintettel az adatkezelés megkezdése el6tt Adat-
kezel6 kozli, hogy az adatkezelés elézetes hozzajarulasan
alapul.

5.21: Erintettet Adatkezelé az adatkezelés megkezdését
megeldzéen egyértelmiien és részletesen tajékoztatja az
adatai kezelésével kapcsolatos minden, a kifejezett hozza-
jaruldsa megadasahoz, s az e targyban meghozand6 donté-
séhez sziikséges tényrol, kiilonosen

a) az adatkezelés céljardl és jogalapjarol (milyen célbol,
minek az érdekében, pontosan mely, a 6.12. pontban foglalt adat-
fajtakat magaban foglalo adatallomany adatok kezeléséhez kéri az
érintett hozzajarulasat, mely adatok kezelésére van jogalapja és az
adatkezelés mely torvényi rendelkezésen alapul);



b1) az adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult
Adatkezel6 személyérdl, illetve arrdl, hogy

b2) kik ismerhetik meg, illetve kik és milyen célbol kap-
jék/kaphatjak meg az Adatkezeld rendelkezésére bocsatott
adatokat;

C) az adatkezelés idétartamarol;

d1) arrol a tényrél, s annak adatvédelmi-jogi jelentGségé-
r6l, miszerint érintett - személyes adatainak a barminé jog-
cimen alapul6 kozlése, s annak felvétele soran - a szemé-
lyes adatai kezeléséhez kifejezetten hozzajarult, illetve

d2) aregisztracioval érintett a személyes adatait éppen a
megrendelése teljesitése érdekében tette hozzaférhetové
Adatkezel6 szamara (hozta nyilvanossagra személyes adatait)];

e) Adatkezel6/adatfeldolgozo milyen konkrétintézkedé-
seket tesz az adatkezelésre, adatfeldolgozasra vonatkozd
alapvetd adatvédelmi- és titokvédelmi-jogi kovetelmé-
nyek (3.1.1. pont) érvényre juttatasa érdekében, s ennek ko-
rében érintett maganszférajanak védelmét biztositando.

5.21.. Az 5.21..pontban foglaltakon tal a tajékoztatasnak
ki kell terjednie

a) arra, hogy az adatkezelés pontosan mely jog gyakor-
lasa vagy kotelezettség teljesitése érdekében (céljabol) nél-
kiilozhetetlen (sziikséges), tovabba

b) érintettnek az adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és
jogorvoslati lehetéségeire
is.

5.215 A 5.21 pont szerinti tijékoztatas Kiterjed az 5.3,
pontban irt, harmadik személy részére torténd esetleges
adattovabbitas

a) célszeriiségére, sziikségességére és

b) az ennek soran tovabbitani indokolt adatok korére is.

5.22: Erintettet Adatkezeld - a tartalomhoz igazitva, azzal
Osszhangban - oly moédon és annak érdekében tajékoztatja,
hogy megértse az adatkérés, illetve az adatkezelés iranti
kérelem okat, indokait.

5.220 A tajékoztatasnak a jogszabalyok ismeretében,
nyelvezetében tajékozatlan felhasznald szamara is érthetd-
nek kell lennie.

A tajékoztatas formdja

5.31. Az elektronikus kereskedelmi szolgaltatas sajatos-
sagaira tekintettel érintett elézetes tajékoztatasa elektroni-
kus uton kozzétett irasos formaban torténik.

5.32. A tajékoztatas teljes-koriisége érdekében Adatke-
zelo

a) a szOban, személyesen,

b) irasban (irdsba foglalt prezentacio), illetve
b) a telefonhivas (akar gépi hang)
atjan torténd tajékoztatas lehetdségét is biztositja.

5.3.3 A telefonhivas/gépi hang alkalmazasa esetén az el6-
zetes tajékoztatas kotelezettségét akként teljesiti, hogy az
tigyintéz0 a hivas kezdetekor kozli érintettel:

a) melyik céget (Adatkezelét) hivta,

b) a beszélgetést rogzitik,

" Megjegyzés! Az adott vallalkozas esetében az éltala ténylege-
sen kezelt személyes adatok felsorolasat az érintett Vallalkozas
arcara szabando, altala célszerlien megalkotando belso, a szemé-
lyes adatok biztonsagos kezelésének rendjét meghatarozé sza-
balyzat, illetve a vonatkozo adatvédelmi-jogi rendelkezésekbdl

c) azt, hogy az adatkezelésrél tovabbi informaciot (igy az
5.2. pontban szdmba vett adatokrél) melyik weboldalon, illetve
melyik meniipontban kaphat részletes tajékoztatast.

Az adatkozlésre valo eldzetes felhivas korlatai

5.41. Az Adatkezel$ altal rendszeresitett, az adatkoz-
1ésre, illetve tigyféllel vald kapcsolattartasra szolgalo fel-
hivas (ide nem értve az 5.4.2. pontban irt esetkort) a szolgaltatast
igénybe veviben nem keltheti azt a hamis képzetet, misze-
rint: személyes adatainak megadasa — elézetes, kifejezett
hozzajarulasat sem igényelve - kotelezo.

5.4.21. Nem jelenti ugyanakkor az 5.4.. pontban foglalt ti-
lalom megsértését, ha Adatkezel6 - az 5.4.22 pontban fog-
laltak figyelembe vételével — jelzi azon adatok megadasara
iranyuld kérését, amely adatok hidnyaban érintettnek a
személyes adatai kozlésére, illetve kezelésére okként szol-
g4lo igénye - az adatok ismeretlenségére tekintettel - nem
teljesithetd.

5.422. Az 5.421 pontban foglaltak alkalmazasa soran
Adatkezel6nek kétségtelenné kell tennie Erintett szaméra,
hogy a kért adatok/személyes adatok megadasanak sziik-
ségessége nem az adatszolgaltatas onkéntességének elvét
sért6 kotelezettségét jelenti, hanem az ilyen felhivas kiza-
rolag arra figyelmeztet, miszerint: a személyes adatok koz-
1ésének hianya a személyes adatai kozlésére, illetve keze-
lésére okként szolgdlé igénye/kérése elutasitdsaval jar.
(Erintettnek az adatszolgaltatasrol valé 6nként dontése legfeljebb
az ilyen tartalmi figyelemfelhivason alapulhat!)

Az adatkezelés célhoz kotottségének kovetelménye;
a szilkségesség (a kezelt adatok minimalizalasanak) elvarasa a
szolgaltatott adatok kezelése soran; a kiilonleges adatok kezelé-
sének tilalma

Az adatkezelés célja, a szolgdltatott, a Szolgaltaté dltal kezelt
adatok/személyes adatok kore!

5511 Adatkezel6 kizarolag olyan adatokat/személyes
adatot kezelhet, amely az adatkezelés céljanak megvalosu-
lasahoz elengedhetetlen és a cél elérésére alkalmas. Szol-
galtato nem gyiijthet olyan személyes adatokat, amelyek
az adatkezelés céljanak elérésére nincsenek hatéssal.

5.512 Adatkezel6 az altala kezelt adatokat kizarolag a
megrendelések teljesitése érdekében, iizleti tevékenysége
korében hasznalhatja fel azzal, hogy ilyen adatokat — a jo-
gosult irasbeli hozzajarulasa nélkiil [3.4... pont b) alpont] -
harmadik személy részére még tizleti érdekein alapulo, a
megrendelések teljesitésének céljat szolgalo érdekre hivat-
kozva sem tovabbithatja és azokat nem szolgaltathatja Ki.

5.521 Adatkezel6 a szolgaltatas nyujtasa korében altala-
ban érintett kovetkez6 személyes adatait kezeli:

a) [a szolgaltatast] igénybe vevé neve,

b) érintett lakcime, tartdzkodasi helyének cime, kézbesi-
tési cime;

C) érintett elérhetdségére vonatkozo adatok (telefonszam,
fax-szam, e-mail cim);

d) szamlazasi adatok.

explicite is kovetkez6 moédon megalkotni sziikséges adatkeze-
1ési/adatfeldolgozoi nyilvantartas rogziti - mégpedig adatke-
zelési miiveletenként!

Az 5.5. pontban foglalt rendelkezés pusztan az adatkezeld vallal-
kozas altal a szolgaltatas nyGjtasa korében altalaban(!) kezelt/ke-
zelhetd érintett személyes adatokat sorolja fel.



5.52. Adatkezel6 az 5.5 pontban foglaltakon tul az adat-
védelmi kovetelmények (3. pont) betartasaval

a) a szolgaltatas nyhjtasahoz elengedhetetleniil sziiksé-
ges, valamint

b) a szolgaltatisa hatékonysaganak novelését szolgald il-
letve

c) az igénybe vevd részére kiildendd elektronikus hirde-
tés (3.6 pont), ezzel 6sszefiiggd egyéb tartalom eljuttatasa
érdekében, illetve piackutatas céljabol kért és igénybe
vevd altal e célbol szolgaltatott, valamint

d) a jelen Tajékoztatonak az egyes adatkezelési miivele-
tek kiilonos szabalyait rogzitd 11. részében meghatarozott

tovabbi személyes adatokat is kezelhet.

5.6. Kiilonleges adatot [2. pont c) alpont] Adatkezelé nem
kezel.

5.7.Nem minésiilnek személyes adatnak

a) a személyes azonosithatdsagot kizard, a természetes
személlyel kapcsolatba nem hozhat6 anonim informaciok,
illetve

b) azonosithato természetes személyek személyes ada-
taihoz nem kapcsolt, a természetes személy azonositasat
lehetévé nem tevédemografiai adatok.

Alnevesités

5.1 Annak érdekében, hogy az érintettek szamara az
adatvédelmi-jogi kovetelmények megsértésébdl eredd
kockazatok tovabb csokkenjenek, illetve azért, hogy az
Adatkezel6vel/adatfeldolgozoval —szemben  tamasztott
adatvédelmi-jogi kovetelmények hatékonyabban érvénye-
stilhessenek, a személyes adatokat kezeld Adatkezeld, il-
letve adatfeldolgozo - a GDPR-nek az alnevesitésre vonat-
kozo szabalyaival teljes Gsszhangban - a természetes Sze-
mélyazonosito adatok mellett vagy azok helyettesitése cél-
jabol - a 6.4.spontokban foglaltak szerint,valamint érintett
elézetes hozzajarulasaval (3.1.1. pont a) alpont)— mestersége-
sen képzett azonositdé kodot vagy mas megjelolést is ké-
pezhet, hasznalhat.

5.82. Adatkezel6nek/adatfeldolgozonak az 5.43 pontban
foglalt intézkedésekkel biztositja/biztosithatja azt, hogy
tovabbi informaciok felhasznalasa nélkiil ne lehessen meg-
allapitani: miszerint: az alnevesités korében képzett/hasz-
nalt azonosito kod vagy mas megjelolés mely konkrét ter-
mészetes személyre vonatkozik.

5.83 Alnevesités esetén Adatkezelé/adatfeldolgozo

a) az ilyen, a személy azonositasat lehetévé tevo tovabbi
informaciot elkiiloniilten koteles tarolni és

b) ezt szolgaldé technikai és szervezési intézkedések
megtételével koteles biztositani, miszerint: azonositott
vagy azonosithato természetes személyekhez az alnevesi-
tés korében képzett/hasznalt azonosité kodot vagy mas
megjelolést (mint mesterségesen képzett személyes adatot) ne
lehessen kapcsolni.

Az adatkezelés idébelisége

5.9. A személyes adat csak a cél megvalosulasahoz sziik-
séges mértékben ¢és ideig kezelhetd.

A biztonsagos adatkezelés kovetelménye;
Adatkezelének az adatkezeléssel 6sszefliggé altalanos felada-
tai

Az adatvédelmi hatasvizsgalat és az eldzetes konzultacio

5.10.11. Adatkezel6/adatfeldolgozo a tervezett adatkeze-
1és megkezdését megel6zéen adatvédelmi hatdsvizsgalat
keretében koteles felmérni, miszerint: a tervezett adatke-
zelés annak koriilményeire, igy kiilondsen

a) annak céljara,

b) az érintettek korére,

¢) az adatkezelési miiveletek soran alkalmazott techno-
logiara
tekintettel varhatoan milyen hatasokat fog gyakorolni az
érintetteket megillet§ alapvet6 jogok érvényesiilésére.

5.10..2. A GDPR-ben foglalt rendelkezések szerint:a sze-
mélyes adatok kezelése magas kockazata [h4) pont]

a) a személyes adatok automatizalt kezelése[profilalko-
tas [2. h2) pont)],

b) a profilozason alapul6 automatizalt dontéshozatal [h3)
pont], valamint

C) a nyilvanos teriiletek modszeres megfigyelésére ira-
nyul6 tevékenység

esetén, igy ezen esetkorokben az adatvédelmi hatasvizs-
galat nem mell6zhetd.

5.102. Ha az 5.6.. pontban foglalt szempontok szerint
végzett, irdsban rogzitett,

a) a tervezett adatkezelési miiveletek altalanos leirasat,

b) az érintettek alapvetd jogainak érvényesiilését fenye-
getd, az Adatkezel6 altal azonositott kockazatok leirasat és
jellegeét,

) az e kockazatok kezelése céljabol tervezett, valamint
a személyes adatokhoz fiiz6d6 jog érvényesiilésének biz-
tositasara irAnyuld, az Adatkezeld altal alkalmazott intéz-
kedéseket
megjelenitd, egyuttal pedig

d) kiilondsen az érintettek korét, az adatkezelési milve-
letek soran alkalmazott, az érintettek alapvetd jogainak ér-
vényesiilését érint6 technologia mindségét, alkalmazasat
szamba vevo adatvédelmi hatasvizsgalat keretében végzett
elemzés az Adatkezel§ altal végzend6 tevékenységgel, il-
letve az annak részét képezd adatkezeléssel Gsszefliggd te-
vékenységet magas kockazatiként [2.2. pont h2) alpont] mi-
nositi,ugy Adatkezeld, illetve adatfeldolgozo az adatkeze-
1és megkezdését megel6zGen halasztast nem tiirve kezde-
ményez konzultaciot a Hatésaggal (elézetes konzultacio).

5.10.2. Adatkezeld vagy tevékenysége keretei kozott az
adatfeldolgozo

a) az el6zetes konzultacio kezdeményezésével egyidejii-
leg a Hatosag rendelkezésére bocsatja az adatvédelmi ha-
tasvizsgalat eredményét megjelenité elemzést (5.6.1. pont),
illetve

b) a Hatosag részére minden olyan korillményr6l tajé-
koztatast ad, amelynek tisztazasat a Hatosag az eldzetes
konzultacié eredményes lefolytatasa érdekében sziiksé-
gesnek tartja.

5.10.3 A Hatosag altal az el6zetes konzultacio (5.6.2.. pont)
kezdeményezésétdl szamitott hat zéren beliil irasban meg-
tett, kiilonGsen

a) az arra iranyado jogszabalyban meghatarozott eldira-
sok érvényesiilésének hianyossagaira,

b) az adatkezeléssel jaro kockazatokat nem megfeleld
azonositasara, avagy e kockazatok elégtelen mérséklésé-
nek tényére
tekintettel megfogalmazott javaslatait (amely hataridd legfel-
jebb egy hénappal hosszabbithaté meg) Adatkezelé/adatfeldol-
goz06 halasztast nem tiirve koteles teljesiteni.

5.10.4. Adatkezel6 az 5.10..1 pontban irt elézetes hatas-
vizsgalat eredményeként megallapitottakat



a) idészakosan, minden december 31-ig, illetve

b) sziikség szerint, kiilonosen, ha — megitélése szerint - a
folyamatban 1év6 adatkezelés valosziniisithetGen az érin-
tetteket megillets, valamely alapveté jog érvényesiilését
lényegesen befolyasolja/befolyasolhatja, feliilvizsgalja, S
annak eredményétél fiiggden dont a 5.6.1-3 pontokban fog-
lalt intézkedések megtételérdl.

Adatkezelének a biztonsdagos adatkezelés érdekében
tett/teendd intézkedései

5.11.1 Adatkezel$ a személyes adatok kezelése soran arra
alkalmas technikai vagy szervezési — igy kiilonosen az
adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen
elvesztésével, megsemmisiilésével vagy karosodasaval
szembeni védelmet kialakitd, az 5.11.. 5.11.4. pontokban
foglalt rendelkezések, valamint az adatvédelmi incidensek
kezelésére iranyuld kiilongs intézkedések (13. pont) alkal-
mazasaval koteles biztositani a személyes adatok megfe-
lel6 biztonsagat.

5.112 Az adatkezelés soran biztositani kell az adatok
pontossagat, teljességét és - ha az adatkezelés céljara te-
kintettel sziikséges - naprakészségét, valamint azt, hogy az
érintettet csak az adatkezelés céljahoz sziikséges ideig le-
hessen azonositani.

5.111 Adatkezeld koteles az adatkezelési miiveleteket
gy megtervezni és végrehajtani, hogy az e térvény és az
adatkezelésre vonatkoz6é mas szabalyok alkalmazésa soran
biztosithassa az érintettek magéanszférajanak védelmét, s
ennek korében

a) mind a haloézati kommunikacio (online adatkezelés) SO-
ran, mind az adatok 6rzése, rogzitése, rendszerezése, taro-
lasa, megvaltoztatasa, felhasznalasa, tovabbitasa, nyilva-
nossagra hozatala, 6sszehangolasa vagy osszekapcsolasa,
zarolasa, torlése és megsemmisitése, valamint az adatok
tovabbi felhasznalasanak megakadalyozasa (offline adatke-
zelés) folyamataban gondoskodhasson az adatok biztonsa-
gardl, s

b) megtehesse azokat a technikai és szervezési intézke-
déseket, illetve kialakithassa azokat az eljarasi szabalyo-
kat, amelyek az adat- és titokvédelmi jogi szabalyok ér-
vényre juttatasahoz sziikségesek.

5.112 Adatkezel biztositania kell azt, hogy (az 5.8 pont-
ban foglalt kivétellel) az altala kezelt személyes adatokhoz
[ide értve a szolgaltatas teljesitésében a Adatkezel6vel egyiittmii-
kod6 harmadik fél részére atadott személyes adatokat is (4.4...
pont)] kizar6lag a szolgaltatast igénybe vevé megrendelé-
sének teljesitésében munkakori kotelezettsége okan részt-
vevd személyek férhetnek hozza.

5.113 Ha Adatkezel6t az altala kezelt személyes adatok
atadasara az arra jogosult, megfelel6 jogcimmel bir6 hato-
sag hivja fel, az adatszolgaltatas nem mell6zhet6.

5.11.4. Az 5.102-5.11.5 pontokban foglalt kévetelmények
érvényesiilését biztositandod: Adatkezeld, illetve tevékeny-
ségi korében az Adatfeldolgozo a biztonsagos adatkezelés
kovetelményének érvényesitését erdsitd adatkezelési fel-
adatai teljesitése soran kiilongsen

a) az adatkezelés Gsszes koriilményéhez, jobbara annak
céljahoz, tovabba az érintettek alapvetd jogainak érvénye-
stilését az adatkezelés altal fenyegetd kockazatok mértéké-
hez igazito, a tudomany és a technologia mindenkori alla-
sat, az adatkezelés jellegét, hatokorét és céljait, tovabba az
érintettek jogainak érvényesiilésére az adatkezelés altal je-
lentett valtozo valdszinliségli és sulyossagh kockazatokat

egyarant figyelembe vev6 miiszaki és szervezési intézke-
dések megtételét, valamint ezen intézkedések rendszeres
feliilvizsgalatat;

b) a szolgaltatas nyajtasaban adatfeldolgozd kozremiiko-
dése esetén (6. pont): a hozzaféréssel érintett személyes
adatokat érint6en az adatfeldolgozd szamara adand6, az
adatfeldolgoz6 eljarasat megkotd, az altala végzett miive-
letek kereteit megszabod utasitasadas gyakorlatanak beve-
zetését;

c) az adatkezelés alapelvei (3.1.1. pont) és az érintettek jo-
gai hatékony érvényesiilését szolgalo, s ezek soraban ki-
emelten: az adatkezelés célhoz kotottségének, a sziiksé-
gesség (a kezelt adatok minimalizélasanak) elvarasa kovetel-
ményének érvényesitését;

d) az 4ltala kezelt személyes adatoknak

(i) az érintett erre iranyulo kifejezett akaratdhoz idomulo
nyilvanos hozzaférhetdvé tételét,

(ii) az adatkezeléshez hasznalt eszkzok (a tovabbiakban:
adatkezeld rendszer) jogosulatlan személyek altali hozzafé-
résének megtagadasat biztositdo megoldas alkalmazasat,

(iii) az adathordozok jogosulatlan olvasasanak, masolasa-
nak, médositasanak vagy eltavolitisanak megakadalyoza-
sat,

(iv) az Adatkezel6 rendszerbe a személyes adatok jogosu-
latlan bevitelének, valamint az abban tarolt személyes ada-
tok jogosulatlan megismerésének, modositasanak vagy
torlésének megakadalyozasat, illetve

(v) az Adatkezeld rendszerek jogosulatlan személyek al-
tali, adatatviteli berendezés utjan torténé hasznalatanak
megakadalyozasat
lehetdvé tevd, valamint

f) a személyes adatokat adatatviteli berendezés utjan tor-
ténd tovabbitasanak, rendelkezésére bocsatasanak cimzett-
jei személyének megallapithatosagat, ellendérizhet6ségét,

g) az Adatkezel6 rendszerbe torténd adat-bevitel, illetve
adatfelhasznalas kontrollalhatosagat,

h) a személyes adatok tovabbitasa soran, illetve az adat-
hordoz¢ szallitasa kozben azok jogosulatlan megismerésé-
nek, masolasanak, modositasanak vagy torlésének meg-
akadalyozasat,

i) az az Adatkezeld rendszer miikodGképességét, esetle-
ges lizemzavar esetén az Adatkezel$ rendszer helyreallit-
hatosagat, illetve a miikodése soran fellépé hibakat doku-
mentald jelentések elkészithetGségét, a rendszer hibas mii-
kodtetése okan pedig a tarolt személyes adatok megvaltoz-
tathatatlansagat,

j) a kiillonb6z6 nyilvantartasokban elektronikusan kezelt
adatallomanyok védelme érdekében, megfelelé technikai
megoldas biztositasaval: az egyes nyilvantartdsokban ta-
rolt személyes adatok kozvetlen dsszekapcesolhatosagat, il-
letve az érintetthez valo hozzarendelhetdségének kizarasat
biztositani hivatott, valamint

k) az adatkezel6-rendszert hasznald személyek ebbéli jo-
gosultsagat kizardlag a hozzaférési engedélyben meghata-
rozott személyes adatok koréhez kapcsold hozzaférést en-
gedo
megoldasokat koteles alkalmazni.

Az adatfeldolgozé adatkezelésére vonatkozo
kiilonos rendelkezések;
az Adatkezel6 és adatfeldolgozo felel6ssége;



al-adatfeldolgozo igénybevételel

Az adatfeldolgozo adatkezelésére vonatkozd
kiilonos rendelkezések

6.1. Ha a szolgaltatas teljesitése soran az adatkezelési
miiveletekhez kapcsolodd technikai feladatok ellatasa
sziikséges, az adatkezelés jogszeriiségének és az érintettek
jogai védelmének biztositasara alkalmas miiszaki és szer-
vezési intézkedések végrehajtasara képes, e képességét az
Adatkezeld szamara elGzetesen garantald/igazolo adatfel-
dolgozdénak[2.pont k) alpont] a személyes adatok feldolgo-
zasaval kapcsolatos jogait és kotelezettségeit - az adat- és
titokvédelmi kovetelmények szem el6tt tartasaval - az
Adatkezel6 hatarozhatja meg.

Az Adatkezel6 és adatfeldolgozo
felel6ssége

6.2.1. Az adatkezelési miiveletekre vonatkozoan Adatfel-
dolgozé részére adott utasitasok jogszertiségéért Adatke-
zel§ felel.

6.2.21. Adatfeldolgozo a személyes adatok feldolgozasa-
ért, megvaltoztatasaért, torléséért, tovabbitasaért és nyilva-
nossagra hozatalaért az Adatkezel6 altal az adatkezelési
miiveletekre vonatkozoan a 6.2.2.2 pontban meghatarozott
keretek figyelembe vételével felelds.

Az adatfeldolgozas jogi keretei, korlatai

6.2.22. Az adatfeldolgoz6 az adatkezelést érintd érdemi
dontést nem hozhat, a tudomasara jutott személyes adato-
kat

a) kizarolag az Adatkezeld rendelkezései szerint dolgoz-
hatja fel,

b) sajat céljara adatfeldolgozast nem végezhet, tovabba

c) a személyes adatokat az Adatkezelé rendelkezései
szerint koteles tarolni és megOrizni.

6.223 Adatkezel6 és adatfeldolgozd kozott ko-
tend6/megkotott megallapodasban a jelen Tajékoztatoban
megjelenitett adatvédelmi-jogi rendelkezéseknek az adat-
feldolgozora is kiterjedd hatalyat nyilvanvalova kell tenni,
azt is kikotve, miszerint: az adatfeldolgozonak a jelen Ta-
jékoztatd személyére is kiterjedd hatalya tudomasul véte-
lének és a Tajékoztatonak az adatfeldolgozo kotelezettsé-
geire, felel6sségére vonatkozo rendelkezései megismeré-
sének, megértésének hidnya a Felek kozotti szerzédés
megkotését/fennallasat kizard koriilményként tekintendd.

Adatkezel6 az adatfeldolgozas el6készitése korében teend6 in-
tézkedései;
az adatfeldolgozé kivalasztasa, a kivalasztas szempontjai

6.2.24. Adatkezeld az adatfeldolgozas eldkészitése koré-
ben,az adatfeldolgozo kivalasztasara, illetve vele mar
egyiittmiikodo adatfeldolgozo id6szakos atvilagitasa soran
kulondsen az alabbi szempontok vizsgalva, elemezve jar
el:

a) adatfeldolgozd milyen szerz6déses felelésségvallalast
tud tenni;

b) milyen garanciat vallal a szerz6dés teljesitéséért, az
esetleges karokért valo helytallasért;

c¢) milyen szakértkkel rendelkezik;

d) az adatfeldolgozasban részt vevOk, munkavallalok
milyen tartalmu titoktartasi kotelezettséget vallalnak;

e)milyen tények tamasztjak ala Adatfeldolgozo megbiz-
hatosagat;

) milyen pénziigyi, fizikai er6forrasok allnak adatfeldol-
goz6 rendelkezésére;

g) milyen, adatbiztonsagi eszkozoket alkalmaznak, in-
tézkedéseket tesznek az altaluk kezelt személyes adatok
biztonsagfa érdekében;

h) miként biztositja az Adatkezel6vel kotott/kotendd
megallapodas keretében birtokaba keriilt személyes adatok
elkiilonitést az egyéb rendszereitdl;

i) milyen naplozasi vagy egyéb eljarasokkal valik az
adatkezeld felé elszamoltathatova adatfeldolgozo;

j) tartozik-e valamilyen magatartasi kodexhez vagy ta-
nusitasi mechanizmushoz Adatfeldolgozo;

k) milyen modon és garanciakkal tudja a szerz6dés meg-
sziinése esetén vallalni a részére szolgaltatott, illetve az
egylittmiikodés keretében Adatkezel$ érdekében keletke-
zett személyes adatok visszaszolgaltatasat;

1) milyen intézkedéseket tesz/tehet Adatfeldolgozo az
adatvédelmi incidensek kezelése korében(?).

Adatfeldolgozo altal igénybe vett tovabbi
adatfeldolgozo

6.2.31. Az Adatfeldolgozo tovabbi adatfeldolgozot (a to-
vébbiakban: ,, al-adatfeldolgozé ) csak

a) a GDPR-ben és az Infotv.-ben meghatarozott feltéte-
lek teljestilése mellett,

b) Adatkezeld elézetes engedélyével megkotott, irasba
foglalt szerz8dés alapjan

vehet igénybe.

6.2.32. Az adatkezel6 adatfeldolgozdnak altalanos felha-
talmazast is adhat arra, hogy al-adatfeldolgozot ve-
gyen/vehessen igénybe.

6.241. Az Adatfeldolgozd a tovabbi adatfeldolgozo
igénybe vételét megel6zGen tajékoztatni koteles Adatkeze-
16t a tovabbi adatfeldolgozd személyérdl, valamint a to-
vabbi adatfeldolgozo altal végzendd tervezett feladatokrol.

6.2.42. Ha az adatkezel§ ezen tajékoztatas alapjan a to-
vabbi adatfeldolgozd igénybe vételével szemben kifogast
emel, a tovabbi adatfeldolgozo igénybevételére az adatfel-
dolgozé kizarolag a kifogasban megjeldlt feltételek telje-
sitése esetén jogosult.

6.2.51. Ha adatfeldolgozo al-adatfeldolgozo kozremiiko-
dését veszi igénybe, al-adatfeldolgozo tevékenységéért —
a6.2.1,6.2.21,6.2.2.2,6.2.23 pontokban foglaltak értelemszerti
alkalmazasaval- adatfeldolgozé felel Adatkezeld, illetve
érintett(ek) iranyaban.

6.2.52. Adatfeldolgozo az al-adatfeldolgozdval valo szer-
z6dése el6készitése korében, az al-adatfeldolgozd kiva-
lasztasa, illetve vele mar egyiittmiikod6 al-adatfeldolgozo
idészakos atvilagitdsa sordn — értelemszerlien - a
6.2.2.2pontban megjelenitett szempontokat vizsgalva, ele-
mezve jar el.

Az adatfeldolgozast érint6 egyéb
rendelkezések

6.3. Egyebekben

a) az Adatkezel§ elézetes, a tovabbi adatfeldolgozo sze-
mélyérdl, illetve e tovabbi adatfeldolgozo altal végzendd
tervezett feladatokrol torténd tajékoztatisara, valamint az
Adatkezel6 altal e targykorben emelt kifogasfigyelembe
vételének mell6zhetetlenségére;



b) Adatkezeld és az adatfeldolgozo kozotti jogviszony
részletes tartalmat meghatarozo, a felek kozott irasban 1ét-
rehozott szerz6dés — ideértve az elektronikus titon 1étreho-
zott szerz6dést is — megkotésének kovetelményét, s e szer-
z6dés kotelezd, kiilondsen az adatfeldolgozonak az Adat-
kezel6 irasbeli utasitasa szerinti eljarasanak, illetve a titok-
tartas vallalasa kotelezettségét el6ird tartalmanak érvénye-
sitésére;

c) adatfeldolgozonak Adatkezeld szamara az érintettek
jogai érvényesitésének eldsegitésében, ezzel kapcsolatos
kotelezettségei teljesitésében nyljtandd segitségnyujtasi
kotelezettségére;

d) adatfeldolgozo altal Adatkezeld valasztasa szerint tel-
jesitendd,

(i) az altala végzett adatkezelési milveletek befejezését
kovetéen a tevékenysége soran megismert személyes ada-
tok haladéktalan torlésére, avagy

(ii) e személyes adatoknak Adatkezel$ részére torténd
tovabbitasara, ezzel egyidejiileg pedig a nala meglévé ma-
solatok torlésére;

f) Adatkezel6nek az adatfeldolgozo igénybevételére vo-
natkoz6 jogi rendelkezéseknek valé megfelelés igazolasa-
hoz sziikséges informaciokkal valo ellatasara
vonatkozd, Adatkezel, illetve adatfeldolgozé eljarasat
kot6 kovetelmények a GDPR 28-29. cikkeiben foglaltakon
alapulnak.

Az adattovabbitas/adatatvétel
(Adatkezeld részérdl)

7.11. Az adattovabbitast megel6zden - a 4.4.pontban fog-
lalt kovetelmények érvényesitésén tal - Adatkezeld, illetve
a megbizasabol vagy rendelkezése alapjan eljaro adatfel-
dolgozd megvizsgalja a tovabbitand6 személyes adatok
pontossagat, teljességét és naprakészségét.

7.12.Ha a (2) bekezdésben meghatarozott vizsgalat ered-
ményeként az Adatkezel6/adatfeldolgozé azt allapitja
meg, hogy a tovabbitandé adatok pontatlanok, hianyosak
vagy mar nem naprakészek, azokat kizarolag abban az
esetben tovabbithatja, ha

a) az az adattovabbitas céljanak megvalosulasahoz elen-
gedhetetlentiil sziikséges és

b) az adattovabbitassal egyidejiileg tajékoztatja a cim-
zettet az adatok pontossagaval, teljességével és naprakész-
ségével Osszefiiggésben rendelkezésére allo informaciok-
rol.

7.2.Ha az adattovabbitast kovetden jut Adatkezelé/adat-
feldolgoz6é tudomasara, hogy az adattovabbitas torvény-
ben, nemzetko6zi szerz6désben vagy az Eurdpai Unio kote-
lez6 jogi aktusaban meghatarozott feltételei nem teljesiil-
tek, arrol a cimzettet haladéktalanul értesiteni koteles.

7.3.1. Ha torvény, nemzetkozi szerz6dés vagy az Europai
Uni6 kételezd jogi aktusanak rendelkezése alapjan Adat-
kezel6 vagy az adatfeldolgozd személyes adatot akként
vesz at, hogy az adattovabbito Adatkezel6 vagy adatfeldol-
goz6 az adattovabbitassal egyidejlileg jelzi a személyes
adat

a) kezelésének lehetséges céljat,

b) kezelésének lehetséges idGtartamat,

C) tovabbitasanak lehetséges cimzettjeit,

d) érintettje e torvényben biztositott jogainak korlatoza-
sat, vagy

e) kezelésének egyéb feltételeit

(a tovabbiakban: egyiitt: adatkezelési feltételek), a személyes
adatokat atvevd Adatkezel§ és adatfeldolgozo (a tovabbiak-
ban: adatatvevé) legfeljebb adatkezelési feltételeknek meg-
felel6 terjedelemben és modon kezelheti, mindamellett,
hogy az érintett jogait az adatkezelési feltételeknek meg-
felelen koteles biztositani.

7.4.1. Az adatkezelési feltételekre tekintet nélkiil az adat-
atvevd Adatkezeld legfeljebb az adattovabbitd Adatkezeld
egyértelmil, egyben elézetes jovahagyasa esetén kezelheti
érintett személyes adatat és biztosithatja az érintett jogait.

7.4 Az adattovabbitd Adatkezel6t — kérelmére — az
adatatvevo tajékoztatni koteles az atvett személyes adatok
felhasznalasarol.

Erintett jogai;
Adatkezeldt, Adatfeldolgozoit terheld kotelezettségek
érintett jogai érvényesitésének folyamataban"

Erintett joga a személyére vonatkozo adatok kérérdl, illetve
Adatkezelének az adatbiztonsag érdekében tett intézkedéseirdl
sz010 tajékoztatashoz

8.1.1 Adatkezel6 és az annak megbizasabol vagy rendel-
kezése alapjan eljaro adatfeldolgozo [érintettnek a szolgélta-
tas nytjtasahoz sziikséges hozzajarulasat megalapozo eldzetes td-
jékoztatas cimszod alatti rendelkezések (4. pont) érvényesitése
mellett] az adatkezelés teljes tartama alatt koteles biztosi-
tani annak lehet&ségét, hogy a szolgaltatast igénybe vevo
a regisztraciot kovetden a szolgaltatis nyhjtasanak teljes
tartama alatt tajékoztatast kérhessen, s kaphasson

a)arrdl, hogy Adatkezel6/Adatfeldolgozé nyujté a sze-
mélyét, illetve a megrendelését illetéen pontosan milyen,
a 5.12: pontban foglalt adatfajtakat magaban foglalo adat-
allomanyt kezel (hozzaféréshez valo jog);

b) arrél, hogy kik és milyen célbol kapjak vagy kaptak
meg a Adatkezeld rendelkezésére bocsatott adatokat;

d) Adatkezel6/adatfeldolgozé milyen konkrét intézkedé-
seket tett az adatkezelésre, adatfeldolgozasra vonatkozo
alapvetd adatvédelmi- és titokvédelmi-jogi kovetelmé-
nyek (2. pont) érvényre juttatasa érdekében, s ennek koré-
ben érintett maganszférajanak védelmét biztositando, il-
letve

e) az adatkezelési jog megsziinése esetén:adatai torlésé-
rél, annak megtorténtérol.

8.121 Ha érintett - az adatkezelés megkezdését megel6z6
el6zetes tajékozodasan (5.1-3. pontok) tul - kéri, hogy Adat-
kezelé/adatfeldolgozo

a) adjon tajékoztatast az adatkezeléssel Osszefiiggd té-
nyekrdl;

b) a 8.1, pont a) alpontban foglaltakon til bocséssa ren-
delkezésére személyes adatai kezelésével Osszefliggd in-
formaciokat (hozzaféréshez valo jog);

C) pontositsa, helyesbitse, illetve egészitse ki személyes
adatait (helyesbitéshez valé jog);

d) a jogszabalyban elrendelt adatkezelések kivételével
torolje vagy zarolja személyes adatait (térléshez valé jog),
ide értve érintettnek a mar nyilvanossa tett személyes ada-
tait rogzité iratok masodpéldanyanak, masolatanak és az
azokra vonatkoz6 hivatkozasok torlésére/megsemmisité-
sére iranyulo jogat is (a , felejiés joga™), illetve

e) korlatozza személyes adatai kezelését (az adatkezelés
korlatozasahoz valé jog);



f) area vonatkozoan kezelt adatokat tagolt, széles korben
hasznalt, géppel olvashato formatumban megkaphassa, to-
vabba ezeket az adatokat Adatkezel$ egy masik Adatkeze-
16nek kozvetleniil tovéabbitsa anélkiil, hogy ezt akada-
lyozna(adathordozhatésaghoz valé jog),
Adatkezel6/adatfeldolgozo érintett ez iranyu kérését a 8.2-
3. pontokban, illetve 9. pontban foglalt rendelkezések fi-
gyelembe vételével koteles teljesiteni.

8.1.2. Adatkezel6nek a 8.12: pontban foglaltak szerint kell
eljarni akkor is, amid6n érintett a sajat helyzetével kapcso-
latos okokbol kifolyolag id6beli korlat nélkiil tiltakozik
személyes adatainak meghatarozott okbdl torténé kezelése
ellen (tiltakozdshoz valé jog).

Erintett, valamint érintett kérelmének targyat képezd
adatokkal rendelkez6 tovabbi adatkezelSk és adatfeldolgozok

értesitése, az értesités tartalma
(a személyes adatai helyesbitésére, torlésére vagy ezen adatok kezelésének korlato-
zdsadra iranyulo kérelmének elutasitdsa esetén)

8.2.1.1. Adatkezeld/adatfeldolgozo érintett kérelmére tett
intézkedéseirdl (avagy a kérelem teljesitésének mell6zEsérdl és
annak okairél) a 8.1 pontban foglalt esetekben eléterjesztett
kérelembenytijtasatol  szamitott leheté legrovidebb
idén,legfeljebb azonban 25 napon beliil koteles - irasban,
kozérthet6 formaban — tajékoztatast adni érintett, valamint
és mindazon tovabbi Adatkezelé/adatfeldolgozo szamara,
amely(ek) részére a kérelemben érintett személyes adatot
korabban tovébbitotta.

8.2.12 A személyes adatokat helyesbitésérél, torlésérél,
korlatozasarol, illetve a tiltakozashoz valo jog valamint
érintettnek az adathordozhat6saghoz, illetve a tiltakozas-
hoz valé joga érvényesitésérdl, avagy ezen intézkedések
sziikségességérol Adatkezel, adatfeldolgozo annak érde-
kében értesiti a 8.2..1. pontban emlitett adatkezelSt és adat-
feldolgozot, hogy az értesitettek a helyesbitést, torlést
vagy az adatok kezelésének korlatozasat a sajat adatkeze-
1ésiik tekintetében is haladéktalanul végrehajthassak, il-
letve haladéktalan 1épéseket tehessenek érintettnek az
adathordozhatosaghoz, illetve a tiltakozashoz valo joga ér-
vényesitése végett.

Erintett kérelme teljesitésének megtagadasa, elutasitisa;
Adatkezelének a kérelem megtagadasa/elutasitasa esetén teendd
intézkedés

8.2.2. Erintett tajékoztatasat Adatkezelé/adatfeldolgozo -
a felvilagositas megtagadasanak indokanak kozlése mel-
lett - csak akkor tagadhatja meg, ha

a) azt térvény az érintett vagy masok jogainak védelme
érdekében lehet6vé teszi, avagy

b) érintett kérelme egyértelmiien megalapozatlan vagy —
kiilonosen ismétlddo jellege miatt — talzo.

8.2.3 Az elutasitott kérelmekr6l Adatkezel6 a Hatdsagot
évente, a targyévet kovetd év januar 31-¢éig értesiti.

Erintett jogai érvényesitésének dijmentességével, illetve eset-
leges koltség-, illetve dijigényeivel kapcsolatos rendelkezések

8.3.1. Egyebekben Adatkezel6nek, adatfeldolgozonak

a) a kérelmet el6terjesztd érintett kotelezo értesitését, va-
lamint a tajékoztatas iranti kérelme megvizsgalasa dijmen-
tességeét;

b) érintettnek az Adatkezel6/adatfeldolgozo vélt mulasz-
tasabol fakadoan sziikséges adat-helyesbitésre, - torlésre,
avagy az adatkezelés korlatozasara iranyuld kérelmének
megalapozatlansaga esetén: Adatkezel6nek/adatfeldolgo-
z6nak az érintett jogainak ismételt érvényesitésével Gssze-
fiiggésben kozvetleniil felmeriilt koltségei megtéritésének
kovetelésére iranyuld jogosultsaganak érvényesitését
biztositani hivatott eljarasa a GDPR 13-21. cikkelyeinek
vonatkoz6 rendelkezésein alapul.

8.32. Ha az érintett kérelme egyértelmiien megalapozat-
lan vagy — kiilondsen ismétlodé jellege miatt — tlzo, az
Adatkezel8, figyelemmel a kért informacio vagy tajékoz-
tatds nyujtasaval vagy a kért intézkedés meghozatalaval
jard adminisztrativ koltségekre:

a) ésszeril 6sszegii dijat szamithat fel, vagy
b) megtagadhatja a kérelem alapjan torténd intézke-
dést

azzal,hogy a kérelem egyértelmiien megalapozatlan
vagy talzo jellegének [8.2.2. pont b) alpont] bizonyitasa az
Adatkezel6t terheli.

Erintett jogai érvényesitésével osszefiiggd
rendelkezések

Személyes adat pontositisa, helyesbitése, kiegészitése

9.1.1 A pontatlan, valésagnak meg nem feleld, avagy hi-
anyos adatot az Adatkezel(ide értve a megbizasabol vagy ren-
delkezése alapjan eljaro adatfeldolgozét is), kivéve, ha

a) a pontos, helytalld, illetve a teljes Adat nem all ren-
delkezésre, avagy

b) azokat érintett Adatkezel6/adatfeldolgozé felhivasara
sem bocsatja rendelkezésére, illetve

c) a rendelkezésére bocsatott adatok valosaggal egye-
zése tekintetében barmind kétsége meriil fel halasztast
nem tiirve koteles pontositani, helyesbiteni,illetve - ha az
az adatkezelés céljaval Osszeegyeztethetd - az érintett altal
rendelkezésére bocsatott tovabbi személyes adatokkal
vagy az érintett altal a kezelt személyes adatokhoz fiizott
nyilatkozattal kiegésziti (a tovabbiakban egyiitt: helyesbités).

9.1... Szolgaltatas nyujtd/adatfeldolgozd a helyesbités
megtorténtérdl, valamint a helyesbitett személyes adatrol
valo tajékoztatasi/értesitési kotelezettségének teljesitése
soran a 8.2. pontban foglaltak szerint jar el.

Személyes adat torlése; esetei

9.21. AdatkezelS(ide értve a megbizasabol vagy rendelkezése
alapjan eljaro adatfeldolgozot is) a személyes adatot halasztdst
nem tiirve tordlni koteles, ha:

a) kezelése jogellenes,kiilondsen, ha az adatvédelmi ko-
vetelményekkel/alapelvekkel (3.1.1. pont)ellentétes, tekin-
tettel jobbara ama koriilményre, miszerint:

(i) az adatkezelés célja megsziint vagy

(ii) az adatok tovabbi kezelése mar nem sziikséges az
adatkezelés céljanak megvalosuldsahoz,

(iii) az adatkezelés jogalapja akként sziint meg, hogy az
érintett személyes adatok kezelésének nincs masik jog-
alapja,

b) az érintett a személyes adatai kezeléséhez adott hoz-
zajarulasat visszavonja, avagy érintett kifejezetten kéri
adatai kezelésének megsziintetését,

C) az hianyos vagy téves (és ez az éllapot jogszerlien nem
korrigalhato, feltéve, hogy a torlést torvény nem zarja ki),



d) az adatok tarolasanak torvényben meghatarozott ha-
tarideje lejart,

e) azt a birdsag vagy az adatvédelmi biztos elrendelte.

9.2.2. Szolgaltatas nyujto/adatfeldolgozo a torlés megtor-
téntérdl, valamint a torolt személyes adatrol valo tajékoz-
tatasi/értesitési kotelezettségének teljesitése soran a 8.
pontban foglaltak szerint jar el.

Erintettnek a mdr nyilvanossd tett személyes adatait rogzits iratok md-
sodpéldanydnak, mdsolatdnak és az azokra vonatkozé hivatkozasok torlé-
sére/megsemmisitésére iranyuld joga

(a ..felejtés joga”)

9.3.. Ha Adatkezel§ mar nyilvanossagra hozta a szemé-
lyes adatot, s

a) azt kés6bb barmilyen okbol helyesbiteni vagy tordlni
koteles, egyidejiileg pedig

b) az érintett kérelmezte t6le a szoban forgd személyes

adatot rogzité minden irat vagy egyéb adathordozé masod-
példanyanak, masolatanak és az azokra vonatkozo hivat-
kozésoknak a helyesbitését vagy torlését is,
a GDPR-ben foglalt elvarasokkal teljes 6sszhangban - az
elérhetd technoldgia és a megvaldsitas koltségeinek figye-
lembevételével - minden ésszer(i, adott helyzetében elvar-
hato, a célszerii technikai intézkedéseket is magaban fog-
lalo 1épést meg kell tennie annak érdekében, hogy az érin-
tett kérelmében foglaltakrol, illetve az altaluk kezelt sze-
mélyes adat helyesbitésére/térlésére iranyuld, valamennyi
Adatkezelore kiterjedd hatalyt kotelezés tényérol tajékoz-
tassa azon személyeket, akiknek korabban az adatot adat-
kezelés céljara tovabbitottak.

9.3.2A 9.3... pontban foglaltak szerinti tajékoztatas legfel-
jebb akkor mellézhetd, ha ez az adatkezelés céljara vald
tekintettel az érintett jogos érdekét nem sérti.

9.33 Ha Adatkezel6 mas jogalappal is rendelkezik az
adat kezelésére, feldolgozasara, tigy € mas jogcime alap-
jan, e jogcimmel kozvetleniil érintett személyes adatot
érintett kifogasa ellenére is kezelheti.

9.3.4. Szolgaltatas nyujtd/adatfeldolgozd a mar nyilva-
nossa tett személyes adatokat rogzit6 iratok masodpélda-
nyanak, masolatinak és az azokra vonatkozo6 hivatkozasok
torlésérél/megsemmisitésérél, valamint a torléssel/meg-
semmisitéssel érintett személyes adatrol vald tajékozta-
tasi/értesitési kotelezettségének teljesitése soran a 8.2
pontban foglaltak szerint jar el.

Az adathordozhatosaghoz valé jog

9.41. Az adathordozhatosaghoz vald jog (8.1.2.. pont)érvé-
nyesitése iranti kérelem akkor teljesithetd, ha az

a) az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének a)
pontja (az hozzajaruldsat adta személyes adatainak egy vagy t&bb
konkrét célbol torténd kezeléséhez) vagy a 9. cikk (2) bekez-
désének a) pontja szerinti hozzajarulason (a kiilsnleges sze-
mélyes adatok kezelésének tilalma aloli kivételeket jelentd kiils-
nds hozzajaruldsok esetei), vagy a 6. cikk (1) bekezdésének
b) pontja szerinti szerz6désen (amidén az adatkezelés olyan
szerz8dés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik
fél, vagy az a szerz6dés megkotését megeldzden az érintett kéré-
sére torténd 1épések megtételéhez sziikséges) alapul

és

b) az adatkezelés automatizalt modon torténik.

9.4 E jog akkor gyakorolhato, ha nem sérti

a) a torléshez vald jog érvényesiilését (kiilondsen azokban
az esetekben, amikor alaposan feltételezhet6, hogy az adathordoz-
hatdsag joganak érvényesitésével dsszefiiggd kérelem teljesitése

ellentétben allna a személyes adat torlésére iranyuld, jobbara érin-
tett ez iranyt kérelme hidnyéban is sziikséges érdekkel), avagy
b) masok méltanyolhato jogait, s méltanyolhato érdekeit.

A tiltakozdshoz valé jog

9.5.1. Az érintett jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon
személyes adatainak a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének €)
vagy f) pontjan alapul6 kezelése ellen, ideértve az emlitett
rendelkezéseken alapulo profilalkotast is.

9.52 Ha a személyes adatok kezelése kdzvetlen iizlet-
szerzés érdekében torténik, az érintett barmikor tiltakozhat
area vonatkozo személyes adatok e célbol torténd kezelése
ellen, ideértve a profilalkotast is. Erintett tiltakozasa esetén
Adatkezel6/adatfeldolgozo a személyes adatokat nem ke-
zelheti tovabb.

9.5.5 Az (1) és (2) bekezdésben emlitett jogra legkésdbb
az ¢érintettel valo elsé kapcsolatfelvétel soran kifejezetten
fel kell hivni annak figyelmét, és az erre vonatkozo tajé-
koztatast egyértelmiien és minden mas informaciotol elkii-
16nitve kell megjeleniteni.

Az adatkezelés korldatozdsa

9.6.1. Adatkezel6/adatfeldolgoz6 koteles korlatozni érin-
tett a személyes adatainak kezelését

a) a személyes adat pontositisara, helyesbitésére, kiegé-
szitésére iranyuld kérelemben érintett személyes adatokat
érint6 kétségek fennallasanak tartamara, a fennallo kétség
tisztazasaig;

b) a torlés melldzését megalapozd jogos érdek fennalla-
sanak idGtartamara, ha az adat torlésének lenne helye, de
az érintett irasbeli nyilatkozata vagy az Adatkezel6 rendel-
kezésére 4116 informacidk alapjan megalapozottan feltéte-
lezhetd, hogy az adatok torlése sértené az érintett jogos ér-
dekeit;

c) az Adatkezel6 altal vagy részvételével végzett, jog-
szabalyban meghatarozott vizsgalatok vagy eljarasok —igy
kiilonosen biintetéeljaras — soran az adatok bizonyitékként
valo megOrzése sziikséges, ezen vizsgalat vagy eljaras le-
Zarasaig.

9.6.2. Adatkezeld, illetve az altala megbizott vagy rendel-
kezése alapjan eljard adatfeldolgozo az adatkezelés korla-
tozasanak idGtartama alatt a korlatozassal érintett szemé-
lyes adatokkal - a tarolason til - egyéb adatkezelési miive-
letet kizardlag az érintett jogos érdekének érvényesitése
céljabol végezhet.

9.6.3. Szolgaltatas nyujtd/adatfeldolgozo az adatkezelés
korlatozasanak megtorténtérdl, valamint a korlatozassal
érintett személyes adatrol vald tajékoztatasi/értesitési ko-
telezettségének teljesitése soran - a 9.4.4. pontban foglalt
kotelezettsége mellett - a 8.2. pontban foglaltak szerint jar
el.

9.6.4. A 9.61 pont a) pontjaban meghatarozott adatkeze-
1ési korlatozas megsziintetése esetén Adatkezelé/adatfel-
dolgozo koteles érintettet elézetesen tajékoztatni az adat-
kezelés korlatozasanak feloldasarol.

Adatkezelét/adatfeldolgozot terheld
bizonyitasi kotelezettség



10. Az adatkezelésnek a személyes adatok kezelésére vo-
natkozo, jogszabalyban vagy az Eurdpai Unié kotelezo
jogi aktusdban meghatarozott eléirasoknak, kiilondsen a
jelen Téajékoztat62-5. pontjaiban emlitett, a GDPR-ben
foglalt alapvetd kovetelményeknek vald megfelelés hato-
sagi eljarason beliili bizonyitasara Adatkezel6/adatfeldol-
goz0 koteles.

Az adatkezelésre vonatkozé
vegyes rendelkezések

Az Adatkezel6i és az adatfeldolgozoi nyilvantartas és az elekt-
ronikus naplo

Az Adatkezeldi és az adatfeldolgozoi
nyilvantartas

11.1.1 Adatkezel6 a kezelésében 1év6 személyes adatok-
kal Kkapcsolatos adatkezelési miiveletekrSl Adatkezeldi
nyilvantartast, mig adatfeldolgozo az altala az egyes Adat-
kezel6k megbizasabol vagy rendelkezése szerint végzett
adatkezelési miveletekrdl adatfeldolgozoi nyilvantartast
koteles vezetni, kivéve, ha

a) Adatkezeld, illetve adatfeldolgozo 250 f6nél kevesebb
munkaer6t foglalkoztat, feltéve azonban, hogy

b) Adatkezelé/adatfeldolgozo (az altala végzett adatkezelési
tevékenység jellegére, tartalmara, tartamara tekintettel) az adat-
kezelési nyilvantartas vezetésének kotelezettsége alol ex
lege kivett személyi korbe tartozik.8 '

11.12 Az Adatkezeldi, illetve az adatfeldolgozéi nyil-
vantartas adattartalmat a 2.pont 1) alpontban irt értelmezd ren-
delkezés rogziti.

11.1.. Adatkezelének/adatfeldolgozonak az Adatkeze-
16i/adatfeldolgozoi nyilvantartast irasban vagy
elektronikus uton rogzitett formaban kell vezetnie és azt —
kérésére — a Hatdsag rendelkezésére kell bocsatania.

Elektronikus naplo

11.2.1. A személyes adatokkal elektronikus uton végzett
adatkezelési miiveletek jogszeriiségének ellendrizhetdsége
céljabol az Adatkezelé/adatfeldolgozd az automatizalt
adatkezelési rendszerében legfeljebb

a) az adatkezelés jogszeriiségének ellendrzése,

b) az adatbiztonsagi kovetelmények érvényesitése, to-
vabba

C) a biintetdeljaras lefolytatasa

céljabol megismerhetd és felhasznalhato, a 2.2.pont m.3)
alpontban rogzitett adattartalmt elektronikus napict [2.
pont m) alpont] vezet

11.2.. Az elektronikus naplohoz a Hatosag, tovabba- a
11.2.1. pontban meghatarozott célbol - jogszabalyban meg-
hatarozott tevékenységet folytatd személy és szervezet ré-
szére (azok erre iranyuld kérelmére)Adatkezel6/adatfeldol-
g0z06 hozzaférést koteles biztositani, az abbol résziikre tor-
ténd adattovabbitast nem tagadhatja meg.

8 Lasd ehhez a GDPR 30. Cikkének (5) bekezdésében foglalta-
kat!

E szerint: az adatkezelési tevékenység nyilvantartasanak kotelezett-
sége nem vonatkoznak a 250 fénél kevesebb személyt foglalkoztatd
vallalkozasra vagy szervezetre, , ha

a) az altala végzett adatkezelés az érintettek jogaira és szabadsagaira
nézve valoszinisithetéen kockazattal jar,

b) ha az adatkezelés nem alkalmi jellegii, vagy

A nyilvantartasokban/elektronikus napléban nyilvantartott adatok meg-
Orzésének kotelezettsége, iddtartama

11.3. Az Adatkezeldi és az adatfeldolgozoi nyilvantartas-
ban, valamint az elektronikus naploban rogzitett adatok
Adatkezel8/adatfeldolgozo a személyes adat rogzitésének
id6pontjat kovetd tiz évig koteles megdrizni, ugyanakkor
e hataridé elteltével azokat haladéktalanul torolni kételes.

Az automatizalt dontéshozatal korlatai

12.1. Automatizalt adatkezelésen alapulé dontést Adat-
kezel6 nem hozhat akkor, ha azt térvény vagy az Eurdpai
Unio koételezd jogi aktusa nem teszi kifejezetten lehet6vé.

12.21. Automatizalt adatkezelésen alapulé dontés megen-
gedettsége esetén - GDPR-ben foglalt adatvédelmi-jogi
kovetelményekre tekintettel - érintett jogosult kérni Szol-
galtatast nyujtotol, hogy ne terjedjen ki személyére az
olyan, kizardlag automatizalt adatkezelésen alapuld dontés
hatalya, amely

a) a red vonatkozd egyes személyes jellemzok [igy pl. az
online termék-megrendelések soran, avagy egyéb modon, jogei-
men érintett altal kozolt, az elektronikus kereskedelmi szolgalta-
tas nydjtasanak feltételeit ugyanakkor befolyasolni hivatott ada-
tok/személyes adatok (pl. érintett vasarloi szokasainak, anyagi
helyzetének, vaséarloerejének, hitelképességének)] kiértékelésén
alapul és

b) amelynek eredménye

(i) rea nézve altala nem befolyasolhatd joghatassal jar,il-
letve jelent6s mértékben, hatranyosan érinti érdekeit (pl.
Szolgaltatast nyajtod automatizalt dontése okan a részletfizetés le-
hetdségének automatikus elvesztését, a vasarlasi kedvezmények-
bol valo kizarast, a vasarlas kedvez6tlenebb feltételeinek kinala-
tat) vagy

(i)sérti az egyenld banasmod kovetelményét.

12.2>. Automatizalt adatkezelés esetében az adatokat ke-
zeld személy, illetve a megbizasabol vagy rendelkezése
alapjan eljaro adatfeldolgozo az azt kérd érintettet koteles

a) tajékoztatni a dontéshozatali mechanizmus soran 4l-
tala alkalmazott modszerrél és szempontokrol, valamint

b) emberi kozremitkodés alkalmazasaval feliilvizsgalni
az automatizalt adatkezelésre iranyuld dontésének érin-
tettre kihaté eredményét.

Az adatvédelmi incidensek kezelése

Eljards az adatvédelmi incidenst megalapozo esemény
észlelése esetén;
a hatésdaghoz tett bejelentés tartalma

13.1Adatkezel§ - az altala, illetve a megbizasabol vagy
rendelkezése alapjan eljar6 adatfeldolgozo altal kezelt ada-
tokkal osszefliggésben felmeriilt adatvédelmi incidens [2...
pont x) alpont] kapcsan —a GDPR 33-34. cikkelyeiben fog-
laltakon alapuld kotelezettségét teljesitve -

a) rogziteni koteles a 13... pontban felsorolt adatokat,
valamint

) ha az adatkezelés Kiterjed a személyes adatok 9. cikk (1) bekezdé-
sében emlitett kiilonleges kategoriainak vagy a 10. cikkben emlitett, biin-
tetGjogi felelosség megallapitasara vonatkozo hatarozatokra és biincse-
lekményekre vonatkozé személyes adatoknak a kezelésére.”

Ez pedig azt jelenti, hogy a vallalkozasok szinte teljes kore kote-
lezett az adatkezelési tevékenységének nyilvantartasara!



b) az adatvédelmi incidens tényr6l, valamint a 13... pont-
ban felsorolt adatokrol - a 13.3.2s. pontokban foglalt eset-
korok kivételével - halasztast nem tirve, de legfeljebb az
adatvédelmi incidensrél valo tudomaésszerzését kovetd
hetvenkét éraval koteles bejelentést tenni (a tovabbiakban:
., bejelentés”’) a Hatosagnak.

13.2. Adatkezelé/adatfeldolgozd éltal az adatvédelmi in-
cidens kapcsan rogzitendo, illetve a Hat6saghoz teendé be-
jelentés targyat képez6 adatok:

a) az adatvédelmi incidens jellege [beleértve — ha az errdl
sz010 tajékoztatas lehetséges—

(i) az érintettek korét és hozzavetbleges szamat, valamint

(if) az incidenssel érintett adatok korét és hozzavetSleges meny-
nyiségét is];

c) az adatvédelmi incidensbdl eredd, valdszintisithetd
kovetkezmények;

d) az Adatkezel6/adatfeldolgozo altal az adatvédelmi in-
cidens kezelésére tett vagy tervezett, az adatvédelmi inci-
densbdl eredd esetleges hatranyos kovetkezmények mér-
séklését célzo és egyéb intézkedések;

e) a Hatosaggal valé kapesolattartasra kijelolt, avagy az-
zal megbizott kapcsolattartd (adatvédelmi felelds)neve és
elérhet§ségi adatai.

A bejelentés kiegészitése, megengedett késedelme; mentesiilés a beje-
lentés kételezettsége alol

13.31.Ha a 13.2. pont a)-d) alpontjaiban foglalt valamely
adat a bejelentés idépontjaban rajta kiviil 4116 okbol nem
all Adatkezelé/adatfeldolgozd rendelkezésére, ugy az 1j
ismeretérdl- az érintett adatrol vald tudomasszerzést kove-
télehetd legrovidebb idon belill - a kiegészitett bejelentés
megkiildésével koteles tajékoztatast adnia a Hatosag sza-
mara.

1332 Ha Adatkezel6/adatfeldolgozé az (1) bekezdésben
meghatarozott bejelentési kotelezettségének rajta kiviil
4116 okbol vald akadalyoztatasa folytdn nem képes eleget
tenni, ugy - a késedelem okait feltar6 irasos nyilatkozata-
nak csatolasa mellett - ezen akadaly megsziinését kovetd
lehetd legrovidebb idén beliil koteles e bejelentését meg-
tennie.

13.33 Adatkezel§ legfeljebb akkor mentesiilhet az adat-
védelmi incidens bejelentésének kotelezettsége aldl, ha -
konkrét adatokkal alatimasztott allaspontjanak kozlésével
- valosziniisiti, miszerint: az eset bizonyosan nem jelent
kockazatot az érintettek jogainak érvényesiilésére azaltal,
hogy az esemény érdekeik sérelmével realisan nem jar,
nem jarhat.

Az adatfeldolgozo tevékenységével dsszefiiggd
adatvédelmi incidens

13.4. Ha az adatvédelmi incidens az adatfeldolgozo tevé-
kenységével osszefliggésben meriilt fel vagy azt egyébként
az adatfeldolgozo észleli, arrdl — az adatvédelmi incidens-
r6l valo tudomasszerzését kovetéen — haladéktalanul kote-
les Adatkezel6t tajékoztatni.

EGT-dllam adatkezeldje dltal kiildott, illetve részére tovabbitott sze-
mélyes adatot érintd adatvédelmi incidens

® Az allami vagy helyi énkormanyzati feladatot vagy jogszabaly-
ban meghatarozott egyéb kozfeladatot ellato szervekkel egyetem-
ben!

13.5. Ha az adatvédelmi incidens valamely mas EGT-al-
lam adatkezel6je altal adatkezeld/adatfeldolgozd részére
tovabbitott személyes adatot érintett, avagy amelyet adat-
kezel6/adatfeldolgozé mas EGT-allam Adatkezel6je ré-
szére tovabbitott, a 13.2. pontban meghatarozott adatokat -
halasztast sem tiirve - adatkezel6/adatfeldolgozé ezen
EGT-allam adatkezel6jével kozli.

Eljaras magas kockdzati adatvédelmi incidens esetén;
érintett tajékoztatdsa

13.6.1. Magas kockazatt adatvédelmi incidens [2. pont h4)
alpont] esetén, az azt észlelé Adatkezelé/adatfeldolgozo az
érdeksérelemmel fenyegetett helyzetben 1évé érintettet vi-
lagosan és kozérthetden,halasztast nem tiirve koteles tajé-
koztatni az adatvédelmi incidens tényérél, jellegérdl, il-
letve az adatvédelmi incidenssel kapcsolatos, a13.2. pont-
jaban meghatarozott egyéb ismereteirdl.

13.6.2. Adatkezel6t/adatfeldolgozot a 13.6.. pontban irt
tajékoztatasi kotelezettség akkor nem terheli, ha:

a) Adatkezel6/adatfeldolgozd az adatvédelmi incidens-
sel érintett személyes adatok tekintetében az adatvédelmi
incidenst megel6z6en megfeleld, kiillondsen az adatokat a
jogosulatlan személy altali hozzaférés esetére értelmezhe-
tetlenné alakitd, azok titkositasat eredményez6 miiszaki és
szervezési védelmi intézkedéseket alkalmazott;

b) Adatkezel6/adatfeldolgozd az adatvédelmi incidens-
6l val6 tudomasszerzését kovetden halasztast nem tiird in-
tézkedésekkel biztositotta, hogy az adatvédelmi incidens
folytan az érintettet megillet6 valamely alapvet6jog érvé-
nyestilését 1ényegesen befolyasolo kovetkezmények valo-
szintisithetden nem kovetkeznek be;

c) az ¢érintett 13.6.1. pontban irottak szerinti kozvetlen ta-
jékoztatasa csak az Adatkezeld aranytalan eréfeszitésével
lenne teljesithetd, ezért Adatkezelé/adatfeldolgozé az érin-
tettek részére az adatvédelmi incidenssel 6sszefiiggé meg-
feleld tajékoztatast az informaciok nyilvanos kozzététel ut-
jan biztositja vagy

d) a tajékoztatas elmaradasa valamely, az érintett tajé-
koztatasat kizaro, korlatozoé vagy a tajékoztatas késleltetett
teljesitését enged6 torvényi rendelkezésen alapul.

13.6.3. Ha a Hatdsag 13.1. bekezdésében foglaltak szerint
teljesitett bejelentés alapjan azt allapitja meg, hogy az
adatvédelmi incidens magas kockazata miatt az érintett ta-
jékoztatasa sziikséges, Adatkezel6/adatfeldolgozo az al-
tala még nem teljesitett, 13.6.1. pontban foglaltak szerinti
tajékoztatasi kotelezettségét € megallapitast kovetden — a
13.6.. pontban foglalt, a tajékoztatas kotelezettsége alol
mentesitést engedd esetkdrok hianyaban - haladéktalanul
koteles teljesiteni.

Az adatvédelmi tisztvisel6/adatvédelmi felelés

Az adatvédelmi tisztviseld kijelolése; jogallasa

14.1. Adatkezel6 és az adatfeldolgoz6 a személyes adatok
kezelésére vonatkozd jogi elbirasok teljesitésének és az
érintettek jogai érvényesiilésének eldsegitése érdekében a
maganszektorban tevékenykedd adatkezeld, illetve az
adatfeldolgozé (véllalkozas)® adatvédelmi tisztviselét ko-
teles foglalkoztatni, ha f6 tevékenysége



a) érintettek rendszeres, szisztematikus és nagy mértéki
megfigyelésel® vagy

b)nagy szamban kezel kiilonleges, illetve biniigyi targyti
adatot.

14.2. Adatvédelmi tisztviselének az nevezhet6 ki, aki a
személyes adatok védelmére vonatkozd jogi el6irdsok és
jogalkalmazasi gyakorlat megfelelé szintii ismeretével
rendelkezik és alkalmas a 14.8. pontban meghatarozott fel-
adatok ellatasara.

14.31. Az adatvédelmi tisztvisel6 egyidejlileg tobb adat-
kezeld, illetve adatfeldolgozo tekintetében is ellathatja a
14.s. pontban meghatarozott feladatokat, ha az feladatai-
nak szakszeri és hatékony ellatisat nem veszélyezteti.

14.32. Adatkezel/Adatfeldolgozd adatvédelmi tisztvi-
seld személyére, elérhetéségére vonatkozo adatokat Adat-
kezel6 kozosségi oldalan is nyilvanossa teszi.

14.41. Adatkezel6/adatfeldolgozo biztositja, hogy az
adatvédelmi tisztvisel6 a személyes adatok védelmével
kapcsolatos 6sszes ligybe megfelel6 médon és iddben be-
kapcsolddhasson.

14.4.2. Adatkezeld/adatfeldolgozo6 tamogatja adatvédelmi
tisztvisel6t feladatai ellatasaban azaltal, hogy biztositja
szamara azokat a feltételeket, amelyek e feladatok végre-
hajtasahoz, a személyes adatokhoz és az adatkezelési mii-
veletekhez valo hozzaféréshez, valamint a feladatai ellata-
sdhoz elengedhetetlen szakért6i szintti ismereteinek fenn-
tartasahoz sziikségesek.

14.5.1. Adatkezel6/adatfeldolgozo biztositja, hogy adat-
védelmi tisztviseld

a) a feladatai ellatasaval kapcsolatban utasitsokat sen-
kit61 ne fogadhasson el,

ugyanakkor azt is, hogy

b) adatvédelmi tisztvisel6t feladatai ellatasaval Gssze-
fiiggésben nem bocsatja el és szankcidval nem sujtja.

14.52. Az adatvédelmi tisztviseld kozvetleniil Adatke-
zel6/adatfeldolgozo vezetésének tartozik felelésséggel.

14.6.1. Az érintettek a személyes adataik kezeléséhez és
az e rendelet szerinti jogaik gyakorlasahoz kapcsolddo va-
lamennyi kérdésben az adatvédelmi tisztvisel6hoz fordul-
hatnak.

14.6.2. Adatvédelmi tisztviselét feladatai teljesitésével
kapcsolatban titoktartasi kételezettség koti.

14.7. Az adatvédelmi tisztviseldmas feladatokat is ellathat
akként, hogy Adatkezelé/adatfeldolgozo biztositja, hogy e
feladatokbol ne fakadjon Gsszeférhetetlenség.

10 Az EU-n beliil létesiilt WP29 (29-es Adatvédelmi Munkacsoport) mar
kozzétett egyik iranyelve szerint az érintettek

a) ,, nagy mértékii megfigyelése” alatt - tobbek kozott —

- a viselkedésalapu reklamozas,

- a bankok, biztositok adatelemzése,

- a korhazak egészségiigyi megfigyelése,

- a telefon- és internet-szolgaltatas,

mig

b) a ,,rendszeres, szisztematikus megfigyelése” alatt

- a tavkozlési halozatban torténé megfigyelés,

- a viselkedés alapu reklam, profilalkotas, kockazatértékelés, nyomkove-
tés ( pl. mobilalkalmazéasban),

- a hliségprogramok alkalmazasa,

- a kameras megfigyelérendszer miikodtetése

értendd, mégpedig azon esetekben, amiddn e tevékenységformak a ma-
ganszektorban tevékenyked adatkezeld, illetve az adatfeldolgozo (vallal-
kozas) {6 tevékenységi korébe tartoznak!

Az adatvédelmi tisztviseld
feladatai;jogai, kotelezettségei

14.8.1. Adatvédelmi tisztvisel6 a kovetkezd feladatokat
latja el:

a) tdjékoztatast és szakmai tanacsot ad az Adatke-
zel6/adatfeldolgozo, tovabba az adatkezelést végzo foglal-
koztatottak szdmara a GDPR-ben, a vonatkozo6 bels6jogi
szabalyokban(tovabbiakban egyiitt: adatvédelmi-jogi rendelke-
zések)rogzitett kotelezettségeikkel kapcsolatban;

b) ellendrzi az Adatkezel6/adatfeldolgozo személyes
adatok védelmével kapcsolatos belsé szabalyainak az adat-
védelmi-jogi rendelkezésekkel vald Gsszhangjat, az azok-
nak valo megfelelését (ideértve az egyes, adatvédelemmel 6sz-
szefiiggd feladatkorok kijelolésére, az adatkezelési miiveletekben
vevd személyzet tudatossag-novelésére, képzésére iranyulo fel-
adatok ellatasat, valamint az e targykorhoz kapesolodo adatvé-
delmi és adatbiztonsagi auditok elvégzését is);

c) szakmai tanacsot ad az adatvédelmi hatasvizsgalatra
vonatkozéan, valamint nyomon koveti a hatasvizsgalat el-
végzését;

d) egylittmiikodik a feliigyeleti hatosaggal és az adatke-
zeléssel Osszefliggd hatosagi ligyekben kapcsolattartd
pontként szolgdl, s ha sziikséges, az adatvédelemmel 6sz-
szefliggd tigyekben konzultaciot folytat vele.

14.8.2. Az adatvédelmi tisztviseld feladatait az adatkeze-
1ési miiveletekhez fliz6d6 kockazat megfelels figyelembe-
vételével, az adatkezelés jellegére, hatokorére, koriilmé-
nyére és céljara is tekintettel végzi.

Az Adatkezeldladatfeldolgozo dltal foglalkoztatott
adatvédelmi felelds

14.9.1. Adatkezelé/adatfeldolgozo - adatvédelmi tisztvi-
selé kinevezése kotelezettségének (14.. pont) hianyaban-
szervezetén beliil altala, belatasan alapulva,kozvetleniil a
szerv vezetdjének feliigyelete ala tartozo, az adatvédelmi
jog és gyakorlat szakértdi szintii ismeretével biro adatvé-
delmi felel6st bizhat meg al4.spontban foglalt feladatok el-
latasaval.

14.9... Adatkezel6/adatfeldolgoz6 az adatvédelmi felelds
kijelolését, jogallasat, feljogositasat, kotelezettségeinek
meghatarozasat illetéen az adatvédelmi tisztviselére vo-
natkozoszabalyokat megfelelen alkalmazva is eljarhat.



TAJEKOZTATAS EGYES ADATKEZELESI
MUVELETEK KULONOS SZABALYAIROL

Az altalanos és kiilonds szabalyok
viszonya

(altalanos alapvetések)

15.11. Adatkezel6é/adatfeldolgozé valamennyi adatkeze-
1ése soran koteles biztositani az érintett jogainak gyakorla-
sat.

15.12 A jelen Tajékoztatéd e fejezetében rogzitett tevé-
kenységek kapcsan végzett adatkezelési miiveletek koré-
ben, az I. fejezetben irott adatvédelmi-jogi rendelkezések
érvényesitése soran Adatkezeld/Adatfeldolgozo az alabbi
eltérésekkel, illetve az egyes cimekben rogzitett tovabbi,
kiilonds rendelkezések figyelembe vételével jar/jarhat el.

Fogalom-értelmezések

15.2. Jelen fejezetben alkalmazott tovabbi fogalmak:

a) Szolgdltatdst nyvjtd: (ide értve a honlap és webaruhaz lize-
meltetdjét is) a Szolgaltatas keretében eladasra felkinalt drut
elado, illetve egyéb szolgaltatast végzo, illetve a regisztralt
adatokat, s e korben: a szolgaltatast igénybe vevl szemé-
lyes adatait a vele kotott valamely szerz6dés tartalmatél
fliggéen adatkezel6ként, illetve adatfeldolgozoként kezeld
jogi személy vagy jogi személyiség nélkiili szervezet;

b) szolgdltatdst igénybe vevd: a Szolgaltatast nyujto
szolgaltatisa korében eladasra felkinalt arut, egyéb szol-
galtatast megrendel6 jogi személy vagy jogi személyiség
nélkiili szervezet;

C) érintett: barmely informacié alapjan azonositott vagy
azonosithato, a Szolgaltatast nytijto szolgaltatasa korében
eladasra felkinalt arut, egyéb szolgaltatasat megrendeld,
egyben a megrendelés teljesitéséhez sziikséges személyes
adatokat is kozl6 természetes személy;

d1) elektronikus kereskedelmi szolgdaltatds: olyan infor-
macids tarsadalommal sszefliggd szolgaltatas, amelynek
célja valamely birtokba vehet6 forgalomképes ing6 dolog,
szolgaltatds, vagyoni értékil jog (a tovabbiakban egyiitt:

1 Megjegyzések a cookie hasznalatarol (altalanos ismertetés!):
A cookie fobb funkcioi:

- biztonsagos bejelentkezés, bejelentkezési adatok megjegy-
7¢se;

- feladatok, tranzakcidk folyamatanak megjegyzése;

- statisztikai céli webanalitikai mérések;

- emlékeztetd kiildése a kosarba helyezett termékekrol;

- hirdetések megjelenitése érdekl6dési kore alapjan a webolda-
lon;

- érdekl6dési korének megfelel6 hirdetések (remarketing) meg-
jelenitése a weboldalon kiviil (pl. kozosségi oldalak);

- oldal-hasznalat elemzését annak érdekében, hogy testreszabott
tartalmat jelenitsiink meg a weboldalon;

- a Szolgaltatast nyujto weboldalain mért oldal-hasznalat elem-
zések, aktivitasok felhasznalasa annak érdekében, hogy személyre
sz016 ajanlatokkal kereshesse meg az érintett altal megadott elér-
het8ségeken(amennyiben érintett/latogaté megadott ilyen elérhetéséget
pl. regisztracio soran)

Formai:

SZUKSEGES COOKIE-k

Ezek a cookie-k az oldal miikodéséhez sziikségesek, illetve ana-
litikai mérésekre szolgalnak. Automatikusan elindulnak, amikor
weboldalunkat meglatogatja.

,aru”) lizletszerli értékesitése, beszerzése, cseréje vagy
mas modon torténd igénybevétele [a 2001. évi CVIII. tv. 2. §
a) pontjaban foglaltakon alapulé szabalyzatszéveg];

d2) informdcios tarsadalommal dsszefiiggd szolgadltatds:
elektronikus uton, tavollevék részére, ellenszolgaltatas fe-
jében nyujtott szolgaltatds, amelyhez a szolgaltatas
igénybe vevéje egyedileg fér hozza [2001. évi CVIILtv. 2. §
f) pontjal;

d3) regisztrdcié: az informacios tarsadalommal Gssze-
fiiggd szolgaltatast igénybe vevd azonositasahoz sziiksé-
ges ¢és elégséges azonositd adatoknak a honlap és
webaruhaz tizemeltetdje, a Szolgaltatast nyhjt6 adatkezeld
részére cimzett, a kért szolgaltatas teljesitése céljabol tor-
ténd onkéntes, hatarozott és félreérthetetlen megadasa;

e) latogaté: Szolgéltatast nytjtd (ide értve a honlap és
webaruhaz iizemeltetjét is) honlapjat felkeresd, a honla-
pot/webaruhazat iizemeltet6 valamely szolgaltatasara (ide
értve az elektronikus kereskedelmi szolgaltatast is) vonatkozo
ismeretekrdl tajékozodo, illetve e szolgaltatast igénybe
vevd személy;,

fl) gyermekkoru. 14. életévét be nem toltott személy;

2) kiskoru: A 14. életévét meghaladott, de a 16. életévét
még nem betdltott személy;

Q) stiti (cookie): az elektronikus kereskedelmi szolgaltatas
korében keletkezett olyan adat, amit a meglatogatott web-
oldal kiild a latogatd bongészbjének (valtozonév-érték forma-
ban) annak érdekében, hogy

(i) az eltarolja, és

(if) késdbb ezen adattartalmat ugyanaz a weboldal be is
tudja tolteni. !t

h) direkt marketing tevékenység folytatasa: reklamkiad-
vanyok, hirlevelek, aktudlis ajanlatok nyomtatott (postai)
vagy elektronikus formaban (e-mail) torténd rendszeres
vagy id6szakonkénti megkiildése a regisztracidkor meg-
adott elérhet§ségekre.

Szerzdédéshez kapcsolédo adatkezelések'?

Szerz6dé partnerek adatainak kezelése — vevok, szallitok
nyilvantartasa

FUNKCIONALIS COOKIE-k

Ezek a cookie-k lehetdséget biztositanak arra, a felhasznald ér-
dekl8dési korének megfeleld hirdetéseket jelenitsen meg a Szol-
galtato;.

KENYELMI COOIE-k
Ajanlott beallitas. Ezek a cookie-k lehetdséget biztositanak arra,
hogy az oldal hasznélatat elemezve személyre sz6l6 tartalmakat
¢és hirdetéseket jelenitsen meg a Szolgaltato, vagy kiildjon fel-
hasznal6 részére.
12 Megjegyzés! Az adott véllalkozés esetében az altala ténylege-
sen folytatott adatkezelési miiveleteket, illetve az annak kereté-
ben kezelt személyes adatok felsorolasat az érintett Vallalkozas
arcara szabando, altala célszerlien megalkotandd belsd, a szemé-
lyes adatok biztonsagos kezelésének rendjét meghatarozo sza-
balyzat, illetve a vonatkoz6 adatvédelmi-jogi rendelkezésekbdl
explicite is kovetkez6 modon megalkotni sziikséges adatkezelési
vagy adatfeldolgozoi nyilvantartas rogziti - mégpedig adatke-
zelési miiveletenként!
Az 5.5 pontban foglalt rendelkezés pusztan az adatkezelé val-
lalkozas altal a szolgaltatas nyGjtasa korében altalaban(!) ke-
zelt/kezelhetd érintett személyes adatokat sorolja fel.



Szolgaltatdst nyijto adatkezelével/adatfeldolgozoval szerzédést kotd
természetes személy adatainak kezelése

16.1.Szolgaltatast ny(jt6 a szerzddés teljesitése jogcimén
a szerz6dés megkotése, teljesitése, megsziinése, szerzo-
dési kedvezmény nyujtasa céljabol kezeli a vele szerz6dést
kotd természetes személy

- nevét,

- sziiletési nevét,

- sziiletési idejét,

- anyja nevét,

- lakcimét,

- addazonosito jelét,

- ad6szamat,

- vallalkozoi, 6stermel6i igazolvany szamat,

- személyi igazolvany szamat, lakcimét, székhely, telephely ci-
mét, telefonszamat,

- e-mail cimét,

- honlap-cimét,

- bankszamlaszamat, vevészamat (ligyfélszamat, rendeléssza-
mat),

- online azonositojat (vevok, szallitok listaja, torzsvasarlasi lis-
tak)

16.2. A 16.1. pont szerinti adatkezelés jogszerlinek min6-
stl akkor is, ha az adatkezelés a szerz6dés megkotését
megelézden az érintett kérésére torténd, a szerz6dés meg-
kotését elokészitd intézkedések megtételéhez sziikséges.

16.3.1. A személyes adatok cimzettjei: Adatkezeld tigy-
félkiszolgalassal kapcsolatos feladatokat ellaté munkaval-
laloi, konyvelési, adozasi feladatokat ellato munkavallaléi,
s adatfeldolgozoi.

16.32. A személyes adatok tarolasanak iddtartama: a
szerz6dés megsziinését kovetd ot év.

16.4.1. Az érintett természetes személlyel az adatkezelés
megkezdése eldtt kozolni kell: az adatkezelés a szerz6dés
teljesitése jogcimén alapul. E tajékoztatas az adatkezeld és
érintett kozott megsziiletd szerz6dés részeként is rogzit-
hetd

16.4.2. Az érintettet a személyes adatai adatfeldolgozo ré-
szére torténd atadasarol tajékoztatni kell.

Jogi személy iigyfelek/vevék/szallitok természetes személy képviseldi
elérhetdségére vonatkozéadatok kezelése

17.11. A Jogi személy tigyfelek/vevok/szallitok termé-
szetes személy képvisel6i elérhetdségére vonatkozo kezel-
het6 személyes adatok kore:

- a természetes személy neve,
- cime,

- telefonszama, e-mail cime,
- online azonositdja.

17.1.2. A személyes adatok kezelésének célja: a Szolgal-
tatast nytjto jogi személy partnerével kotott szerzodés tel-
jesitése, tizleti kapcsolattartas; jogalapja: az érintett hoz-
zajarulasa.

17.15. A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek
kategoridi: Szolgaltatast nyujto tigyfélszolgalattal kapcso-
latos feladatokat ellatd munkavallaloi.

13 Lasd a az elektronikus hirkdzlésrol szol6 2003. évi C. torvény
* 155. §-4nak ( 4) bekezdését!

,» (4) Elektronikus hirk6z16 halozat igénybevételével elektronikus hir-
koz16 végberendezésen csak a felhasznalo, illetve elofizetd vilagos és teljes

17.1.4. A személyes adatok tarolasanak idStartama: az iiz-
leti kapcsolat, illetve az érintett képviseldi mindségének
fennallasat kovetd legfeljebb o7 évig.

17.2. A 17.1. pontban irott tartalmu tajékoztatast Szolgal-
tatast nyujto altal foglalkoztatott,az tigyféllel, vevével,
szallitoval kapcsolatban 4116 munkavallalonak ismertetnie
kell érintettel, kérve azt, hogy erre szolgalo nyilatkozata-
val jaruljon hozza személyes adatai kezeléséhez A nyilat-
kozatot az adatkezelés id6tartamaig meg kell 6rizni.

Az iigyfélszolgalat telefonos hangfelvételének
készitése

18.1. Adatkezel6/adatfeldolgozo az iigyfélszolgalata
(ilyen szervezeti egység hidnyaban ide értve az tigyfélszol-
galat teenddit ellatd tigyintéz6t is) utjan torténd telefonos
kommunikaciot- az értékesitések, szolgaltatasok teljesi-
tése érdekében, illetve az arrdl valo tajékoztatas céljabol -
hangfelvétellel rogziti.

18.2.1. Az adatkezelés jogalapja az érintett hozzajarulasa.

18.2.2. A hangfelvétel készitésérol a telefonos kommuni-
kacio elején tajékoztatni kell, és a beszélgetés rogzitéséhez
az érintett hozzajarulasat kell kérni.

18.3. A telefonbeszélgetéseket rogzitve Szolgaltatast
nyujto legfeljebb az alabbi adatokat tdrolja:

- telefonszam,

- a hivas idépontja,

- a rogzitett beszélgetés hangfelvétele,

- a beszélgetés soran megadott személyes adatok.

18.4.1. A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek
kategoridi: Szolgaltatast nyajtod tigyfélszolgalati teenddit
ellato foglalkoztatottjai.

18.42. A rogzitett hanganyagot Szolgaltatist nyGjtd ot
évig tarolja, amely - telefonszam és a beszélgetés datuma
alapjan - visszakereshet6.

Latogatoi adatkezelés a Tarsasag honlapjan- Tajékoztatas sii-
tik (cookie) alkalmazasarol

19.1.. Egy felhasznalonak az elektronikus hirkozI6 vég-
berendezésén csak az érintett felhasznalo vilagos és teljes
korti — az adatkezelés céljara is kiterjed6 — tajékoztatasat
kovetd hozzajarulasa alapjan lehet adatot tarolni, vagy az
ott tarolt adathoz hozzaférni®e.

19.2.1. Szolgaltatast nydjtonak a honlapjan az elsé lato-
gataskor egy rovid sszefoglalot kell adnia a latogatd sza-
mara a siitik alkalmazasarol, és egy linken keresztiil utal-
nia kell a teljes kort tajékoztato elérhetéségére

19.2... A 19.2.1. pont szerinti tajékoztatoval Szolgaltatast
nyqjtd biztositani koteles hogy a latogato a honlap infor-
maci6és tarsadalommal Osszefiiggd szolgaltatasainak
igénybevétele elott és az igénybevétel soran barmikor
megismerhesse, hogy a Tarsasag mely adatkezelési célok-
bél mely adatfajtakat kezel, ideértve az igénybe vevdvel
kozvetleniil kapcsolatba nem hozhat6 adatok kezelését is.

korti tajékoztatasat kovetd hozzajarulasa alapjan lehet informaciot tarolni,
vagy az ott tarolt informaciohoz hozzaférni.”



19.3.1. Szolgaltatast nyujté a szolgaltatas nyujtasa célja-
bol kezelheti azon személyes adatokat, amelyek a szolgal-
tatas nyujtasahoz technikailag elengedhetetleniil sziiksé-
gesek.

19.3.2. A szolgaltatonak az egyéb feltételek azonossaga
esetén ugy kell megvalasztania és minden esetben oly mo-
don Kell tizemeltetnie az informacios tarsadalommal 6sz-
szefliggd szolgaltatas nyljtasa soran alkalmazott eszk6z6-
ket, hogy személyes adatok kezelésére csak akkor kertil-
hessen sor, ha ez a szolgaltatas nyujtasahoz és az e tor-
vényben meghatarozott egyéb célok teljesiiléséhez feltét-
leniil sziikséges, azonban ebben az esetben is csak a sziik-
séges mértékben és ideig.1*

Regisztrdcio a Szolgaltatast nyujto honlapjan;
az eldzetes hozzajdarulas kovetelményének érvényesitése
(az informacios tarsadalommal Osszefiiggd szolgaltatdsok esetében)

20.11. A jelen Téajékoztatd 4. pontjahoz kapcsoloddan (a
hozzajarulds kévetelménye): érintettnek a személyes adatai
kezeléséhez adott hozzajarulasnak mindsiil az is, ha Adat-
kezel internetes honlapjanak megtekintése sordn érintett

a) bejeldli az erre szolgald négyzetet,

b) az informacios tarsadalommal sszefiiggd szolgalta-
tasok igénybevétele soran erre vonatkozo technikai bealli-
tasokat hajt végre, illetve

c) barmely egyéb olyan nyilatkozat tesz, avagy akként
cselekszik, amely - az adott dsszefliggésben - az érintett
hozzajarulasat személyes adatainak tervezett kezeléséhez
kétséget kizardan jelzi.

20.1. Erintett

a) hallgatasa vagy

b) elézetes hozzajarulasat kinyilvanitani hivatott, elére
meghatarozott tev6leges cselekvésének elmaradasa, illetve

C) érintettnek az el6zetes hozzajarulasa megadasanak be-
jegyzésre szolgald négyzet Adatkezeld altali eldzetes be-
jelolése

eseteiben érintett el6zetes hozzajarulasa meg nem adott-
nak tekintendd.

20.2. A kezelhet§ személyes adatok kore:

- a természetes személy neve (vezetéknév, keresztnév),
- cime,

- telefonszama, e-mail cime,

- online azonosito,

- szamlazasi, postazasi név és cim.

20.31. Szolgaltatast nyujté az érintettnek a szolgaltatas
megrendelése érdekében megadott adatait - mint a szolgal-
tatast igénybe vevo azonositasdhoz sziikséges €s elégséges
azonosito adatokat —

a) az elektronikus kereskedelmi szolgaltatasok, valamint
az informacios tarsadalommal Gsszefliggd szolgaltatasok
egyes kérdéseirdl sz616 2001. évi CVIII. tv.-ben (Elkertv.)
foglaltak szerint, a szolgaltatas ny(jtasara iranyul6 szerzo-
dés (e cimben a tovabbiakban: ,, Szerzddés ) 1étrehozasa,
illetve

b) e Szerzddés tartalmanak meghatarozasa, modositasa,
teljesitése, a szolgaltatas igénybevételének idOpontjara,

14 Lasd az elektronikus kereskedelmi szolgaltatasok, valamint
az informacids tarsadalmi szolgaltatasok egyes kérdéseirdl sz6lo
2001. CVIII. torvény (Elkertv.) 13/A. § (3) bekezdését!

id6tartamara és helyére vonatkozo adatok, illetve a Szer-
z6dés teljesitésének figyelemmel kisérése,

c) az ellenérték meghatarozasa, szamlazasa, valamint az
azzal kapcsolatos kovetelések érvényesitése
céljabol kezelheti.

20.32. Adatkezelének kétségtelenné kell tennie Erintett
szamara, hogy a kért adatok/személyes adatok megadasa-
nak sziikségessége nem az adatszolgaltatis onkéntességé-
nek elvét sért6 kotelezettségét jelenti, hanem az ilyen fel-
hivas kizarolag arra figyelmeztet, miszerint: egyes, megje-
161t rekordok kit6ltésének elmaradasa, avagy azok hibas
vagy hianyos kit6ltése a szolgaltatast igénybe venni ki-
vand megrendelését, teljesitését megalapozni hivatott iigy-
fél-regisztracio sikertelenségével, egyben a regisztracio el-
utasitasaval jar. (Erintettnek az adatszolgaltatasrol valo Gnként
dontése legfeljebb az ilyen tartalmu figyelemfelhivason alapul-
hat!)

20.4. Erintettnek a szolgaltatas megrendelése érdekében
megadott adatai kezelésének tovabbi céljai:

a) tajékoztatas a Szolgaltatast nyujtod termékeirdl, szol-
galtatasairol, szerz6dési feltételeirdl, akcidirdl;

b) kapcsolatfelvétel lehet6ségének biztositasa (elektroni-
kus, telefonos, SMS, és postai megkereséssel);

d) A honlap hasznélatanak elemzése.

20.5.1. Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajaru-
lasa.

20.52. Az érintett részére elektronikusan reklam-kiilde-
mény hozzajarulasa esetén kiildhetd.

20.6.1. A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek
kategoriai: a Szolgaltatast nyujto ligyfélszolgalati tevé-
kenységet, illetve marketing tevékenységével kapcsolatos
feladatokat ellato foglalkoztatottjai; adatfeldolgozoként: a
Tarsasag IT szolgaltatdja tarhely-szolgaltatast végz6 fog-
lalkoztatottjai.

20.6.2. A személyes adatok tarolasanak id6tartama: a re-
gisztracid/ szolgaltatas aktiv fennallasaig, vagy az érintett
hozzajarulasa visszavonasaig (érintett torlési kérelméig)
terjedhet.

Gyermekkorunak szant szolgdltatds, gyermekkorii személyes adatai ke-
zelésének tilalma

21.1. A GDPR -ben foglaltakkal 6sszhangban az elektro-
nikus kereskedelmi szolgaltatasok esetében (ide értve kiild-
nodsen a kozosségi vagy egyéb internetes oldalakon nyujtott vagy
az e-mail-fickok igénybe vételével jaro kereskedelmi szolgaltata-
sokat is) személyes adatai kezeléséhez gyermekkoru sze-
mély érvényesen nem jarulhat hozza, igy Adatkezeld

a) gyermekkor( szamara szant online szolgaltatast nem
nyujthat,

b) ilyen szolgaltatis kapcsan gyermekkora személyes
adatait nem kezelheti.

21.21 A kiskoru részére a 12.1. pontban irtszolgaltatas
kapcsan Uzemeltets — a GDPR-ban foglaltakkal 6sszhang-
ban - legfeljebb a polgari-jogi szabalyoknak megfelel6 ok-
iratha foglalt sziil6i, vagy mas torvényes képviseldi bele-
egyezés, hozzajarulas ismeretében

a) rogzitheti, kezelheti a megrendeléként megjelend kis-
kortiszemélyes adatait, illetve

b) nytjthat elektronikus kereskedelmi szolgaltatast gyer-
mekkorti megrendeld szamara.



21.22. A 21.21 pontban irt esethen a Adatkezeldtdl tor-
ténd, a kiskoru személyes adatait érinté adatkezelésen ala-
puld vasarlas kizardlag személyesen, a sziil6i, vagy mas
torvényes képviseldi beleegyezést, hozzajarulast magaban
foglald, a polgari-jogi szabalyoknak megfelel§ teljes bizo-
nyitod erejli okirat atadasaval egyidejiileg torténhet.

Hirlevél szolgaltatashoz kapcsolodo
adatkezelés

22.1. A honlapon a hirlevél szolgaltatasra regisztralo ter-
mészetes személynek a személyes adatai kezelésére vo-
natkozo6 hozzajarulasara, e hozzajarulas megadottsagara,
avagy a hozzajarulas meg nem adottsagara vonatkozoan a
20.1.1pontban foglaltak alkalmazanddak.

22.2. Szolgaltatas nyujtonak feliratkozas tartama alatt
egy linkkel biztositania kell azt, hogy érintett az Adatkeze-
lési Szabdlyzatot/Tdjékoztatét elérhesse, annak tartalmat
megismerhesse.

22.3. A hirlevérdl érintett

a)a hirlevél , leiratkozas” alkalmazasanak hasznélataval
vagy

a) irasban vagy

b) e-mailben tett nyilatkozattal

barmikor leiratkozhat, amely a hozzajarulas visszavona-
sat jelenti. llyen esetben a leiratkozé minden adatathalasz-
tast nem tirve kell torolni.

22.41. A kezelhet6 személyes adatok kore:

- a természetes személy neve (vezetéknév, keresztnév),
- e-mail cime.

22.42 A személyes adatok kezelésének célja:

a) hirlevél kiildése a Szolgaltatast nyujtd termékei, szol-
galtatasai targyaban;

b) reklamanyag kiildése

22.43 Az adatkezelés jogalapja: érintett hozzajarulasa.

2251 A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek
kategoriai: a Szolgaltatast nyujtéd tigyfélszolgalattal, mar-
keting tevékenységével kapcsolatos feladatokat ellato
munkavallaloi;adatfeldolgozoként: Szolgaltatast nyujtoval
a tarhely-szolgaltatas teljesitése végett egylittmiikodo ,, IT
szolgaltato” altal foglalkoztatottak.

22.52 A személyes adatok tarolasanak iddtartama: a hir-
levél-szolgaltatas fennallasaig, vagy az érintett hozzajaru-
lasa visszavonasaig (érintett torlési kérelméig) terjedhet.

Adatkezelés Szolgaltatdst nyijté webdruhdzdaban

23.1.Ha Szolgaltatast ny(jté6 webaruhazat miikodtet, az e
rendszerben  torténé  vasarlas - figyelemmel
Elkertv.13/A.§-ara, és a fogyaszto és a vallalkozas kozotti
szerz6dések részletes szabalyairdl sz616 45/2014. (11. 26.)
Korm. rendeletben foglaltakra- szerzédésnek minésiil.

23.2.1. A webaruhazban torténd vasarlas esetén az adatke-
zelés jogcime: a szerzodés.

23.31 Szolgaltatast nynjto Erintett személyes adatait

15 Lasd ehhez a szerencsejaték szervezésérdl szolo 1991. évi
XXXIV. torvény 23. §-at!

,»23. § (1) Aki rendszeresen, sajat nevében aruk, szolgaltatasok értékesi-
tését végzi, engedély nélkiil rendezhet és bonyolithat le vasarlassal vagy
szolgaltatas igénybevételével egybekotott ajandéksorsolasos akeiot (a to-
vabbiakban: ajandéksorsolas), amelyben a vasarlonak a meghatarozott ér-

a) az informacios tarsadalommal Gsszefiiggé szolgaltatas
nyujtasara iranyulo szerz6dés 1étrehozasa,

b) tartalmanak meghatarozasa, modositéasa,

C)teljesitésének figyelemmel kisérése,

d) az abbdl szarmazo dijak szamlazasa, valamint

e) az azzal kapcsolatos kovetelések érvényesitése

céljabol kezelheti [a webaruhdzban regisztralé, vasarlo azo-
nositasahoz sziikséges természetes személyazonosité adatokat és
lakcimet azElkertv.13/A.§-anak (1) bekezdésben rogzitetteken,
mig érintett telefonszamat, e-mail cimét, bankszamlaszamat, on-
line azonositojat érintett hozzajarulasan alapulva).

23.32. Szolgaltatast nyGjtd szdmldzas céljabol kezelheti
az informacios tarsadalommal Osszefliggd szolgaltatas
igénybevételével kapcsolatos természetes személyazono-
sitd adatokat, lakcimet, szallitasi cimet, valamint a szolgal-
tatdas igénybevételének idGpontjara, id6tartamara és he-
lyére vonatkoz6 adatokat [az Elkertv. 13/A.§(2) bekezdésben
foglaltakon alapulva].

23.4.1 A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek
kategoridi:

a) Szolgaltatast nyajtd tigyfélszolgalati, pénzigyi, mar-
keting tevékenységet végzo, illetve szallitassal kapcsola-
tos feladatokat ellato foglalkoztatottjai;

b) adatfeldolgozdként:

(i) Szolgaltatast nyajtdo addzasi, konyvviteli feladatait
megbizasi/adatfeldolgozasi szerz6dés alapjan ellato vallal-
kozas foglalkoztatottjai az ado és szamviteli kotelezettsé-
gek teljesitése céljabal;

(if) Szolgaltatast nyujto IT szolgaltatdja munkavallaloi a
tarhely-szolgaltatas teljesitése céljabol;

(iii) a futarszolgalatot ellato vallalkozas foglalkoztatott-
jai a szallitasi adatokat (név, cim, telefonszam) érintGen.

23.42 A személyes adatok kezelésének iddtartama:

a) a regisztracio/szolgaltatas fennallasaig, vagy az érin-
tett hozzajarulasa visszavonasaig (torlési kérelméig);

b) vasarlas esetén: a vasarlas évét kovet6é hatodik év
végeig

terjed6 iddszak.

23.5. A webaruhazban torténd vasarlas esetén, annak tar-
tama alatt Szolgaltatas nyujtonak egy linkkel biztositania
kell azt, hogy érintett az Adatkezelési Szabalyzatot elér-
hesse, annak tartalmat megismerhesse.

Ajdndéksorsolds szervezésével kapcsolatos
adatkezelés

24.1. Ha Szolgaltatast nyijtd ajandéksorsolast szervez!®,
hozzajarulasa alapjan kezelheti az érintett természetes Sze-
mély

- nevét,

- cimét,

- telefonszamat, e-mail cimét,

- online azonositdjat, addazonosito jelét.

24.2 A jatékban valo részvétel onkéntes.

tékil, mennyiségii vagy fajtaju aru megvételekor vagy szolgaltatas igénybe-
vételekor kapott sorsjegy nyilvanos kihiizasa esetén aru vagy szolgaltatas
formajaban nyereményt kell adni.

(2) Ajandéksorsolas lebonyolitasa soran a 11. § (8)-(10) bekezdéseit, a
15. § (2) bekezdését, a 16. § (2) bekezdését és a 17-19. §-okat megfeleléen
alkalmazni kell azzal az eltéréssel, hogy pénznyeremény sorsolasara nincs
lehetéség.”



24 3. Az adatkezelési hozzajarulas az Adatkezel6 altal el-
készitendd, s az Adatkezelési Szabalyzat fiiggelékeként
csatoland6 adatkérd lap szerinti tartalommal kérhetd.

24.4. A személyes adatok kezelésének célja: nyeremény-
jaték nyertesének megallapitasa, értesitése, a nyeremény
megkiildése; az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzaja-
ruldsa.

2451, A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek
kategoridi: Szolgaltatast nyujto tigyfélszolgalattal kapcso-
latos feladatokat ellato foglalkoztatottjai; adatfeldolgozé-
ként:

a) Szolgaltatast nyajto 1T szolgaltatdja, valamint

b) Szolgaltatast nyujtoval megbizasi/adatfeldolgozoi
szerzGdéses jogviszonyban 4llo, szerverszolgaltatast
nyujto, konyvvitelt végzé, a futarszolgélat teendbket el-
lato vallalkozas foglalkoztatottjai.

2452 A személyes adatok tarolasanak iddtartama: az
ajandéksorolas végelszamolasaig; a nyertes adatai esetén:
nyolc év a szamviteli iratok megdrzése céljabol.

Ajdndéksorsolds szervezésével kapcsolatos
adatkezelés

25.1. Ha kiilon torvény eltér6en nem rendelkezik, reklam
természetes személynek - mint a reklam cimzettjének -
kozvetlen megkeresése (kozvetlen iizletszerzés modszere), igy
kiilonosen elektronikus levelezés vagy azzal egyenértékii
mas egyéni kommunikacids eszkoz atjan - a 2008. évi
XLVIII. torvényben meghatarozott kivétellel - kizardlag
akkor kozolhet6, ha ahhoz a reklam cimzettje elézetesen,
egyértelmiien és kifejezetten hozzajarult.

25.21.A Szolgaltatast nyajto altal reklam-cimzetti meg-
keresés céljara kezelhet6 személyes adatok kdore:

- a természetes személy neve,
- cime,

- telefonszdma, e-mail cime,
- online azonosito.

25.22. A személyes adatok kezelésének célja: a Szolgal-
tatast ny(jto tevékenységéhez kapcsoldédo direkt marke-
ting tevékenység folytatasa.

25.23.Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajaru-
lasa.

25.3. A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek
kategoridai: a Szolgaltatast nyujto tigyfélszolgalattal kap-
csolatos feladatokat ellat6 foglalkoztatottjai; adatfeldolgo-
zoként:

a) a Szolgaltatast nyujto IT szolgaltatojanak szerverszol-
galtatast végz0 foglalkoztatottjai,

b) postai kézbesités esetén: a Posta foglalkoztatottjai.

A személyes adatok tarolasanak idétartama: a hozzaja-
rulds visszavondasaig.

Munkaviszonnyal kapcsolatos (munkahelyi privacy),
valamint

18 MLt. 9.§ (2) bek.

Mt 11.§

18 Mt. 10.§ (1) bek.

19 GDPR 6. cikk - Az adatkezelés jogszeriisége

(1) A személyes adatok kezelése kizardlag akkor és annyiban jogszerti,
amennyiben legalabb az alabbiak egyike teljesiil:

a)...

a munkavallalé személyiségi jogai korlatozasan tul
harmadik személyek személyes adatait érinté techni-
kai és egyéb intézkedésekhez kapcsolodo

adatkezelések

Munkavallald személyiségi joga korlatozasanak jogi keretei;
munkavallalo elézetes tajékoztatas

26.1. A munkavallald személyiségi joga akkor korlatoz-
hato, ha a korlatozas a munkaviszony rendeltetésével koz-
vetleniil Gsszefliggd okbol feltétlentil sziikséges és a cél el-
érésével a korlatozas aranyos.

26.21. Munkaltaté munkavallalot a személyhez fiiz6do
joga korlatozasanak tényér6l, modjarol, feltételeirdl és
varhat6 tartamarol elGzetesen tajékoztatni koteles?s,
ugyanakkor e korlatozas munkavallal elézetes hozzajaru-
lasatol nem tehetd fliggévé (az eldzetesen errdl tajékoztatott
munkavallalo személyiségi jogai Munkaltaté altali korlatozasa-
hoz — a jogviszony ala-folérendeltségen alapulo jellege okan -
nem sziikséges munkavallalo el6zetes hozzajarulasa).

26.22. A munkavallalé el6zetes tijékoztatisanak ki kell
terjednie ama technikai eszk6zok alkalmazasara is, ame-
lyek a munkavallalé ellendrzésére szolgalnak'’.

Munkatigyi, személyzeti nyilvantartas

27.1. Erintettl (e cim alkalmazésaban a tovabbiakban: ,, Mun-
kavallals ) kizardlag olyan adatok kozlése kérhetd,olyan
nyilatkozat megtételére hivhato fel,s a munkavallalo azon
személyes adatai tarthatok nyilvan, illetve személyét érin-
téen legfeljebb olyan(munkakéri) orvosi alkalmassagi vizs-
galatok végezhet6k, amelyek a munkaviszony létesitésé-
hez, fenntartasahoz és megsziintetéséhez, illetve a szocia-
lis-joléti juttatasok biztositasahoz sziikségesek, feltéve, ha
azok és a munkavallal személyhez fliz6d6 jogait nem sér-
tikie.

27.21. Munkaltatd koteles munkavallalot tajékoztatni
személyes adatai kezelésér6l. Munkaltaté munkavallalora
vonatkozé tényt, adatot, véleményt harmadik személlyel
csak torvényben meghatarozott esetben, avagy a munka-
vallal6 hozzajarulasaval kozolhet.

27.22. Adatkezel6(e cim alkalmazasaban a tovabbiakban:
., Munkaltaté ”)szerz6dés teljesitése [GDPR 6. cikk (1) bekez-
dése b) pontja'®] jogcimén munkaviszony létesitése, az ab-
ban foglalt jogok és kotelezettségek érvényesitése, avagy
a munkaviszony megsziinése céljabol munkavallal6 alabbi
adatait kezelheti:

- név

- szliletési név,,

- sziiletési ideje,

- anyja neve,

- lakcime,

- allampolgérsaga,

- addazonosito jele,

- TAJ szama,

- nyugdijas torzsszam(nyugdijas munkavallal6 esetén),
- telefonszam,

b) az adatkezelés olyan szerzddés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az
érintett az egyik fél, vagy az a szerz8dés megkotését megel6z8en az érintett
kérésére torténd lépések megtételéhez sziikséges;”



- e-mail cim,

- személyi igazolvany szama,

- lakcimet igazol6 hatosagi igazolvany szama,

- bankszamlaszama,

-(ha van:) online azonositd-adat,

- munkaba 1épésének kezd6 és befejezd idGpontja,

- munkakor,

- iskolai végzettségét, szakképzettségét igazold okmany maso-
lata,

- fénykép,

- Onéletrajz,

- munkabérének Osszege, a bérfizetéssel, egyéb juttatasaival
kapcsolatos adatok,

- a munkavallalo munkabérébdl jogerds hatarozat vagy jogsza-
baly, illetve irasbeli hozzajarulasa alapjan levonandd tartozast, il-
letve ennek jogosultsagat,

- a munkavallalé munkajanak értékelése,

- a munkaviszony megsziinésének modja, indokai,

- munkakortol fliggéen: erkolcsi bizonyitvanya,

- a munkakdri alkalmassagi vizsgalatok 0sszegzése,

- magannyugdij-pénztari és 6nkéntes kolcsonos biztositd-pénz-
tari tagsag esetén:a pénztdr megnevezése,azonosito szama ¢és a
munkavallalo tagsagi szama,

- kiilfoldi munkavallal6 esetén:Gtlevélszam; munkavallalasi jo-
gosultsagot igazold dokumentumanak megnevezését és szama,

- munkavallalot ért balesetek jegyz6konyveiben rogzitett ada-
tok;

- a joléti szolgaltatas, kereskedelmi szallashely igénybe vételé-
hez sziikséges adatok;

- a Munkaltatonal-biztonsagi és vagyonvédelmi célbol - alkal-
mazott kamera és beléptetd rendszer, illetve a helymeghatarozo
rendszerek altal rogzitett adatok.

27.3. Betegségre ¢s szakszervezeti tagsagara vonatkozo
adatokat a munkaltatd csak a Munka Torvénykonyvben
(M1)2 meghatarozott jog, vagy kotelezettség teljesitése
céljabol kezel.

27.41. A személyes adatok cimzettjei: a munkaltatd veze-
t6je, munkaltatoi jogkor gyakorldja, a Munkaltatdo munka-
tgyi feladatokat ellatdé munkavallaloi és adatfeldolgozoi.
Munkaltatotulajdonosai részére csak a vezet6 allasa mun-
kavallalok személyes adatai tovabbithatok.

27.42. A személyes adatok tarolasanak idStartama: a
munkaviszony megsziinését kovet6 legfeljebb adrom év.

27.51. Az érintettel az adatkezelés megkezdése el6tt ko-
zoIni kell, hogy az adatkezelés az Mt.-ben foglalt, vonat-
kozorendelkezéseken és a munkaltato jogos érdekeinek ér-
vényesitésén alapul.

27.52Munkaltaté a munkaszerz6dés megkotésével egy-
idejiileg tajékoztatja a munkavallalot személyes adatainak
kezelésérdl és személyhez fiz6d6 jogokrol.

Alkalmassagi vizsgalatokkal kapcsolatos
adatkezelés

28.1. A munkavallaloval szemben csak olyan alkalmas-
sagi vizsgalat alkalmazhatd, amelyet munkaviszonyra vo-
natkozo szabaly ir el8, vagy amely munkaviszonyra vonat-
kozo szabalyban meghatarozott jog gyakorlasa, kotelezett-
ség teljesitése érdekében sziikséges.

28.2.1. A vizsgalat el6tt a munkavallalot részletesen tajé-
koztatni kell arrol, hogy az alkalmassagi vizsgalat milyen
készség, képesség felmérésére iranyul, a vizsgalat milyen
eszkOzzel, modszerrel torténik.
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28.2.2. Ha jogszabaly irja el a vizsgalat elvégzését, ugy
tajékoztatni kell munkavallalot a jogszabaly cimérdl és az
alkalmazott jogszabalyhely(ek)rél is.

28.3.1. Munkaltatbmunka-alkalmassagra, felkésziiltségre
iranyul6 tesztlapok mind a munkaviszony 1étesitése elétt,
mind pedig a munkaviszony fennallasa alatt kitoltethet
munkavallaloval.

28.3.2. A munkaviszonnyal kapcsolatosan, kiilondsen a
munkafolyamatok hatékonyabb ellatasa, megszervezése
érdekében legfeljebb akkor hivhato fel munkavallalo (il-
letve munkavallalok nagyobb csoportja) pszichologiai vagy
személyiségjegyek kutatisara alkalmas tesztlap kitolté-
sére, ha az azon alapul6 elemzés soran felszinre kertilt ada-
tok nem kotheték az egyes,személyiikben azonosithatd
munkavallalokhoz (az adatok feldolgozasa legfeljebb anonim
modon torténhet).

28.33. A munkaltatonak a munkavallalé alkalmassaga
vizsgalata jogcimén folytathato adatkezelése legfeljebb a
munkavallalé munkakori alkalmassagat és az ehhez sziik-
séges feltételek fennallasat alatamasztd személyes adatok
kezelésére szoritkozhat, amelynek jogalapja: a munkaltatd
jogos érdeke.

28.4.1. A személyes adatok kezeléséneke jogcimen ala-
puld célja: munkaviszony létesitése, fenntartisa, a mun-
kakor betdltése.

28.4.2. A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek
kategoridi: a vizsgalat eredményét a vizsgalt munkaval-
lalo, illetve a vizsgalatot végz6 szakember ismerheti meg.
A munkaltato kizardlag arrol értesiilhet, miszerint: a vizs-
galt személy a munkara alkalmas-e, avagy sem, illetve mi-
lyen feltételek biztositandok ehhez. A vizsgalat részleteit,
illetve annak teljes dokumentaciojat azonban a munkaltato
nem ismerheti meg.

28.4.3. A személyes adatok kezelésének id6tartama: a
munkaviszony megszlinését kovetd legfeljebb hdrom év.

Felvételre jelentkezé munkavallalok adatainak kezelése, pa-
lyazatok, 6néletrajzok

28.5. Felvételre jelentkezd érintettek/munkavallalok ada-
tainak, a palyazatokban, Onéletrajzokban rogzitett, Mun-
kaltaté altal e jogcimen kezelhet$ személyes adatok kore:a
természetes személy

- neve,

- sziiletési ideje, helye,

- anyja neve,

- lakcime,

- képesitési adatai,

- fényképe,

- telefonszama, e-mail cim,

- a jelentkezorol készitett munkaltatoi feljegyzés (ha van).

28.6.1. A személyes adatok kezelésének célja: a jelentke-
z¢s, palyazat elbiralasa,a kivalasztott jelentkezovel, palya-
z6val munkaszerzddés kotése.

28.6.2. Az érintettet tajékoztatni kell arrol, ha a munkal-
tato nem Ot valasztotta az adott allashely betoltésére.

28.7.1. Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajaru-
lasa.



28.7.2. A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek
kategoriai: a Munkaltatonal a munkaltatoi jogok gyakorla-
sara jogosult vezetd, illetve a munkaiigyi feladatokat ellato
munkavallalok.

28.7.31 A személyes adatok tarolasanak idGtartama: leg-
feljebb a jelentkezés,a palyazat elbiralasaig terjedd iddsza-
kasz. A ki nem valasztott jelentkez6k személyes adatait to-
rolni kell. Torolni kell annak adatait is, aki jelentkezését,
palyazatat utobb visszavonta.

28.7.32 Munkaltato csak az érintett kifejezett, egyértelmii
¢és onkéntes hozzajarulasa alapjan rizheti meg a palyaza-
tokat, feltéve, ha azok megérzésére a jogszabalyokkal
Osszhangban allo adatkezelési célja elérése érdekében
sziikkség van. E hozzajarulast a felvételi eljaras lezarasat
kovetéen kell kérni a jelentkezoktol.

E-mail fiok hasznalatanak ellenérzésével kapcsolatos
adatkezelés

29.1. Ha Munkaltat6 e-mail fiokot bocsat a munkavallalo
rendelkezésére — ezen e-mail cimet és fiokot a munkaval-
lal6 kizar6lag munkakori feladatai céljara hasznalhatja an-
nak érdekében, hogy a munkavallalok ezen keresztiil tart-
sak/tarthassak egymassal a kapcsolatot, vagy a munkaltatd
képviseletében levelezzenek az tigyfelekkel, mas szemé-
lyekkel, szervezetekkel.

29.2. Munkavallalé az e-mail fiokot személyes célra nem
hasznalhatja, a fiokban személyes leveleket nem tarolhat.

29.3. Munkaltato jogosult az e-mail fiok teljes tartalmat
és hasznalatat rendszeresen ellendrizni, ennek soran az
adatkezelés jogalapja a munkaltaté jogos érdeke. A ellen-
Orzés célja az e-mail fidk haszndlatara vonatkoz6 munkal-
tatoi rendelkezés betartasanak ellenérzése, tovabba a mun-
kavallaléi kdtelezettségek?! ellendrzése.

29.5.1. Az ellendrzésre és adatkezelésre a munkaltato ve-
zetbje, vagy a munkaltatoi jogok gyakorldja jogosult.

29.5.2. Ha az ellendrzés koriilményei lehetévé teszik, biz-
tositani kell, hogy a munkavallalé jelen lehessen az ellen-
Orzés soran.

29.5.3 Az ellendrzés el6tt tajékoztatni kell a munkavalla-
16t arrol, hogy milyen munkaltatdi érdek miatt kertil sor az
ellen6rzésre, munkaltatd részérél ki végezheti az ellendr-
zést,s milyen szabalyok szerint keriilhet sor ellenbrzésre
(fokozatossdg elvének betartdsa) és mi az eljaras menete, - mi-
lyen jogai és jogorvoslati lehetéségei vannak az e-mail
fiok ellendrzésével egyiitt jaro adatkezeléssel kapcsolat-
ban.

29.5.4. Az ellenérzés soran a fokozatossag elvét kell al-
kalmazni, igy elsédlegesen az e-mail cimébdl és targyabol
kell megallapitani, hogy az a munkavallalé6 munkakéri fel-
adataval kapcsolatos, és nem személyes céla. Nem szemé-
lyes célu e-mailek tartalmat a munkaltato korlatozas nélkiil
vizsgalhatja.

29.6.1. Ha az allapithaté meg, hogy a munkavallal6 az e-
mail fiokot személyes célra hasznélta, Munkaltato felszo-
lithatja Munkavallalét, hogy a személyes adatokat hala-
déktalanul torélje. Munkavallalo tavolléte, vagy egyiitt-
miikodésének hianya esetén a személyes adatokat az ellen-
Orzéskor a munkaltato torli.

2 M. 8.8, 52. §

29.6.2. Az e-mail fiok szabalysértd hasznalata miatt a
munkaltaté a munkavallaloval szemben munkajogi jogkd-
vetkezményeket alkalmazhat.

29.6.5. Munkavallal6 az e-mail fiok ellendrzésével egyiitt
jaro adatkezeléssel kapcsolatban e szabalyzatnak az érin-
tett jogairol szolo fejezetében irt jogokkal élhet(jelen Tajé-
koztat6 8-10. pontjai!).

Szamitdgép-, laptop-, tablet-hasznalat korében rogzitett sze-
mélyes adatok ellenérzésével kapcsolatos
adatkezelés

30.1. Munkaltatd altal a munkavallald részére munka-
végzés céljara rendelkezésre bocsatott szamitdgépet, lap-
topot, tabletet a munkavallalé kizardlag munkakori fel-
adata ellatasara hasznalhatja, ezek magancélii hasznalatat
a Munkaltatd megtiltja;ezen eszkozokon a munkavallalo
semmilyen személyes adatot, levelezését nem kezelheti és
nem tarolhatja.

30.2. A munkaltatd ezen eszkozokon tarolt adatokat el-
lendrizheti. Ezen eszkdzok munkaltato altali ellendrzésére
és a szabalysértd eszkdzhasznélat jogkdvetkezményire
egyebekben a 29.5.6. pontokban foglalt rendelkezések ér-
telemszertien iranyadok.

A munkahelyi internethasznalat ellendrzésével kapcsolatos
adatkezelés

31.1. Szolgaltatast nyujté munkaltaté donthet tgy: mun-
kavallal6 csak a munkakori feladataval kapcsolatos honla-
pokat tekintheti meg, a személyes céli munkahelyi inter-
nethasznalatot a munkaltaté megtiltja/megtilthatja.

31.2. A munkakdri feladatként a munkaltatd nevében el-
végzett internetes regisztraciok jogosultja a Munkaltatd; a
regisztracié soran a munkaltatora utald azonositot, jelszot
kell alkalmazni. Ha a személyes adatok megadasa is sziik-
séges a regisztraciohoz, a munkaviszony megsziinésekor
azok torlését koteles kezdeményezni a Munkaltato.

31.3. Munkavallald munkahelyi internet-hasznalatat a
munkaltatd ellendrizheti. Az internet-hasznalat Munkal-
tato altali ellenOrzésére és a szabalysért6 internet-hasznalat
jogkovetkezményire egyebekben a 29.5.6. pontokban fog-
lalt rendelkezések iranyadok.

Céges mobiltelefon hasznalatanak ellenérzésével kapcsolatos
adatkezelés

32.1. Ha Munkaltaté még részben, dsszegkerethez kotot-
ten sem engedélyezi a céges mobiltelefon magancéla hasz-
nalatat munkavallalo szamara, a mobiltelefon csak munka-
végzéssel 0sszefliggd célokra hasznalhato, és a munkaltatd
valamennyi kimend hivas hivoszamat és adatait, tovabba a
mobiltelefonon tarolt adatokat ellendrizheti.

32.2. Munkavallal6 kételes bejelenteni a munkaltatonak,
ha a céges mobiltelefont magancélra hasznalta. Ez esetben
az ellen6rzés akként folytathato le, hogy a munkaltato hi-
vasrészletez6t kér a telefonszolgaltatotol,és felhivja a
Munkavallalot arra, hogy a dokumentumon a magéancéla
hivasok esetében a hivott szamokat tegye felismerhetet-
lenné.

32.3. A munkaltaté el6irhatja, hogy a magancélu hivasok
koltségeit a munkavallal6 viselje.



32.4. Egyebekben az ellenGrzésre és szabalysértd eszkoz-
hasznalat jogk6vetkezményire a 29.5.6. pontokban foglalt-
rendelkezések értelemszertien iranyadok.

GPS navigacids rendszer alkalmazasaval kapcsolatos
adatkezelés

33.1. A GPS rendszer alkalmazasanak jogalapja: a mun-
kaltaté jogos érdeke;célja: munkaszervezés, logisztika, a
munkaltato tizleti érdekeinek védelme.

33.2.1.A kezelhet6 adatok:

- gépjarmil rendszama,

- @ megtett utvonal, tavolsag,
- tartozkodasi hely,

- gépjarmiihasznalat ideje.

33.22Az ellendrzés csak munkaid8ben torténhet és a
munkavallalo foldrajzi helyzete nem ellenérizhetd munka-
id6n kivil.

33.3. Egyebekben az ellendrzésre és szabalysértd eszkoz-
hasznalat jogk6vetkezményire a 29.5.6. pontokban foglalt-
rendelkezések értelemszertien iranyadok.

Munkahelyi be- és kiléptetéssel kapcsolatos
adatkezelés

34.1. Az SZVMt.2? hatalya ala tartozo, az elektronikai va-
gyonvédelmi rendszer?® részét képezd, részben vagyonvé-
delmi célu (harmadik személyeket is érintd), részben pedig a
munkavallaloknak a munkaszerz6désbol eredd kotelezett-
ségei ellenbrzésére is szolgalo elektronikus beléptets rend-
szer?* 2 miikodtetése esetén tdjékoztatast kell elhelyezni
az adatkezel6 személyér6l és az adatok kezelésének mod-
jarol.

34.2. A kezelhet6 személyes adatok kore:

2 S7VMt.: a személy- és vagyonvédelmi, valamint a magannyo-
mozd tevékenység szabalyairdl sz616 2005. évi CXXXIII. Torvény
2 Elektronikai vagyonvédelmi rendszer: vagyonvédelmi célbél a
vallalkozasi szerz6désben megjel6lt ingatlanon telepitend6 vagy
telepitett elektronikus jelzd és képi megfigyel6rendszer, ideértve
a térfeliigyeleti rendszert, az elektronikus beléptet6 rendszert, a
betorésjelz6 rendszert, a tavfeliigyeleti rendszert, az adat- és in-
formatikai védelemre iranyulé biztonsagtechnikai rendszert, to-
vabba az egy¢éb, jel és kép tovabbitasat vagy fény, illetve hang
jelzését is lehetdvé tevd elektronikus miiszaki megoldést
(SzVMt. 74. §-anak6.pontja)

2 Elektronikus beléptetd rendszer az erre vonatkozé megbizési
szerz6dés alapjan akkor alkalmazhato, ha a védett teriiletre jog-
szabaly vagy a teriilet hasznalatara jogosult rendelkezése szerint
csak arra jogosultak 1éphetnek be, illetdleg tartdzkodhatnak ott.
Az elektronikus belépteté rendszer miikodtetéséhez felhasznalt
személyes adatok kezelése soran biztositani kell az informacios
onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolo tor-
vény szerinti adatvédelmi jogok érvényesiilését, valamint tajé-
koztatést kell elhelyezni az adatkezel$ személyérdl és az adatok
kezelésének modjarol. [SzvMLt. 32. § (1) bek.]

% Az SzVM. kiterjeszté hatalyat megfogalmazo kiilonds rendel-
kezés:)

2. § A 22-33. §-ok rendelkezései iranyadok a személy- és vagyon-
védelmi tevékenységet munkajogi vagy egyéb foglalkoztatasi jogvi-
szonyban, nem vallalkozas keretében folytato személy tevékenységére,
ide nem értve a Magyar Honvédség és a rendvédelmi szervek alloma-
nyaba tartoz6 személyek altal e jogviszonyukkal 6sszefiiggésben vég-
zett, illetve mas, hatosagi eljaras keretében, kiilon torvény rendelkezé-
sei alapjan végzett tevékenységet és a fegyveres biztonsagi 6rségrél, a

- a természetes személy neve,

- lakcime, gépkocsi rendszama,
- belépés,

- kilépés ideje.

34.3.1. Az adatkezelés jogalapja: a munkaltatod jogos ér-
dekeinek érvényesitése; a személyes adatok kezelésének
célja: vagyonvédelem, valamint a munkaszerz6dés teljesi-
tése, munkavallaloi kotelezettségek teljesitésének ellenor-
zése.

34.3.2. A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek
kategoridi: a munkaltatoi jogok gyakorlasara jogosult ve-
zetd, illetve — az SZVMt. hatilya ala tartozd,vagyonvé-
delmi céla megbizas esetén: - az adatkezel munkaltato al-
tal megbizott vagyonvédelmi vallalkozas (mint adatfeldol-
goz0) vezetbje, illetve a megbizast ténylegesen teljesitd
foglalkoztatottjai.

34.4.1. Az elektronikus beléptetd rendszer mitkodtetése
korében keletkezett személyes adatokat

a) rendszeres belépés esetén a belépésre valo jogosult-
sag megsziinésekor haladéktalanul, mig

b) alkalmi belépés esetén a tavozastol szamitott legfel-
jebb huszonnégy ora elteltével

kell megsemmisiteni.

34.4.2. A beléptetd rendszer egyéb, elektronikusnak nem
tekinthetd, de ugyantigy az SzZVMt. hatélya ala tartoz62®
forméjanak (papiralapu beléptetés) alkalmazasa esetén kelet-
kezett személyes adatokat az SzZVMt. 23.§- anak (2) be-
kezdésében foglaltakon alapulva Adatkezel6é/adatfeldol-
goz6 legfeljebb hat honapig kezelheti.?’

Az Adatkezeld altal folytatott kameras megfigyeléssel kapcso-
latos adatkezelés

35.1.HaAdatkezel6amaganteriiletén, illetve a magante-
riillet kozénség szdmara nyilvanos teriiletrészein® (igy

természetvédelmi és a mezei Grszolgalatokrol szolo térvény rendelke-
zései alapjan végzett tevékenységet.”

% 1 4sd az SzZVM. kiterjesztd hatélyat megfogalmazo kiilonds rendelke-
zést!

Az SzVMt. 2. §-a szerint: ,,A 22-33. §-ok rendelkezései iranyadok a sze-
mély- és vagyonvédelmi tevékenységet munkajogi vagy egyéb foglalkoz-
tatasi jogviszonyban, nem vallalkozas keretében folytato személy tevé-
kenységére .... is.”

Az SzVMt.25.§—énak (2) bekezdésében foglaltak szerint:

»(2) Az e torvény hatalya ala tartozo tevékenységet végz6 személy a
szerz8dés teljesitése soran tudomasara jutott és rogzitett személyes ada-
tokat - a 31. § (2) és (4) bekezdéseiben, valamint a 32. § (3) bekezdésé-
ben szabalyozott kivételekkel -

a) a szerz8dés szerinti felhasznalasi cél teljesiilését,

b) ha az adat a szerz6désben foglaltak teljesitéséhez mar nem sziiksé-
ges vagy arra alkalmatlan, annak megallapitasat,

C) legkésobb a szerz6dés megsziinését

kovet6 hat honap elteltével koteles megsemmisiteni.

(3) Az e torvény hatalya ala tartozo tevékenységet folytatd koteles

haladéktalanul t6r6lni mindazon személy altala megismert és rogzitett
adatait, akik a szerz6dés szerinti tigyben nem érintettek.”
8 Az SzVML. 74.§-4nak 11. pontja szerint:a ,magdnteriilet kizénség
szamdra nyilvanos része” olyan maganteriilet, amely mindenki szamara
korlatozas nélkiil igénybe vehetd, ideértve a kozterillet azon részét is,
amelynek birtokaba a személy- és vagyonvédelmi tevékenység folytatasara
megbizo valamely polgari-jogi jogiigylet, kiilondsen bérleti vagy haszon-
bérleti jogviszony keretében jut, feltéve, ha

a) a teriiletrész igénybevétele, hasznalata a személy- és vagyonvédelmi
tevékenységet folytato altal 6rzott maganteriilet nyilvanos részén folyo te-
vékenységhez szervesen kapcsolodik, annak folyamatossagat, segitését
szolgalja, vagy
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székhelyén, telephelyén, az tigyfélfogadasra nyitva allo helyisé-
geiben stb.)

a) részben az emberi élet, testi épség, személyi szabad-
sag, az uzleti titok oltalma, illetve a vagyonvédelem célja-
bol(harmadik személyeket is érintve),

b) részben pedig a munkavallaloknak a munkaszerzé-
désbdl eredd kotelezettségei teljesitésének ellenérzésére is
szolgalo,

az elektronikai vagyonvédelmi rendszer? részét képezo,
kozvetlen megfigyelést vagy kép-, hang-, vagy kép- és
hangrogzitést és tarolast is lehetdvé tevd elektronikus
megfigyel6rendszert alkalmaz, Gigy e tevékenységére a kii-
16n6s adatvédelmi-jogi rendelkezéseket is magaban fog-
lald SzZVML. szabdlyai iranyadok®.

35.2. A 35.1. pont szerinti adatkezelés jogalapja: Adatke-
zeld/munkaltat6 jogos érdekeinek érvényesitése, és-a 35.3.-
35.4. pontokban foglaltak figyelembe vételével - az érin-
tett[harmadik személy (iigyfelek, latogatok, vendégek), illetve a
munkavallalo]elézetes hozzajarulasa.

35.3.1. Az elektronikus megfigyel6rendszer adott teriile-
ten torténd alkalmazasanak tényérdl jol lathato helyen, jol
olvashat6 forméban, a teriileten megjelenni kivano harma-
dik személyek tajékozodasat eldsegité modon figyelemfel-
hivo jelzést, tajékoztatast kell elhelyezni azzal, hogy a jel-
zést/tajékoztatast minden egyes kamera vonatkozasaban
meg kell adni.

35.3.2. A t4jékoztatas tartalmazza

a) az elektronikai vagyonvédelmi rendszer altal folyta-
tott megfigyelés tényérdl, valamint

b) a rendszer altal rogzitett, személyes adatokat tartal-
mazo kép- és hangfelvétel készitésének, tarolasanak célja-
rol,

c) az adatkezelés jogalapjarol,

d) a felvétel tarolasanak helyérdl,

e) a tarolas id6tartamarol, a rendszert alkalmazé (lize-
meltetd) személyérél, az adatok megismerésére jogosult
személyek korérdl,

d) a felvétel tarolasaval kapcsolatos adatbiztonsagi in-
tézkedésekrol, tovabba

e) az érintettek jogaira és érvényesitésiik rendjére vonat-
kozo

b) a megbizd (megrendeld), avagy a maganteriilet nyilvanos részét
igénybe vevl kozonség ingodsagainak elhelyezésére szolgal”
2 Az SzZVML. 74.§-anak 6. pontja szerint az. “elektronikai vagyon-
védelmi rendszer:vagyonvédelmi célbol a vallalkozasi szerzodés-
ben megjeldlt ingatlanon telepitendd vagy telepitett elektronikus
jelz8 és képi megfigyeldrendszer, ideértve a térfeliigyeleti rend-

szert, az elektronikus beléptet6 rendszert, a betorésjelz6 rendszert,
a tavfeliigyeleti rendszert, az adat- és informatikai védelemre ira-
nyuld biztonsagtechnikai rendszert, tovabba az egyéb, jel és kép
tovabbitasat vagy fény, illetve hang jelzését is lehet6vé tevo elekt-
ronikus miiszaki megoldast;”

% Az SzVMt. kiterjeszté hatalyat megfogalmazo kiilonds rendel-
kezés:)

,»2.§ A 22-33. §-ok rendelkezései iranyadok a személy- és vagyonvé-
delmi tevékenységet munkajogi vagy egyéb foglalkoztatasi jogviszony-
ban, nem vallalkozas keretében folytatd személy tevékenységére, ide
nem értve...””

81 A teljes korii tdjékoztatas végett megjegyzendd: az SZVML. ér-
telmében biztonsagi megfontolasokbol, nyomds kozérdek altal
vezérelten a rogzitett kép-, hang, valamint kép- és hangfelvétel-
felhasznalas hianyaban! - legfeljebb akkor semmisitend6 meg/tor-
lend6 a rogzitéstdl szamitott harminc nap elteltével, ha az adat
rogzitésre

ismertetést.

35.4.1. A megfigyelt teriiletre belépd harmadik szemé-
lyekrdl (igyfelek, latogatok, vendégek) kép és hangfelvétel
el6zetes hozzajarulasukkal készithetd és kezelhetd. Har-
madik személy érintett hozzajarulasa rautalo magatartassal
is megadhato. [Rautalé magatartas kiilondsen, ha az ott tartoz-
kodo természetes személy a megfigyelt teriiletre az oda kihelye-
zett elektronikus megfigyel6-rendszer alkalmazasarol tajékoztato
jelzés, ismertetés tudataban megy be a technikailag megfigyelt te-
riiletre, illetve tartozkodik ott].

35.42 Ha azt kéri harmadik személy érintett, Adatke-
zeld, avagy a megbizasa alapjan eljard, vagyonvédelmi
feladatokat végz6 (adatfeldolgozo) altal foglalkoztatott va-
gyondrt tevékenysége ellatasa soran megilleté jogosultsa-
gokrol, illetve a Adatkezel6t/vagyondrt ennek korében ter-
held adatvédelmi-jogi jogosultsagokrol,kotelezettségekrol
sz0106 felvilagositas az Adatkezel6 altal elkészitendd Tajé-
koztatd ismertetésével torténik.

35.4.5 Harmadik személy érintett jogainak gyakorlasat —
ha azt kéri — az altala megjeldlt irasos tajékoztatd anyagok
atadasaval is el6 kell segiteni, annak érdekében, hogy az
abban foglaltakat helyben tanulméanyozhassa.

35.5. Ha harmadik személy érintett tiltakozik az elektro-
nikai vagyonvédelmi rendszer altal rogzitett személyes
adatai kezelése ellen, fel kell hivni a figyelmét arra, hogy
az adatkezeléshez vald hozzajarulasat megalapozo rautald
magatartasként tekintendd, ha a maganteriilet k6zonség
szamara nyilvanos részén az SzZVMt. 28. §-anak (2) bekez-
désében foglaltaknak megfeleléen elhelyezett ismertetés-
ben foglaltak tudataban 1ép a kameraval megfigyelt objek-
tum tertiletére, igy e tény a személyes adatai kezeléséhez
adott elézetes hozzajarulasanak tekintendd.

35.6. Munkavallalo személyiségi jogait korlatozé mun-
kaltatoi intézkedés jogalapjara, céljara, a jogkorlatozas
moédjara nézve a 26.1. pontban foglalt rendelkezéseket al-
kalmazza munkaltato.

35.6. Az SzVMt. 31. §-4nak (2) bekezdése A rogzitett
kép-, hang-, valamint kép- és hangfelvételt felhasznalas
hianyaban legfeljebb a rogzitéstdl szamitott harom mun-
kanap elteltével kell megsemmisiteni, illetve t6rolni.3!
[Az (eredeti) adatkezeldt az SZVMt. 31.§ (2)-(4) bekezdéseiben

a) nyilvanos rendezvényen az emberi élet, testi épség, személyi
szabadsag védelme,

b) nyilvanos rendezvényen, kozforgalmu kozlekedési eszkoz
allomasan, megallo helyén terrorcselekmény és kozveszély-
okozas megel6zése,

¢) a Biintet6 Torvénykonyvrdl szolo torvény szerint legalabb
jelent6s értékll pénz, értékpapir, nemesfém, dragakd biztonsa-
gos tarolasa, kezelése, szallitasa érdekében keriil sor, s nem
egyéb célbol! [az SzZVMt. 31. §-anak (3) bekezdése].

Szintén biztonsagi megokolasbol, s nyomosabb kozérdekbdl
- bizonyos, az SzZVMt.-ben egyébként taxative meghatarozott
esetekbe eme hatarid6k még tovabb béviilnek. Az SZVMLt. 31.§-
anak(4) bekezdése szerint ugyanis a rogzitett kép-, hang, vala-
mint kép- és hangfelvételt- felhasznalas hianyaban - a rogzités-
t6l szamitott legfeljebb hatvan nap elteltével kell megsemmisi-
tenie, illetve tor6lnie az adatkezelének, ha a rogzités célja

a) a pénziigyi szolgaltatast, kiegészité pénziigyi szolgalta-
tast,

b) jelzalog-hitelintézeti tevékenységet,

c) befektetési szolgaltatasi, tézsdei tevékenységet,

d) értékpapirok letéti 6rzését, értékpapir letétkezelését,

e) elszamol6hazi tevékenységet,

f)biztositasi, biztositaskozvetitdi, biztositasi szaktanacsadasi
tevékenységet



rogzitett, az altala addig kezeltszemélyes adatok megsemmisi-
tésére, torlésére iranyadé hataridok legfeljebb akkor nem ko-
tik,ha azok leteltét megel6zéen valamely hatosag a sajat eljara-
saban valo felhasznalas végett, a bizonyitasi kotelezettségeit
el6segitend6 az érintett adatok megismerésére iranyuld, az ada-
tok atadasaban,rendelkezésére bocsatdsaban megnyilvanulo
konkrét 1épéseket tesz az adatkezeld iranyaban (amelynek tel-
jesitése nem tagadhat meg!). Felhasznalasnak kizarolag az mi-
ndsiil, ha ,,a rogzitett kép-, hang-, vagy kép- és hangfelvételt,
valamint mas személyes adatot birosagi vagy mas hatosagi el-
jarasban bizonyitékként felhasznaljak.]

35.7.1. Adatkezel6t/adatfeldolgozot terhelé adatbizton-
sagi intézkedések:

a) a képfelvételek megtekintésére és visszanézésére
szolgalé monitor tigy kell elhelyezni, hogy a képfelvételek
sugarzasa alatt azokat a jogosultsagi koron kiviil illetékte-
len személy ne lathassa;

b) a megfigyelés és a tarolt képfelvételek visszanézése
kizéardlag a jog-, illetve (munkavallalok esetében:) a munka-
szerz6désben foglaltakat sért6 cselekmények kiszlirése, az
azok megsziintetéséhez sziikséges intézkedések kezdemé-
nyezése céljabol végezheto;

¢) a kamerak altal sugarzott képekrdl a kozponti felvevéd
egységen kiviil mas eszkozzel felvételt késziteni nem le-
het;

d) a felvétel hordozo-eszkozeit elzart helyen kell tarolni;

e) A tarolt képfelvételekhez hozzaférés csak biztonsagos
modon és akként torténhet, hogy az adatkezeld személye
azonosithaté legyen;

f) a tarolt képfelvételek visszanézését és a képfelvételek-
61 készitett mentést dokumentalni kell;

g) a jogosultsag indokanak megsz{inése esetén a tarolt
képfelvételekhez valo hozzaférést haladéktalanul meg kell
sziintetni;

h) a felvételekrdl kiilon biztonsagi masolat nem késziil-
het (a rogzitd késziilékben elkiildnitett merevlemezrél futhat az
operacios rendszer és ezen elkiiloniilt rendszerben kertilhet rogzi-
tésre a felvétel);

i) a hatosagi eljarast igényld jogsérté cselekmény észle-
1ését kovetden Adatkezelének, illetve a megbizasa alapjan
eljard adatfeldolgozonak halasztast nem tiirve kell értesi-
tenie a hatosagot, jelezve azt: a cselekményr6l képfelvétel
késziilt.

Az, akinek jogat vagy jogos érdekét a kép-, hang-, vagy
a kép- és hangfelvételadatanak rogzitése érinti, a kép-,
hang-, valamint kép- és hangfelvétel rogzitésétdl szamitott
harom munkanapon beliil joganak vagy jogos érdekének

folytatoknak e kiilonds, fokozott kockazattal jaro feladataik ella-
tasahoz sziikséges, kozonség szamara nyilvanos maganteriileté-
nek védelme, oltalma

% Lasd ehhez azSzVMt. kiterjeszté hatalyat megfogalmazo kii-
16n6s rendelkezést is!

Az SzVML. 2. §-a szerint: ,,A 22-33. §-0k rendelkezései iranyadok a
személy- és vagyonvédelmi tevékenységet munkajogi vagy egyéb fog-
lalkoztatasi jogviszonyban, nem vallalkozas keretében folytatd személy
tevékenységére ....” is..”

Ez azt jelenti, hogy az SzMt.-nek a vagyonvédelmi tevékeny-
ség ellatasanak szabalyait kell alkalmazni azokban az esetekben
is, amid6n a csomag- és jarmuellendrzést, illetve a ruhazatatvizs-
galast nem a megbizott vagyonvédelmi vallalkozas vagyondre,
hanem a cég e feladatot ellato munkatarsa végzi.
¥ Az SzVMt. fogalomrendszerében:

igazolasaval kérheti, hogy az adatot annak kezel6je ne
semmisitse meg, illetve ne torolje. E kérelem akkor nem
teljesithetd, ha nyilvanvalo, hogy a felvétel hatosagi elja-
rasban val6 felhasznalésa sziikséges.

35.7.2. Az 35.7.3 pontban irt kivétellel nem lehet elektro-
nikus megfigyel6rendszert alkalmazni olyan helyiségben,
amelyben a megfigyelés az emberi méltdsagot sértheti, igy
kiilonosen az 6ltdozékben, zuhanyzokban, az illemhelyisé-
gekben vagy példaul orvosi szobaban, illetve az ahhoz tar-
toz6 vardban, tovabba az olyan helyiségben sem, amely a
munkavallalok munkakdzi sziinetének eltoltése céljabol
lett kijel6lve.

35.7.3 Ha a munkahely teriiletén jogszertien senki sem
tartozkodhat - kiilonésen munkaidén kiviil, avagy a mun-
kasziineti napokon - a munkahely teriilete korlatozas nél-
kiil megfigyelhetd.

35.8. Torvényben erre feljogositottakon kiviil az elektro-
nikus megfigyelérendszerrel rogzitett adatok megtekinté-
sére- a jogsértések feltarasa és a rendszer mitkodésének el-
lendrzés céljabol - a kezeld személyzet, a munkaltatd ve-
zetGje és helyettese, tovabba a megfigyelt tertilet munka-
helyi vezet6je jogosult.

Csomag- és jarmiiellen6rzés, illetve
a ruhazat-atvizsgalas

Csomagellendrzés

36.1. A Munkdaltatonak- mint adatkezelének-, illetve a
megbizasa alapjan eljar6 személy- és vagyonvédelmi tevé-
kenységet folytaté (mint adatfeldolgoz6)- e cim alkalmazasa-
ban tovabbiakban: Jogosult - a

a) részben vagyonvédelmi célu (harmadik személyeket is
érint6),

b) részben pedig a munkavallaloknak a munkaszerzé-
désbol eredod kotelezettségei ellendrzésére szolgalo,

az érintettek személyiségi jogait korlatozo, személyes
adataikat is ohatatlanul érintbcsomag- és jarmiellenor-
zésre, illetve a (csomagellendrzéssel egy tekintet ala ve-
endd:)ruhazat-atvizsgalasara irdnyuld intézkedése a
GDPR-ban, az Infotv.-ben,valamint az azokkal teljes 6ssz-
hangban all6 adatvédelmi-jogi rendelkezéseket is maga-
ban foglalo SzZVMt. hatélya al4 tartozik.®? 33

- ellendrzés: csomag- és jarmiiellendrzés, illetve a (csomagel-
lendérzéssel egy tekintet ald veendd:) ruhazat-atvizsgalas;

- csomag:mindazon, az érintett személy birtokaban 1évd, altala
fogott vagy testére rogzitett, azon viselt olyan targy, amely a
benne elhelyezett dolgok szallitasara avagy azok szallitasanak
megkonnyitésére szolgal és amely alkalmas arra, hogy e dolgok a
kiils6 szemléld eldl - részben vagy egészben - elfedve maradjanak
[SzVMt. 74.§-anak 13. pontja];

- jarmii: jogsértés gyanuja miatt, illetve a védett teriiletre be-
vinni és onnan Kkivinni tilos targyakra vonatkoz6 szabalyok érvé-
nyesiilése érdekében ellendrzés ala vont jarmii;

- csomag tartalmanak, a jarmiiben elhelyezett dolognak, a szal-
litmanynak bemutatdsa: annak lehet6vé tétele, hogy a személy- és
vagyondr megbizonyosodjon arrél, hogy a csomagban, a jarmii-
ben, a szallitmanyban elhelyezett, a kiils6 szemlé16 el6l egyébként
rejtett dolgok kozott nincs olyan, amely az altala megakadalyo-
zando jogsérté cselekménybdl szarmazik vagy amelynek a terii-
letre térténd bevitele, illetve az onnan valo Kivitele tilos [SzVMLt.
74.§-anak 14. pontja];



36.2.1.Jogosultcsomagellendrzést [a Ptk.-ban szabalyozott
megengedett onhatalom (jogos onhatalom®) keretei kozétt]
SzVMt.-ben meghatarozottak szerint, illetve az érintett
személy Onkéntes hozzajarulasa alapjan gyakorolhatja.
[SzVMLt. 25. §-anak (1) bekezdése].

36.2.2. Jogosult az érintettet a birtokaban 1&vo, az altala
fogott vagy testére rogzitett, azon viselt dolgok szallita-
sara, avagy azok szallitdsanak megkonnyitésére szolgalo
csomagja tartalmanak bemutatisara kizardlag a szerzs-
désbol fakado kotelezettségei érvényesitése céljabol hiv-
hatja fel, feltéve, ha ezen intézkedés

a) valamely jogsért§ cselekmény megel6zése, megsza-
kitasa érdekében vagy

b) a védett teriiletre valo bevitelt tilt6 rendelkezést meg-
szeg0, illetve a védett teriilet rendeltetésszer(i hasznalatat,
tovabba a zart rendezvény megtartasat zavard, avagy
meghiusito, arra alkalmas magatartis megel6zése, illetve
megszakitasa végett sziikséges.

36.2.3. Az ellendrzott kérésére, az ellenérzés megkezdését
megel6zéen Jogosultkoteles ellendrzési jogosultsagat iga-
zolni, tovabba részletes tajékoztatast adni

a) az Mt.-b6l, az SZVMt.-bél ered6 jogairol,

b) a tervezett ellen6rzés pontos okarol, céljarol, annak
lefolyasardl,

c) az ellenérzés ala vont személyt a Jogosult intézkedé-
seivel Gsszefliggésben megilletd jogairol,

d) az ellenérzés eredményeként elvett dolog kezelésérdl
(kiilondsen az elhelyezés, tarolas helyérol, modjarol, annak visz-
szaszolgaltatasanak feltételeir6l, idétényez6irdl, a dolognak vala-
mely hatosag részére torténd esetleges atadasarol),

e) érintettnek az ellenérzést zavard, akadalyozo, illetve
azt meghiusitani torekvo, illetve a kozremiikodést/egyiitt-
mitkodést megtagadd magatartasanak varhaté kovetkez-
ményeirdl.

36.24. A csomagellendrzés az érintett Onkéntes
hozzajarulasa alapjan gyakorolhaté [SzZVMt. 25.§.4nak (1)
bekezdése].

36.3... A blincselekmény/szabalysértés gyanuja esetén a
Jogosult - feltéve,ha az SZVMLt. 27.§-dnak (2) bekezdésé-
ben meghatarozott jogaval él, az intézkedése megkezdése-
kor, a tajékoztatasi kotelezettségei teljesitésén tal - koteles
felhivni a tetten ért®® személyt arra:miikddjon kozre abban,
hogy a jogsértés gyanujat illetben megnyugtatéan eloszlat-
hassa kétségeit,s ennek érdekében

a) a biincselekmény;, illetve szabalysértés targyat képezo
dolgot magaban rejt6 csomagot, illetve

b) az altala konkrétan megjeldlt, avagy a vélt jog-, illetve
szabalyszegés targyat képez dolgot

onként adja at.

36.3.2.Ha érintett nem tesz eleget Jogosultnak a csomag,
illetve a keresett dolog atadasara iranyulé felszolitasanak,
ugy hivja fel érintettet arra: tegye lehetové azt, hogy a cso-
mag érintése, a csomagban torténd kutatast mellézve ki-
viilrél szemlélhesse meg a csomagbelsd részeit/tartalmat.

36.3.3. Ha érintett @ vagyondr az ismételt felszolitasanak
sem tesz eleget, tigy jogosultaz 4ltala tetten ért és elfogott
elkovetd birtokaban 1évé csomagot, illetve az abban
elrejtett, szabalysértésbdl/blincselekménybdl szarmazo

3 megengedett énhatalom: a Ptk. 4ltal szabalyozott kérben a tény-
leges birtok megvédése, valamint a mar elveszett birtok vissza-
szerzése érdekében torténd fellépés, ha mas birtokvédelmi eszko-
z0k igénybevételével jaro idéveszteség a birtokvédelmet nyilvan-
valdan meghiusitana

vagy annak elkovetéséhez hasznalt dolgot,illetve
tamadasra alkalmas eszkozt akar az intézkedés céljaval
aranyos, annak eredményes befejezéséhez sziikséges
kényszerit6 eszkoz alkalmazasaval is elveheti.

Jarmiiellendrzés

37.1A jarmi ellendrzésre a csomagellendrzésre vonat-
kozo szabalyok alkalmazandok.

37.2.Csomagon, illetve a tetten ért személy birtokaban
1év6 csomagon az

a) e személy altal vezetett jarmiivet,illetve az abban el-
helyezett csomagot vagy dolgot,

b) érintetten, tetten ért személyen a jarmii vezet6jét és
utasat

is érteni kell.
Ruhazat-atvizsgalas

38.1. A védett teriiletre belépni, avagy onnan tavozni ki-
vand személlyel szemben alkalmazni sziikséges ruhazat-
atvizsgalas soran az SzVMt.-nek a csomagellendrzésre, a
robbanoanyag-kutaté miszer alkalmazasara,a kdzbizton-
sagra kiilonosen veszélyes eszkzok bevitelének megtil-
thsara, valamint a tettenérésre vonatkozd szabdlyait
[SzVMLt. 26.§-anak (1) bek. b), c), ) pontjai; (3) bek. a) és b)
pontjai; a 28.§-anak (1) bekezdése, 27.§-anak (2) bekezdése] —
ha annak az SzVVMt.-ben meghatarozott feltételei fennall-
nak -,

a) a tetten ért személyt és a jogsértés targyat érintd el-
jaras,

b) a védett teriiletre vald bevitelét, illetve a védett terii-
leten vald birtoklasat, hasznalatattilto rendelkezések ér-
vényesitése végett, illetve azok megszegése esetén alkal-
mazott intézkedések, tovabba

c) az SzVMt.-ben foglalt szabalyokkal osszefliiggd
egyébrendelkezéseiben

foglalt szabalyokat figyelembe vételével kell alkal-
mazni.

38.2. Ha érintett — az ellenérzésre jogosult felhivasa el-
lenére - megtagadja a vélhet6en szabalysértés vagy bin-
cselekmény targyat képez6 dolgot elrejté ruhadarabjanak
ellenérzés céljabol torténd atadasat, a az ellendrzést
végzo

- a testen maradt ruhazat feliiletének tapintasara, lirege-
iben/zsebeiben valo kutatasra, a ruha ala nyalasra,

- a ruhazatban elrejtett dolog ilyetén modon valé meg-
ragadasara, s kivételére mar nem jogosult.

Csomag- és jarmiiellendrzés, illetve
a ruhdzat-atvizsgalas adatvédelmi-jogi aspektusai

39.1 Jogosultnak minden t6le telhetd, adott helyzetében
elvarhatd intézkedést meg kell tennie érintettnek az
ellenérzés végrehajtdsa soran,annak eredményeként
tudomasara  jutott személyes adatai, elsdsorban
maganéletének  koriilményeire  vonatkozo — adatok
megovasa, biztonsagos kezelése érdekében,kiilonds

% Tettenérés: ajogsérté cselekmény elkdvetésének kozvetlen ész-
lelése, ide értve a jogsértésnek elektronikus megfigyel6rendszer
(térfigyelés) tjan torténd, az eseménnyel egyidejii észlelését is
[SzVMt. 74.§-anak 12. pontja], valamint a mas altal kézvetleniil
észlelt jogsértés helyszinér6l menekiild jogsértd iildozésében, el-
fogasaban vald kozremiikodést;



figyelemmel arra, hogy azok illetéktelen személy
tudomasara ne jussanak.

39.2. Az ellendrzést végrehajtd a csomag- és jarmiellen-
Orzés, illetve a ruhdzat-atvizsgalas soran tudomasara jutott
személyes adatot csak meghatarozott célbol, jogaik gya-
korlasa és kotelezettségeik teljesitése érdekében kezelhet,
s legfeljebb addig tarthatja azokat birtokaban, amig szer-
z6déses kotelezettségeik teljesitéséhez sziikségesek, ezt
kovetéen azonban — sziikségtelenség esetén - azokat (ide
értve ezen adatokat hordozo altaluk készitett masolatokat is) az
Infotv.illetve az SzZVMt, vonatkozorendelkezései szerint
haladéktalanul, de legkés6bb hat hdnap elteltével koteles

megsemmisiteni®®.

A jogi kotelezettség teljesitésén alapulé adatke-
zelés

Az explicit hozzajarulas sziikségtelensége

40. A jogi kotelezettség teljesitése jogcimén alapuld
adatkezeléshez (jelen T4jékoztatd alkalmazasa szempontjabol:

a) az ado- és szamviteli kotelezettségek teljesitése céljabol tor-
téno,

b) a kifizet6i célg;

c) a koziratokrol, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari
anyag védelmérdl sz616 1995. évi LXVI. torvény(, Levéltari
torvény ) szerint: maradando értékii iratokra vonatkozo, illetve

d) a pénzmosas/terrorizmus finanszirozasa elleni kotelezettsé-
gek teljesitése és az ahhoz kapcsolddo korlatozo intézkedések cél-
jabol alkalmazott adatkezeléshez)
érintettnek a személyes adatai kezeléséhez vald eldzetes
hozzajarulasa nem sziikséges.

Adatkezelés ado- és szamviteli kotelezettségek
teljesitése céljabol

41.1. Szolgaltatast nyujtdo jogi kotelezettség teljesitése
jogcimén, torvényben eldirt ado és szamviteli kotelezett-
ségek teljesitése (konyvelés, adozas) céljabol kezeli a vele

% Az, alaptétel” — teljes 6sszhangban a személyes adatok keze-
Iésének célhoz kotottségének elvét generalis klauzulaként
aposztrofalo Infotv.-ben foglaltakkal! -az SzZVMt.23.§-anak (2)
bekezdésében olvashato.

E szerint:

,»(2) Az e torvény hatalya ala tartozo tevékenységet végzo személy
a szerzGdés teljesitése soran tudomasara jutott és rogzitett személyes
adatokat - a 31. § (2) és (4) bekezdéseiben, valamint a 32. § (3) be-
kezdésében szabalyozott kivételekkel (a3 elektronikai vagyonvédelmi
rendszer miikidésére vonatkozd kivételek!) -

a) a szerz6dés szerinti felhasznalasi cél teljestilését,

b) ha az adat a szerzédésben foglaltak teljesitéséhez mar nem sziik-
séges vagy arra alkalmatlan, annak megallapitasat,

c) legkésébb a szerzodés megsziinését

kovetd hat honapelteltével kételes megsemmisiteni.

(3) Az e torvény hatalya ala tartozo tevékenységet folytatd koteles
haladéktalanul t6roIni mindazon személy altala megismert és rogzitett
adatait, akik a szerzédés szerinti tigyben nem érintettek.”

szerzOdéses jogviszonyban allo természetes személyek
torvényben meghatarozott adatait.

41.2. A Szolgaltatast ny(jté altal kezelheté adatok

a) az altalanos forgalmi adérdl szol6 2007. évi CXXVII.
tv. 169.§-4ban, és 202.§-aban foglaltak alapjan kiilonosen:

- ad6szam,

- név,

- Cim,

- addzasi status;

b) a szamvitelrdl sz616 2000. évi C. torvény 167.§-a alap-
jan:

- név,

- cim,

- a gazdasagi miiveletet elrendel6 személy vagy szervezet meg-
jelolése,

- az utalvanyozo ¢és a rendelkezés végrehajtasat igazolod sze-
mély, valamint

- a szervezettdl fiiggden az ellendr alairasa,

- a készletmozgasok bizonylatain és a pénzkezelési bizonylato-
kon: az atvevd,

- az ellennyugtakon: a befizet alairasa;

c) a személyi jovedelemadorol szold 1995. évi CXVIL.
torveny alapjan:

- vallalkoz6i igazolvany szama,
- dstermeldi igazolvany szama,
- addazonosito jel.

41.3.1. A személyes adatok tarolasanak id6tartama a jog-
alapot ado jogviszony megsziinését kvetd nyolc év.

4132 A személyes adatok cimzettjei: a Szolgaltatast
nyujtd adoézasi, konyvviteli, bérszamfejtési, tarsadalom-
biztositasi feladatait ellatd6 munkavallaloi és adatfeldolgo-
z0i.

Kifizet6i adatkezelés

42.1.:A Tarsasag jogi kotelezettség teljesitése jogcimén,
torvényben el6irt ado és jarulékfizetési kotelezettségek tel-
jesitése (ado-, adoeldleg, jarulékok megallapitasa,bérszamfejtés,
tarsadalombiztositasi, nyugdij ligyintézés)céljabol kezeli azon
érintettek — munkavallaldk, csaladtagjaik, foglalkoztatot-
tak, egyéb juttatasban részesiilék — adotorvényekben eldirt
személyes adatait, akikkel kifizetéi kapcsolatban all¥’.

87 Lasd ehhez az ad6zas rendjérdl szol6 2017:CL. torvény (Art.)
7.§-4nak 31. pontjaban felsoroltakat!

,,31. kifizetd:

a) az a belfoldi illetdségli jogi személy, egyéb szervezet, egyéni val-
lalkozo, amely (aki) adokotelezettség ala esd jovedelmet juttat, fliggetle-
niil attl, hogy a juttatast kdzvetleniil vagy megbizottja (posta, hitelinté-
zet) Gtjan teljesiti,

b) kamat esetében, aki a személyi jovedelemadorol szold 1995. évi
CXVII. torvény (a tovabbiakban: Szja tv.) szerint természetes személy-
nek kamatjovedelmet fizet ki, a kdlcsont igénybe vette, a kotvényt kibo-
csatotta, osztalék esetében az az ad6zo, amelynek a vagyona terhére az
osztalékot juttatjak,

c) tézsdei kereskedelmi tevékenység folytatdsara jogosult személy
kozremiikodésével kotott tigyletbdl szarmazo jovedelem esetében a meg-
bizott (bizomanyos),

d) kiilfoldrél szarmazo, belfoldon adokoteles bevétel esetében a bel-
foldi illetéségii megbizott (jogi személy, egyéb szervezet vagy egyéni
vallalkozo), kivéve a megbizott hitelintézet olyan megbizasat, amely ki-
zardlag az atutalas (kifizetés) teljesitésére terjed Ki,



42.1.2 A Kkezelt adatok korét az Art. 50.§-a hatarozza
meg, kiilén kiemelve ebbél:

- a természetes személy természetes személyazonositd
adatait (ideértve az el6z6 nevet és a titulust is),

- nemét,

- allampolgarsagat,

- a természetes személy addazonositd jelét, tarsadalom-
biztositasi azonosito jelét (TAJ szam).

42.2.. Ha az ad6zas rendjét szabalyozo jogszabalyok eh-
hez jogkovetkezményt fiiznek, Szolgaltatast nyujto kezel-
heti a munkavéllalok egészségiigyi®® és szakszervezeti
tagsagra® vonatkozé adatokat adé és jarulékkotelezettsé-
gek teljésités (bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi iigyinté-
zés)céljabol.

42.2.2 A személyes adatok tarolasanak id6tartama a jog-
alapot ado jogviszony megsziinését kdvets nyolc év.

4225 A személyes adatok cimzettjei: a Szolgaltatast
nyujt6 adozasi, bérszamfejtési, tarsadalombiztositasi (Kifi-
zet6i) feladatait ellato foglalkoztatottjai és adatfeldolgo-
z0i.

A, Levéltari torvény” szerint maradando értéki
iratokra vonatkoz6 adatkezelés

e) kulfoldi vallalkozas fioktelepe, illetve kereskedelmi képviselete ut-
jan teljesitett adokoteles kifizetés esetén a fioktelep, illetve a kereske-
delmi képviselet,

f) minden olyan belfoldon gazdasagi tevékenységet végzd szervezet,
amelynek tevékenysége cégbejegyzéshez nem kotétt, vagy torvény ren-
delkezésétdl eltérden végez cégbejegyzéshez kotott gazdasagi tevékeny-
séget,

g) az adokoteles tarsadalombiztositasi ellatas tekintetében, aki az ella-
tast a jogosultnak ténylegesen kifizette,

h) az adokoteles nyeremény szempontjabol a szerencsejaték szerve-
z6je, fuggetleniil attol, hogy az adokételes nyereményt kozvetleniil vagy
kozvetitd Gtjan juttatja a természetes személynek,

i) a tarsadalombiztositas ellatisaira és a magannyugdijra jogosultak-
16l, valamint e szolgaltatasok fedezetérdl szo16 1997. évi LXXX. torvény
(a tovabbiakban: Thj.) 4. § a) pontja szerinti foglalkoztato, kivéve a Thj.
56/A. §-a szerinti kiilfoldi vallalkozast,

J) letétbdl torténd kifizetés esetén nem lehet a hatosag, nyomozo hatd-
sag, birosag, tigyveéd, kozjegyzo és a birosagi végrehajto,

3 L4sd chhez a személyi jovedelemadorol sz6161995. évi CXVII.
torvény (Szjatv.) 40.§-4t!

..Személyi kedvezmény

40. §~(1)= Az dsszevont adoalap adéjat csokkenti a sulyosan fogya-
tékos maganszemélynél az err6l sz616 igazolas, hatarozat alapjan a fo-
gyatékos allapot kezdd napjanak honapjatol ezen allapot fennallasa ide-
jén havonta az ad6év els6 napjan érvényes havi minimalbér 5 szazaléka-
nak megfelel§ 6sszeg (személyi kedvezmény).

(2)= Stilyosan fogyatékos személynek azt kell tekinteni, aki az dssze-
vont adoalap adojat csokkenté kedvezmény igénybevétele szempontja-
bol stlyos fogyatékossagnak mindsiilé betegségekrodl sz6l6 kormanyren-
deletben emlitett betegségben szenved, tovabba, aki rokkantsagi jaradék-
ban vagy fogyatékossagi tamogatasban részestil.”

% L4sd a Szjatv. 47.§-dnak (2) bek. b) pontjat!

,»(2) Az adoeldleg alapja

a) ..

b)-“nem 6nallé tevékenységbdl szarmazé bevétel esetében a bevétel,
csokkentve

ba) a kifizet6 altal a munkavallaloi érdekképviseleti tagdijfizetés onkén-
tességérdl szo16 torvény rendelkezései szerint levont, vagy - ha a kifizetd a
tagdij levonasaban nem miikodik kozre - a maganszemély altal megfizetett,
a szakszervezet altal kiallitott bizonylattal igazolt szakszervezeti tagdijjal,

43.1. A Szolgaltatast nytjtd jogi kotelezettsége teljesi-
tése cimén kezeli Levéltdri torvény szerint maradando ér-
tékiinek mindsiild iratait abbol a célbol, hogy a Szolgalta-
tast nyujto irattari anyaganak maradandé értéki része ép-
ségben ¢és hasznalhato allapotban a jové nemzedékei sza-
mara is fennmaradjon.

43.2..Az adattarolas iddtartama: a kozlevéltar részére
torténd atadasig terjed.

43.2.2 A személyes adatok cimzettjei: a Szolgaltatast
nyujto vezetdje, iratkezelést, irattarozast végzé foglalkoz-
tatottja, a kozlevéltar munkatarsa.

Adatkezelés
pénzmosas/terrorizmus finanszirozasa elleni kételezettségek
teljesitése, és korlatozo intézkedések céljabol

44.1. Szolgaltatast nyujto jogi kotelezettség teljesitése ci-
mén, pénzmosas és terrorizmus-finanszirozidsa megeld-
zése és megakadalyozasa céljabol — ha annak torvényi fel-
tételei fennallnak - kezeli tigyfelei, ezek képviseldi, és a
tényleges tulajdonosoknak a pénzmosas és a terrorizmus
finanszirozasa megelozésérél ¢és megakadalyozasardl

bb) ...I;

c) ...”
® Hatalyba lépett 2017. junius 26-t6l az ij 2017. évi LIII. térvény
a Pénzmosas és terrorizmus finanszirozasa megel6zésérél és meg-
akadalyozasarol (tovabbiakban : Pmt.) sz616 torvény, mely felval-
totta a korabbi 2007. évi CXXXVI szam torvényt. Tovabba szin-
tén hatalyba lépett a 2017. évi LII. torvény az Eurdpai Uni6 és az
ENSZ Biztonsagi Tanacsa altal elrendelt pénziigyi és vagyoni
korlatozé intézkedések végrehajtasarol (tovabbiakban Kit.) szolo
torvény, melynek torvényi hatalya tagabb, mint a korabbi 2007.
évi CLXXX. toérvény, ami ezzel egy iddben hatalyat vesztette.
Egyik legfontosabb valtozas, hogy a VPOP_KSZ17 szdmii ANYK
nyomtatvanyon lehetséges és sziikséges bejelenteni a szolgaltato-
ndl kijelolt személyek adatait, melyet az uj torvény rendelkezései
alapjan legkésébb 2017. julius 26-ig kellett megtenni.
Az 1j torvények alapjan vdltoztak a szolgdltatondl és az iigyfél-
nyilvantartasban rogzitendd adatok, valamint a szolgdltatéknak
ismételten el kell késziteniiik, illetve modositaniuk a belsd szabdly-
zataikat, melyrdl a feliigyeleti szervet is sziikséges értesiteni. Erre
vonatkozdan az egyik 6 valtozas, hogy mivel mar két torvénynek
kell megfelelni, ezért ez alapesetben ké kiilondllo szabalyzatot je-
lent, de lehetdség van akadr dsszevontan Pmt. szerint egy szabdly-
zatot is elkésziteniiik, mely a Kit. torvényre vonatkozo szabalyzati
rendelkezéseknek a részét is tartalmazza(A NAV honlapjan a ké-
sébbiekben keriil kozzétételre az informacio, hogy a szolgaltatok
milyen modon tehetnek eleget a belsé szabalyzat atdolgozasaval
kapcsolatos tajékoztatasi kotelezettségnek.)
A belsé szabalyzat kidolgozasahoz sziikséges kotelezé Gitmutatot
edgy NGM rendelet rogziti. Az 1j, illetve modositott szabalyzato-
kat a torvények hatalyba lépésekor miikodé szolgaltatoknak leg-
késébb 2017. szeptember végéig kellett elkésziteniiik és errdl a
feligyeleti szervet értesiteniiik. A szabalyozas kismértékben el-
tér6 hataridoket allapit meg erre vonatkozoan, mert a Pmt. szerint
2017. szeptember 30-ig, a Kit. szerint pedig 2017. junius 26-t61
szamitott 90 napon beliil
Az 1j szolgaltatoknak is konkrét idépontokat hataroztak meg a
torvényekben mind a kijelolt személyek bejelentésére, mind a
bels6 szabalyzatok elkészitésére vonatkozoan, mely idépontokra
feltétlentil legyen figyelemmel
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sz616 2017. évi LIIL. torvényben (Pmt.)* #meghatérozott
adatait, igy a természetes személy

- csaladi és utonevét,
- sziiletési csaladi és utonevét,
- allampolgarsagat,

4 A Pmt hatdlya

»1. § (1) E torvény hatalya - a (3) és (4) bekezdésben meghatarozott
eltéréssel - kiterjed a Magyarorszagon székhellyel, fiokteleppel vagy telep-
hellyel rendelkezd

a) hitelintézetre;

b) pénziigyi szolgaltatora;

c) foglalkoztatoi nyugdij szolgaltaté intézményre;

d) onkéntes kolesonds biztositopénztarra;

e) nemzetkozi postautalvany-felvételt és -kézbesitést végzire;

f) ingatlaniigylettel kapcsolatos tevékenységet végzore;

g) konyvvizsgaloi tevékenységet végzore;

h) konyvviteli (konyveldi), adoszakértdi, okleveles adészakértéi,
adétanacsadoi tevékenységet megbizasi, illetve vallalkozasi jogviszony
alapjan végzore;

i) jatékkaszinot, kartyatermet miikodtetére vagy tavszerencsejatéknak
nem mindsiilé fogadast, tavszerencsejatékot, online kaszindjatékot szerve-
z0re;

J) nemesfémmel vagy az ezekbdl késziilt targyakkal kereskedére;

k) arukereskedére, amennyiben tevékenysége folytatisa soran két-
millié-6tszazezer forintot eléré vagy meghalado dsszegii készpénzfize-
tést fogad el;

1) tigyvédre, kozjegyzdre és

m) bizalmi vagyonkezelére

(a tovabbiakban egyiitt: szolgaltato).

(2) E torvény hatalya Kiterjed arra, aki

a) a szolgaltato iigyfele, vagy annak rendelkezésre jogosultja, kép-
viseléje, meghatalmazottja;

b) a szolgaltaté vezetéje, foglalkoztatottja, illetve segitd csaladtagja.

(3) E torvény hatélya Kiterjed az 5. §-ban meghatarozott feliigyeletet el-
14t6 szervre.

(4) Nem tartozik e torvény hatalya ala

a) a szolgaltatonak a személyi jovedelemadorol szo16 térvény alapjan a
munkaltato altal a munkavallalojanak adomentesen vagy kedvezményes
adozas mellett juttathatd timogatashoz kapcsolodo tevékenysége, ha a ta-
mogatasként kapott pénzdsszeget kizarolag a személyi jovedelemadorol
52016 torvényben meghatarozott aruk vagy szolgaltatasok korlatozott ko-
rére lehet felhasznalni,

b) a pénziigyi szolgaltatonak a .....

o) ...

6) ...
2.§A26. §az 1 § (1) bekezdés a) és b), valamint ) pontjaban megha-
tarozott szolgaltatora és az MNB-re alkalmazandd, amennyiben ezen szol-
galtaté és az MNB Magyarorszag teriiletén a pénzatutalasokat kisér$ ada-
tokrol és a 1781/2006/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl sz6l16, 2015.
majus 20-i (EU) 2015/847 eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet (a tovab-
biakban: Rendelet) 3. cikk 9. pontja szerinti pénzatutalasi szolgaltatast
nyujt.”

A pénzatutalasokat kiséré adatok

26. § (1) A Rendelet [a pénzatutaldsokat kisérd adatokrol és a 1781/2006/EK
rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl szolo, 2015. majus 20-i (EU) 2015/847 eu-
ropai parlamenti és tanécsi rendelet]8. cikke és 12. cikke altal meghatarozott,
a pénzmosas és a terrorizmus-finanszirozas elleni rendelkezéseknek vald
megfelelés monitoringjaért felelds illetékes hatosag a Feliigyelet, az MNB
vonatkozasaban a pénziigyi informacios egység.

(2) A Rendelet 14. cikke altal meghatarozott, a pénzmosas és a terroriz-
mus-finanszirozas elleni kiizdelem teriiletén illetékes tagallami hatosag a
Feliigyelet és a pénziigyi informacids egység.

(3) A szolgaltato a Rendelet 14. cikke altal meghatarozott célbol a fel-
adatkoriikben eljard (2) bekezdés szerinti szervek megkeresésére koteles
atadni résziikre a Rendelet 4. cikke szerinti, a fizeté félre és a kedvezmé-
nyezettre vonatkoz6 adatokat.

(4) A szolgaltato a Rendelet 4. cikke szerinti, a fizetd félre és a kedvez-
ményezettre vonatkozé adatokat az 57. és az 58. §-ban meghatarozottak
szerint koteles meg6rizni.

(5) A Rendelet 17. cikk (4) és (7) bekezdése, valamint a 19-22. cikke
altal meghatarozott illetékes hatosag a Feliigyelet, az MNB vonatkozasaban
a pénziigyi informacios egység.

(6) Az ellendrzés soran a Feliigyelet a kozigazgatasi hatosagi eljarasrol
sz016 térvény rendelkezései szerint, a Magyar Nemzeti Bankrol sz616 2013.

- sziiletési helyét, idejét,

- anyja sziiletési nevét,

- lakcimét, ennek hianyéaban tartozkodasi helyét,

- azonositd okmanyanak tipusat és szamat; lakcimet igazold
hatdsagi igazolvanya szamat,a bemutatott okiratok maésolatat.
(Pmt 7.§-a)* 4.

évi CXXXIX. torvényben (a tovabbiakban: MNBtv.) meghatarozott eltéré-
sekkel, tovabba a pénziigyi informacios egység a kozigazgatasi hatosagi el-
jarasrol szolo torvény rendelkezései szerint jar el.

(7) A Rendelet eléirasainak megsértése, illetve a Rendeletben meghata-
rozott kotelezettségek nem megfeleld teljesitése esetén a Feliigyelet a jog-
sértés sulyaval aranyosan a 69. § (1) bekezdésében meghatarozott intézke-
déseket alkalmazza, tovabba megtiltja a szolgaltatonak a jogsértd allapot
fennallasa alatt a pénzatutalasi tevékenység végzését.

(8) A69. § (1) bekezdés h) pontjaban meghatarozott birsag kiszabasanak
van helye azzal a szolgaltatoval szemben, amely a Rendeletben, tovabba a
Feliigyelet hatarozataban foglaltak teljesitését elmulasztja, késedelmesen
vagy hianyosan teljesiti.

(9) A Rendelet eléirasainak megsértése, illetve a Rendeletben meghata-
rozott kételezettségek nem megfeleld teljesitése esetén a pénziigyi informa-
cios egység a jogsértés sulyaval aranyosan a 69. § (1) bekezdés a) és b)
pontjaban meghatarozott intézkedéseket alkalmazza.

(10) A Rendelet eléirasainak megsértése és a Rendeletben meghataro-
zott kotelezettségek nem megfeleld teljesitése esetén a Feliigyelet €s a pénz-
tigyi informacios egység a jogi személyek és a jogi személyiséggel nem
rendelkez szervezetek vonatkozasaban a 69. § (6) és (7) bekezdésében
meghatarozottak szerint jar el.

(11) A Rendelet eldirasainak megsértése és a Rendeletben meghataro-
zott kotelezettségek nem megfeleld teljesitése esetén a szolgaltaté a Fel-
tigyelet és a pénziigyi informacios egység felé a 72. §-ban meghatarozottak
alapjan tesz bejelentést.

(12) A Rendelet 2. cikk (5) bekezdésében, 5. cikk (2) bekezdésében, 6.
cikk (2) bekezdésében, tovabba a 7. cikk (3) és (4) bekezdésében meghata-
rozott esetekben az atutalt pénzosszeg eurd értékének kiszamitasakor a
pénzatutalasra vonatkozo megbizas atvételének napjan az MNB altal koz-
zétett hivatalos arfolyamot, az MNB hivatalos arfolyamlapjan nem szereplé
pénznemek esetében az ezek eurodra atszamitott arfolyamairél sz616, a pénz-
atutalasra vonatkozo megbizas atvételének napjan érvényes MNB kozle-
ményben foglalt arfolyamot kell alkalmazni.

(13) A szolgaltato nem kételes alkalmazni a Rendelet elirasait az olyan
Magyarorszagon beliili pénzatutalasokra, amelyek megfelelnek a Rendelet
2. cikk (5) bekezdésében meghatarozott feltételeknek.

8 Ugyfel-atvilagitasi kotelezettség

6. § (1) A szolgaltato az ugyfél-atvilagitast koteles alkalmazni

a) az iizleti kapcsolat 1étesitésekor;

b) a harommillio-hatszazezer forintot eléré vagy meghalado Gsszegii
igyleti megbizas teljesitésekor;

c) arukereskedd esetében a kétmillio-dtszazezer forintot elérd vagy
meghaladé dsszegii ligyleti megbizas készpénzben torténd teljesitésekor;

d) haromszézezer forintot meghalado6 osszegii, a Rendelet[a pénzatutala-
sokat kisérd adatokrol és a 1781/2006/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl
52610, 2015. méajus 20-i (EU) 2015/847 eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet]3.
cikk 9. pontjaban meghatarozott pénzatutalasnak mindsiil6 tigyleti megbi-
zas teljesitésekor;

e) a tavszerencsejatéknak nem mindsiilé fogadast szervezd tekintetében
a tavszerencsejatéknak nem mindsiilé, nem hirk6z16 eszkoz és rendszer t-
jan szervezett fogadas esetében a hatszazezer forintot eléré vagy meghalado
Osszegll nyeremény kifizetés, a tavszerencsejatéknak nem mindsiild, hir-
koz16 eszkoz és rendszer utjan szervezett fogadas esetében a hatszazezer
forintot elérd vagy meghalado dsszegii jatékosi egyenlegrél torténd kifize-
tés teljesitésekor;
koriilmény felmeriilése esetén, ha az a)-e) pontban meghatarozottak szerint
atvilagitasra még nem keriilt sor;

g) ha a korabban rogzitett tigyfél-azonosité adatok valodisigaval vagy
megfeleléségével kapcsolatban kétség meriil fel.

(2) Az (1) bekezdés b) és c) pontjaban meghatarozott atvilagitasi kote-
lezettség Kiterjed az egymassal ténylegesen Gsszefiiggd, tobb tigyleti meg-
bizasra, ha ezek egyiittes értéke eléri az (1) bekezdés b) és c) pontjaban
meghatarozott osszeget. Ebben az esetben az atvilagitast azon tigyleti meg-
bizas elfogadasakor kell végrehajtani, amellyel az tigyleti megbizasok
egyiittes értéke eléri az (1) bekezdés b) és ) pontjaban meghatarozott 6sz-
szeget.

4 Ugyfel-arvilagitasi intézkedések




4421 A személyes adatok cimzettjei: Szolgaltatast
nyujto iigyfélkiszolgalassal kapcsolatos feladatokat ellatd
foglalkoztatottjai, Szolgaltatast nyujto vezetdje és Szolgal-
tatast nyujto altal a Pmt. szerint kijeldlt személy.

4422 A személyes adatok tarolasanak idétartama az iz-
leti kapcsolat megsziinésétdl, illetve az tigyleti megbizas
teljesitésétdl szamitott nyolc év.[Pmt. 56.§ (2) bek.]*

7. § (1) A szolgaltato koteles a 6. § (1) bekezdésében és a 21. § (1) be-
kezdésében meghatarozott esetben az tigyfelet, annak meghatalmazottjat, a
rendelkezésre jogosultat, tovabba a képvisel6t azonositani és személyazo-
nossaganak igazol6 ellenérzését elvégezni.

(2) A szolgaltato az azonositas soran az alabbi adatokat koteles rogziteni:

a) természetes személy

aa) csaladi és utonevét,

ab) sziiletési csaladi és utonevét,

ac) allampolgarsagat,

ad) sziiletési helyét, idejét,

ae) anyja sziiletési nevét,

af) lakcimét, ennek hianyéban tartozkodasi helyét,

ag) azonositd okmanyéanak tipusat és szamat;

b) jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezé szervezet

ba) nevét, roviditett nevét,

bb) székhelyének, kiilfoldi székhelyl vallalkozas esetén - amennyiben
ilyennel rendelkezik - magyarorszagi fioktelepének cimét,

bc) fétevékenységét,

bd) képviseletére jogosultak nevét és beosztasat,

be) kézbesitési megbizottjanak az azonositasara alkalmas adatait,

bf) cégbirosagi nyilvantartasban szerepld jogi személy esetén cégjegy-
z¢kszamat, egyéb jogi személy esetén a 1étrejottérdl (nyilvantartasba véte-
1ér6l, bejegyzésérdl) sz016 hatarozat szamat vagy nyilvantartasi szamat,

bg) adoszamat.

(3) A szolgaltatd a személyazonossag igazold ellendrzése érdekében az
alabbi okiratok bemutatasat koteles megkovetelni:

a) természetes személy esetén

aa) magyar allampolgar esetében a személyazonossag igazolasara alkal-
mas hatdsagi igazolvanyat és lakcimet igazold hatosagi igazolvanyat,

ab) kiilfoldi allampolgar esetén uti okmanyat vagy személyazonositd
igazolvanyat, feltéve hogy az magyarorszagi tartozkodasra jogosit, tartoz-
kodasi jogot igazolo okmanyat vagy tartozkodasra jogositdo okmanyat,

b) jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkezé szervezet esetén a
nevében vagy megbizasa alapjan eljarni jogosult személy a) pontban meg-
jeldlt okiratanak bemutatasan tul az azt igazold - harminc napnal nem ré-
gebbi - okiratot, hogy

ba) a belfoldi gazdalkodé szervezetet a cégbirdsag bejegyezte, vagy a
gazdalkodo szervezet a bejegyzési kérelmét benyujtotta, egyéni vallalkozo
esetében azt, hogy az egyéni vallalkozoi igazolvany kiadasa vagy a nyil-
vantartasba vételrél sz6l6 igazolas kiallitisa megtortént,

bb) belfoldi jogi személy esetén, ha annak létrejottéhez hatosagi vagy
birésagi nyilvantartasba vétel sziikséges, a nyilvantartasba vétel megtor-
tént,

be) kiilfoldi jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkez6 szer-
vezet esetén a sajat orszaganak joga szerinti bejegyzése vagy nyilvantar-
tasba vétele megtortént;

C) cégbejegyzési, hatosagi vagy birdsagi nyilvantartasba vétel iranti ké-
relem cégbirosaghoz, hatésaghoz vagy birosaghoz torténdé benyijtasat
megel6zGen a jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd szer-
vezet 1étesitd okiratat.

(4) A (3) bekezdés c) pontjaban meghatarozott esetben a jogi személy
vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet koteles a cégbejegyzés,
hatdsagi vagy birosagi nyilvantartasba vétel megtorténtét koveté harminc
napon beliil okirattal igazolni, hogy a cégbejegyzés vagy nyilvantartasba
vétel megtortént, valamint a szolgaltato koteles a cégjegyzékszamot vagy
egyéb nyilvantartasi szamot rogziteni.

(5) A személyazonossag igazolo ellenérzése érdekében a szolgaltato ko-
teles ellendrizni a (3) bekezdés alapjan bemutatott azonossagot igazold ok-
irat érvényességét.

(6) A személyazonossag igazolo ellendrzése soran a szolgaltato koteles
ellendrizni a meghatalmazott esetében a meghatalmazas érvényességét, a
rendelkezésre jogosult rendelkezési jogosultsagat, tovabba a képvisel kép-
viseleti jogosultsagat.

(7) Ha az tigyfél és az tizleti kapcsolat, tigyleti megbizas azonositasahoz
kockazatérzékenységi megkozelités alapjan ez sziikséges, az azonositas és
a személyazonossag igazold ellendrzése érdekében a szolgaltato jogosult a
(2)-(6) bekezdésben meghatarozott intézkedéseken tulmenden a személy-
azonossagra vonatkozo adat nyilvanosan hozzaférheté nyilvantartas vagy
olyan nyilvantartas alapjan torténd ellendrzésére, amelynek kezeldjétdl tor-
vény alapjan adatigénylésre jogosult.

44 3. Szolgaltatast nyujto jogi kotelezettség teljesitése ci-
mén az Eurdpai Unio és az ENSZ Biztonsagi Tanacsa altal
elrendelt pénziigyi és vagyoni korlatozo intézkedések vég-
rehajtasa céljabol is kezeli az errél szo16 2017. évi LII. t6r-
vényben (Kit) meghatarozott adatokat*®.

Adatbiztonsagi intézkedések

(8) A szolgaltatd a személyazonossag igazolo ellendrzése érdekében a
(2) bekezdésben meghatarozott adatokat tartalmazo, a (3) bekezdés alapjan
bemutatott okiratrol - a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa megels-
zése és megakadalyozasa, az e torvényben meghatarozott kotelezettségek
megfeleld teljesitése, az tigyfél-atvilagitasi kotelezettség teljes korii végre-
hajtasa, valamint a feliigyeleti tevékenység hatékony ellatasa céljabol - ma-
solatot készit.

) ...

(10) A szolgaltato a (2)-(6) bekezdésben meghatarozott intézkedéseket a
szolgaltato altal lizemeltetett, biztonsagos, védett, az 5. §-ban meghataro-
zott felugyeletet ellato szerv altal meghatarozott modon, elézetesen auditalt
elektronikus hirk6z18 eszkoz Gtjan is elvégezheti.

(11) Az 5. §-ban meghatarozott feliigyeletet ellato szerv a (10) bekezdés-
ben meghatarozottak végrehajtasara utmutatéot ad Ki.

% Adatvédelem, nyilvantartds, statisztika (Pmt.)

56. § (1) A szolgaltato e torvény szerinti feladata ellatasaban kozremii-
kodd vezetdje, segité csaladtagja és foglalkoztatottja a 7-11. §-ban foglalt
kotelezettség teljesitése soran birtokaba jutott személyes adatokat kizardlag
a pénzmosas és terrorizmus finanszirozasa megel6zése és megakadalyozasa
érdekében végrehajtandé feladatai céljabol, az azok ellatasahoz sziikséges
mértékben megismerheti és kezelheti.

(2) A szolgaltaté a 7-11. §-ban foglalt kotelezettség teljesitése soran bir-
tokaba jutott személyes adatokat az iizleti kapcsolat megsziinésétél, illetve
az iigyleti megbizas teljesitésétdl szamitott nyolc évig jogosult kezelni.”

4 Lasd a 2017. évi LII. t6rvényt az Eurdpai Uni6 és az ENSZ Biz-
tonsagi Tanacsa altal elrendelt pénziigyi és vagyoni korlatozé in-
tézkedések végrehajtasarol (Kit.)! A Kit. érintett rendelkezései:

4. § (1) A szolgaltatok, valamint a vagyoni nyilvantartast vezetd szer-
vek - a 16. § (1) bekezdése szerinti személyes adatok kozlésével - hala-
déktalanul bejelentenek a pénziigyi és vagyoni korlatozé intézkedés fo-
ganatositasaért felelds szervnek (a tovabbiakban: hatosag) minden olyan
adatot, tényt, koriilményt, amely arra utal, hogy a pénziigyi és vagyoni
korlatozo intézkedés alanya Magyarorszag teriiletén a pénziigyi és va-
gyoni korlatozo intézkedés hatalya ala esé pénzeszkozzel vagy gazdasagi
er6forrassal (a tovabbiakban: vagyon) rendelkezik.”

,, Adatkezelés

16. § (1) A hatosag annak megallapitasa céljabol, hogy a pénziigyi és
vagyoni korlatozo intézkedés alanya rendelkezik-e Magyarorszag teriiletén
a pénziigyi és vagyoni korlatozo intézkedés hatalya ala es6 vagyonnal, az
unids jogi aktus, illetve az ENSZ BT hatarozat altal elrendelt pénziigyi és
vagyoni korlatozo intézkedéssel kapcsolatos e torvény szerinti feladatanak
ellatasahoz sziikséges mértékben jogosult megismerni és kezelni:

a) a pénziigyi és vagyoni korlatozo intézkedés természetes személy ala-
nyéanak

aa) csaladi és utonevét,

ab) sziiletési csaladi és utonevét,

ac) allampolgarsagat,

ad) sziiletési helyét, idejét,

ae) anyja sziiletési nevét,

af) lakcimét, ennek hianyaban tartozkodasi helyét,

ag) azonositd okmanyanak tipusat és szamat;

b) a pénziigyi és vagyoni korlatozo intézkedés jogi személy vagy jogi
személyiséggel nem rendelkezd szervezet alanya esetén:

ba) nevét, roviditett nevét,

bb) székhelyének, kiilfoldi székhelyii véallalkozas esetén magyarorszagi
fioktelepének cimét,

bc) képviseletére jogosultak nevét és beosztasat,

bd) kézbesitési megbizottjanak az azonositasara alkalmas adatait,

be) cégbirdsagi nyilvantartasban szerepld jogi személy esetén cégjegy-
zEkszamat, egyéb jogi személy esetén a létrejottérdl (nyilvantartasba véte-
1ér6], bejegyzésérdl) szolo hatarozat szamat vagy nyilvantartasi szamat;

C) a pénziigyi és vagyoni korlatozo intézkedést elrendeld unios jogi ak-
tus, illetve ENSZ BT hatarozat altal kozzétett egyéb azonosito adatait; to-
vabba



Alkalmazandé szabalyok

45.1. Szolgaltatast nyajté - részben mint adatkezeld,
részben mint adatfeldolgozo - birtokaba keriilt személyes
adatok biztonsagos kezelése érdekében tett/teendd intéz-
kedései soran

a) az adatvédelmi hatasvizsgalat és az el6zetes konzulta-
ci6 kapcsan az 5.6., illetve az 5.7-5.8. pontokban;

b) a munkahelyi pivacy kérében a Szolgaltatast nyujto
altal foglalkoztatottakat érintéen:

(i) a szamitogép-, laptop-, tablet-hasznélat,

(ii) e-mail fidk hasznalatanak,

(iii) a munkahelyi internethasznalat,

(iv) a céges mobiltelefon hasznalatanak

ellenérzésével, illetve

(v)a GPS navigacios rendszer alkalmazasaval

kapcsolatos személyes adatok kezelése soran a 26-33.
pontokban;

C) a részben a ,,munkahelyi privacy ” korében az altala
foglalkoztatottak, részben pedig a Szolgaltatast nyujtoval
uzleti/igyféli kapcsolatba keriilt természetes személyeket
érintden az Mt., illetve az SzVML. hatalya alatartozo

(i) a be- és kiléptetéssel kapcsolatos adatkezeléssel,

(il)az Adatkezel6 (Szolgaltatast nyujto) altal folytatott ka-
meras megfigyeléssel,

(iii) a csomag- és jarmiiellendrzés, illetve a ruhazat-at-
vizsgalassal

kapcsolatos adatkezelés soran a 34-38. pontokban irot-
tak szerint jar el.

45.2. Szolgaltatast nyujté az adatbiztonsag kovetelmé-
nyeit érvényesitend6 egyebekben a 46-47. pontokban fog-
lalt szabalyokat alkalmazza.

A személyes adatok bizalmas adatokként mindsitése; Szolgal-
tatast ny(jto altal foglalkoztatottak titoktartasi kotelezettsége

46.1.1. Szolgaltatast nyujtoé a mikodése korében barmind
jogcimen birtokaba jutott a személyes adatokat - a GDPR-
ben foglaltakkal, illetve az azzal teljes 6sszhangban allo
nemzeti adatvédelmi-jogi rendelkezéseknek megfelelGen
- bizalmas adatokként mindsiti és ezen adatokat ilyenként
kezeli.

46.12. Szolgaltatast nyujto az altala foglalkoztatottakat —
a kezelésiikben 1év6 személyes adatok tekintetében — titok-
tartasra kotelezi akként, hogy Szolgaltatast nyajté gondos-
kodik arr6l, miszerint: a személyes adatok kezelésének
miiveleteiben résztvevo foglalkoztatottja kiilonosen

a) a titoktartasi kotelezettség fennallasara,

b) annak targyara,

d) a pénziigyi és vagyoni korlatozo intézkedés hatalya ala es6 vagyonon
a pénziigyi és vagyoni korlatozo intézkedés végrehajtasat korlatozo jogo-
sultsaggal rendelkez6 természetes személy, jogi személy vagy jogi szemé-
lyiséggel nem rendelkezé szervezet a) pontban meghatéarozott adatait.

(2) Ha a hatosag a 4. § szerinti bejelentés alapjan lefolytatott vizsgalat
soran azt allapitja meg, hogy e torvény szerinti eljarasanak feltételei nem
allnak fenn, a hatosag az eljarasa soran gyijtott adatokat haladéktalanul, de
legkésobb a feltételek hianyanak hatosag altali megallapitasat kovetd ha-
rom napon beliil toréIni koteles.

(3) A hatosag a pénziigyi és vagyoni korlatozo intézkedés alkalmazasa-
nak ellendrzése céljabol, tovabba a 12. és a 13. § szerinti mentesitési eljaras
lefolytatasa céljabol jogosult kezelni a pénzmosas és a terrorizmus finan-
szirozasa megel6zésérél és megakadalyozasarol szol6 torvény iigyfel-atvi-
lagitasi rendelkezései alapjan a megbizora és a kedvezményezettre vonat-
kozoan a szolgaltato altal rogzitett és a mentesités iranti kérelemben tovab-
bitott, valamint a megkeresések soran a 15. § alapjan tudomasara jutott sze-
mélyes adatokat.

C) a titoktartasi kotelezettség tartamara,

d) a titoktartasi kotelezettség torvényes alapuld korlata-
ira, illetve

e) e kotelezettsége megszegésének lehetséges jogkovet-
kezményeire

vonatkozdan irasban nyilatkozhasson, kétségteleniil ki-
nyilvanitva az abban foglaltak tudomasul vételét.

Az adatbiztonsagot szolgald technikai
intézkedések

47 1. Szolgaltatast nyujto az 45. pont b) és c) alpontjai-
ban irt adatkezelések kapcsan megfogalmazott adatkeze-
1ési miiveleteken tal kiilongsen az alabbi, a személyes ada-
tok kezelésének biztonsagat szolgald tovabbi technikai in-
tézkedéseket tesz:

47 .2.1. Szolgaltatast nyGjté a rendelkezése alatt allo in-
formatikai rendszereket tiizfallal védi és azokat virusvé-
delemmel latja el.

47 .22 Szolgaltatast nyujto az elektronikus adatfeldolgo-
zast, az adatbiztonsag kovetelményeinek mindenben meg-
feleld, kiilonosen a 47.234. és a 47.3. pontokban foglaltakat
érvényesitd nyilvantartdst szamitégépes program utjan
veégzi.

47.23. A 47.32 pontban irt program biztositja: az adatok-
hoz csak célhoz kototten, ellendrzott koriilmények kozott
csak azon személyek férjenek hozza, akiknek a feladataik
ellatasa érdekében erre sziikségiik van.

47.24. A személyes adatokhoz valo hozzaférést Szolgal-
tatast nyujtod jogosultsagi szintek megadasaval korlatozza.

47 .3 Szolgaltatast nyhjto

a) intézkedik arra vonatkozdan, miszerint: a folyamatban
levd munkavégzés, feldolgozas targyat iratokhoz legfel-
jebb Szolgaltatast nyujtonak az adott munkavégzésben,
adatfeldolgozasban érintett foglalkoztatottjai férhessenek
hozza,

b) a személyes adatok védelme érdekében gondoskodik
az elektronikus uton folytatott bejové és kimené kommu-
nikacidellenbérzésérol,

C) biztositja a személyes adatokat rogzit6 okiratok, vala-
mint azokat hordozé eszkdzok megfeleld fizikai védelmét;

d) intézkedik a személyzeti, a bér- és munkaiigyi és
egyéb személyes adatokat tartalmazo iratok biztonsagos
elkiiloniilt, az illetéktelenek szamara hozzaférhetetlen ta-
rolasarol;

e) atiltja:

(i) az altala kezelt személyes adatok interneten torténd
megosztasat;

(4) A pénzeszkozok atutalasara vonatkozo korlatozo intézkedés fogana-
tositasért felelGs szerv a pénzeszkozok atutalasara vonatkozo korlatozo in-
tézkedés alkalmazasanak ellenérzése, tovabba a 14. § szerinti engedélye-
zési eljaras lefolytatasa céljabol jogosult kezelni a pénzmosas és a terroriz-
mus finanszirozasa megel6zésérdl és megakadalyozasarol szolo torvény
ugyfel-atvilagitasi rendelkezései alapjan a megbizora és a kedvezménye-
zettre vonatkozoan a szolgaltaté altal rogzitett és az értesitésben, valamint
az engedélyezés, el6zetes engedélyezés iranti kérelemben tovabbitott és a
13. § szerinti eljaras soran tudomasara jutott személyes adatokat.

(5) A hatosag az e térvény alapjan tudomasara jutott adatot, okiratot tiz
évig koteles megdrizni.

(6) A pénzeszkdzok atutalasara vonatkozo korlatozo intézkedés fogana-
tositasért felelds szerv 14. § szerinti eljarasara az e §-ban foglalt adatkeze-
1ési rendelkezések iranyadodak.”



(ii) a (Szolgéltatast nyujté) eszkozein fajlletoltd-, jaték-,
csevegl-, szexualis szolgaltatasokat kinalo oldalak latoga-
tasat;

(i) a kiils6 forrasbol kapott vagy let6ltott, nem engedé-
lyezett programok hasznalatat.

Az adatfeldolgozo tevékenységekre, illetve adatke-
zel6 és adatfeldolgozo jogi viszonyara vonatkozé kii-
16n6s rendelkezések

48.1. E cim alkalmazasaban

a) Adatkezel6*: Szolgaltatast nytjtot*® — mint adatfel-
dolgozot* - az adatkezelési miiveletekhez kapcsolodo
technikai feladatok elvégzésével megbizd természetes
vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendel-
kez6 szervezet;

b) adatfeldolgozo: Szolgaltatast nyujto, aki adatkezeld
megbizasabol az adatkezelési miiveletekhez kapcsolodo
technikai feladatokat végez, illetve adatkezelé megbizasa-
bol vagy rendelkezése alapjan személyes adatokat kezel.

48.2. Adatkezel6nek az adatkezeléssel 6sszefliggd, a biz-
tonsagos adatkezelés kdvetelményeit érvényesitd altalanos
feladatai korében:

a) az adatvédelmi hatdsvizsgalatra és az elézetes konzul-
taciora;

b) adatkezel6nek a biztonsagos adatkezelés érdekében
tett/teendd intézkedéseire, adatfeldolgozé adatkezelésére
vonatkozodan, valamint

c) az adatkezeld és adatfeldolgozé jogi viszonyara, joga-
ira, kotelezettségeire, illetve felelésségére nézve

a jelen T4jékoztatd 5.10., 5.11. és 6. pontjaiban foglalt
rendelkezések alkalmazandok azzal, hogy e szabalyok a
49. pontban rogzitett tovabbi, kiilonos rendelkezések fi-
gyelembe vételével érvényesitendk.

Adatfeldolgozoi garancianyujtas

49.1. Szolgaltatast ny(jtd az altala végzett adatfeldolgo-
701 tevékenységeket/szolgaltatasokat illetéen - adatfeldol-
gozoként -

a) garantalni koteles, miszerint: kiilonosen a szakérte-
lem, a megbizhatosag és az erdforrasok tekintetében — a
GDPR, illetve az azzal teljes 6sszhangban allé6 nemzeti
adatvédelmi-jogi rendelkezések, s ezek korében az adatke-
zelés biztonsagatszolgald kovetelmények érvényesiilését
biztosito technikai és szervezési intézkedéseket tesz;

b) biztositania kell adatfeldolgozo tevékenysége soran,
hogy a személyes adatokhoz val6 hozzaférésre feljogosi-
tott személyek — jogszabalyon alapuld titoktartasi kotele-
zettség hianyaban — az altaluk megismert személyes ada-
tok tekintetében titoktartasi kotelezettséget vallaljanak;

c) megfelelé hardver és szoftver eszkozokkel rendel-
kezve vallaljon kotelezettséget az adatkezelés jogszeriisé-
gének és az érintettek jogai védelmének biztositasara al-
kalmas miiszaki és szervezési intézkedések végrehajta-
séra;

d) garantalni koteles, hogy rendelkezik az allami szer-
vekkel valo elektronikus kapcsolattartas jogi és technikai
feltételeivel;

472, pont i) alpont
48 15.2. pont a) alpont
492, pont k) alpont

e) vallalnia kell, hogy a megbizo adatkezel6 rendelkezé-
sére bocsat minden olyan informaciot, amely az adatfel-
dolgozé igénybevételére vonatkoz6 jogi rendelkezéseknek
val6 megfelelés igazolasahoz sziikséges.

Megbizo (adatkezels), illetve megbizott (adatfeldolgozé)
jogai, kotelezettségeire vonatkozo
kiilonds szabalyok

49.2.1. Adatkezelé jogosult ellenbrizni Adatfeldolgozd
szerz6dés szerinti tevékenységének végrehajtasat, amelyet
adatfeldolgoz6 nem akadalyozhat.

49.2.2 Adatkezelnek az adatkezeléssel érintett természe-
tes személyeket

a) az adatfeldolgozoval kotott megbizasi szerzédésen®
alapuld adatfeldolgozas tényérdl,

b) az adatfeldolgozo altal kezelt személyes adatok koré-
rél
tajékoztatnia kell, s - ha azt jogszabaly eldirja -,

c) a személyes adataiknak az adatfeldolgozé részére tor-
téndé atadasahoz, illetve az adatok adatfeldolgozo altali ke-
zeléséhez sziikséges hozzajarulasuk beszerzése érdekében
halasztast sem tiirve koteles intézkednie.

49.2.31. Adatfeldolgozé — adatfeldolgozd tevékenysége
sordn - kizarolag az adatkezeld irasbeli utasitasa alapjan
jar/jarhat el(adatkezeld utasitisadési joga);

49.2.32 Adatfeldolgozonak haladéktalanul tajékoztatnia
kell adatkezel6t, ha ugy véli, hogy annak valamely utasi-
tasa sérti a GDPR-ban foglalt, avagy egyéb tagallami vagy
unios adatvédelmi rendelkezéseket, illetve az azokkal tel-
jes osszhangban 1évé nemzeti adatvédelmi-jogi eliraso-
kat.

49.2.4 Adatfeldolgoz6 tevékenysége soran biztositani ko-
teles, hogy az altala kezelt személyes adatokhoz valé hoz-
zaférésre feljogositott személyek — ha jogszabalyon ala-
pulo titoktartasi kotelezettség hatalya alatt egyébként nem
allnak — legfeljebb az altaluk irasban vallalt titoktartasi k6-
telezettség terhe alatt tevékenykedhessenek.

49.25. Adatbiztonsagot biztositd teendék korében adat-
feldolgozo terheld kotelezettségek:

a) intézkedéseket hoz annak biztositasara, hogy az ira-
nyitasa alatt eljaro, a személyes adatokhoz hozzaféréssel
rendelkez6 természetes személyek kizarolag az adatkezeld
utasitdsanak megfelelGen kezelhessék az emlitett adatokat,
kivéve, ha az ett6l vald eltérésre unios vagy tagallami jog
kotelezi oket;

b) gondoskodik a felhasznalt eszk6zok sziikséges, rend-
szeres karbantartasarol, fejlesztésérol;

c) az személyes adatokat tarolo eszkozt megfeleld fizikai
védelemmel ellatott zart helyiségben helyezi el;

d) adatkezel6vel kotott szerz6désben meghatarozott fel-
adatok ellatasa érdekében megfelels ismerettel és gyakor-
lattal rendelkezd személyeket koteles igénybe venni,to-
vabba - a betartand6 adatvédelmi-jogi rendelkezések, a je-
len szerz6désben foglalt kotelezettségek, valamint az adat-
felvétel célja és modja tekintetében - koteles gondoskodni
az altala igénybe vett személyek felkészitésérol.

Adatfeldolgozo egytittmitkodési kotelezettsége
%0 Szolgaltatast nydjto adatfeldolgozasi tevékenységének altala-

nos szerz6dési feltételeit megjelenits iratminta a 10. szamu fiig-
gelékként csatolva!



az adatkezel6vel

49.3.1. Szolgaltatast nyajto - mint adatfeldolgozo - tevé-
kenysége soran minden lehetséges eszkozzel koteles segi-
teni
adatkezelot

a) az érintettek jogai érvényesitésének elésegitése, s az
ezzel kapcsolatos kotelezettségei teljesitése érdekében;

b) az adatkezelés jellegétdl fliggben, az adatfeldolgozo
rendelkezésére 4116 informaciok fiiggvényében: az adat-
biztonsag, az adatvédelmi hatasvizsgalat és eldzetes kon-
zultaci6 kapcsan az adatfeldolgozéssal Osszefiiggésben
felmertilt kotelezettségei teljesitésében.

49.3.2 Szolgaltatast nytjtonak - mint adatfeldolgozonak -
az adatkezel6 rendelkezésére kell bocsatania minden
olyan informaciét, amely a GDPR 28.cikkében (Az adatfel-
dolgoz6) meghatarozott kotelezettségek teljesitésének iga-
zolasahoz sziikséges, tovabba amely lehet6vé teszi és eld-
segiti az adatkezel§ altal vagy az éaltala megbizott mas el-
lendr altal végzett auditokat, beleértve a helyszini vizsga-
latokat is.

EGYEB KOZLEMENYEK

Erintett jogai érvényesitését,
az adatvédelmi incidens kezelését, érintett hatosaghoz fordulas
joga érvényesitését
segitd kiilonos rendelkezések forrasai

50.1. Erintett jogai érvényesitését, az adatvédelmi inci-
dens kezelését, érintett hatosaghoz fordulas joga érvénye-
sitését segitd kiilonos rendelkezések forrasai az alabbiak:

a) Erintett jogai (8-10. pontok) érvényesitését elésegitd,
adatkezel6t/adatfeldolgozot terheld kiilonds szabalyokat
(miként érvényesitheti érintett adatkezelonél/adatfeldolgozonal
jogait, illetve milyen médon kdteles eldsegiteni adatkezel6/adat-
feldolgozd érintett jogainak érvényesitését/érvényesiilését) az
Adatvédelmi Szabadlyzat [51.2pont ) alpontjal;

b) az adatvédelmi incidens kezelésére vonatkozd kiilo-
nds szabalyokat

(i) részben az Adatvédelmi Szabalyzat [51.2. pont m) al-
pontjal;

(ii) részben az adatvédelmi incidensek kezelését szol-
gald részletes szabalyokat megjelenitd kiilon szabalyzat
(51.2. pont);

C) érintett hatosaghoz fordulas joga érvényesitését (ide
értve a birésaghoz valé fordulas jogat is) elGsegits, adatkeze-
16t/adatfeldolgozot kotelezd szabalyok, valamint az érin-
tett hatosagok megnevezését, elérhetéségeit ugyszintén az
Adatvédelmi Szabalyzat [51.2. pont n) alpontja] rogziti.

Az Adatvédelmi Szabalyzat elkészitésérdl valo tajékozta-
tas; adattartalma

51.1.1. Az ABAKE, valamint az ABAKE tagjai — az érin-
tettek részére is hozzaférhet6vé teendé jelen Tdjékoztato
kozzétételén til —az érintettek részére az adatatvételt/adat-
kezelést megel6zGen, illetve az adatkezelés teljes tartama
alatt éppugy hozzaférhet6, az altaluk ténylegesen nyujtott
szolgaltatassal szorosan osszefliggé legalapvetébb adatvé-
delmi-jogi kovetelményeket szamba vevd, kozérthetéen
megfogalmazott Adatvédelmi Szabalyzat elkészitésérdl is
gondoskodik.

51.1.2. Az Adatvédelmi Szabalyzat az alabbi targykorok-
ben tartalmaz tomor ismertetést:

a) Adatkezel6/adatfeldolgozd és képviseldjének neve,
elérhetdsége;

b) ha van, az adatvédelmi tisztviseld vagy adatvédelmi
felelds neve, elérhetdsége;

c) az adatkezelés célja, jogalapja;

d) az adatszolgaltatas elmaradasanak kovetkezményei;

e) az érdekmérlegelésen alapuld jogalap esetén a jogos
érdek megnevezése;

f) adatatvétel esetén az Adatkezel6ként/adatfeldolgozo-
ként kezelt személyes adatok kore, kategoriai, s azok for-
rasa;

g) a személyes adatok kezelésének modja, technikai
megoldasai (az adatkezelési folyamatok rovid leirasa);

h) adattovabbitas esetén a cimzettek, a cimzettek katego-
ridi;

i) harmadik orszagokba torténd adattovabbitasokkal
kapcsolatos informaciok, illetve ezen adattovabbitasok ga-
ranciai;

j) az esetleges profilalkotassal, illetve az automatizalt
dontéshozatallal kapcsolatos informaciok;

k) a személyes adatok tarolasanak idétartama, annak
szempontjai;

1) érintett jogai;

m) az adatvédelmi incidens kezelésére vonatkozo isme-
retek;

n) a hatosaghoz fordulas joga (ide értve a birdsaghoz vald
fordulas jogat is), valamint az érintett hatésdgok megneve-
z¢€se, elérhetségei.

Az egyes adatkezelési miiveleteket részletez6 tajékoztatd
anyagok, szabalyzatok készitésérol vald
tajékoztatas

Az ABAKE valamint az ABAKE tagjai az egyes adatkeze-
1ési milveletekrdl — ha azt az adatvédelmi-jogi, illetve adat-
biztonsagi kovetelmények, valamint érintettek jogainak
érvényesiiléséhez fiiz6d6 érdek indokolja — tovabbi, az
egyes adatkezelési miiveleteket részletezd tajékoztatd
anyagokat, szabalyzatokat is készit, amelyeket érintettek
részére a személyes adatai kezelését megeldzGen, illetve
annak teljes tartama alatt hozzaférhet6vé tesz.

Az adatvédelmi-jogi kovetelmények érvényesiilését elésegité do-
kumentum-minték elkészitésérdl tajékoztatas

51.3.. Az ABAKE valamint az ABAKE tagjai — az alta-
luk folytatott adatkezelési miiveletektdl fliggden - kiilono-
sen az alabbi dokumentumok elkészitésével, s alkalmaza-
saval segiti a GDPR-bé, illetve az azzal 6sszhangban 1év6
nemzeti jogszabalyokban rogzitett adatvédelmi-jogi kove-
telmények érvényesiilését:

a) Adatkérdnek érintetthez cimzett kérelme a személyes
adatai hozzdjarulason alapulo kezeléséhez;

b) Adatkezelési tajékoztaté az érintett természetes Sze-
mély jogairdl személyes adatai kezelésérél;

C) Tdjékoztato a munkavallalo, illetve egyéb jogcimen
foglalkoztatott személyes adatainak kezelésérdl és sze-
mélyhez fiz6d6 jogokrol;

d) Tdjékoztaté munkavallalo, illetve egyéb jogcimen
foglalkoztatott részére alkalmassagi vizsgalatarol;

f) Adatkezelési kikotés természetes személlyel kotott
szerz6déshez;



J) A személyes adatokhoz hozzaférésre jogosult foglal-
koztatott nyilatkozata az adatkezelési szabalyok megisme-
résérol, alkalmazasardl és titoktartasi kotelezettségérol;

e.1) Tdjékoztats belsé elektronikus megfigyelérendszer
alkalmazasarol, a munkahelyi be- és kiléptetéssel kapcso-
latos kiil6nds adatkezelésrol;

e.2) Az Adatkezeld altal folytatott elektronikus megfi-
gyeléssel kapcsolatos adatkezelés kapcsan Adatkeze-
16t/vagyondrt terheld adatvédelmi-jogi jogosultsagokrol,
kotelezettségekrol sz0l6 Tajékoztato,

0) Hozzajarulé nyilatkozatjogi személy szerz6do felek
természetes személy képviseldinek elérhetéségi adatai ke-
zeléséhez;

h) Az adatfeldolgozo foglalkoztatottjainak titoktartdsi
nyilatkozata;

i.1) Az adatfeldolgozasi tevékenység altalanos szerzo-
dési feltételei (standard);

i.2) Az adatfeldolgozasi tevékenység altalanos szerzo-
dési feltételei (konyveldirodak részére);

i.3) Az adatfeldolgozasi tevékenység altalanos szerzd-
dési feltételei (xy részére);

i.4) Az adatfeldolgozasi tevékenység Xy. részére);

j) Megallapodas-minta Adatkezel és Adatfeldolgozo
kozotti, az atadott személyes adatok kezelésérél;

k) Erintett tajékoztatasa a személyes adatai adatfeldol-
g0z0 részére torténd atadasarol.

51.3.1. 4 ABAKE valamint az ABAKE tagjai az adatvé-
delmi-jogi kovetelmények érvényesiilése gyakorlatanak
megismerésével az adatvédelmi-jogi kovetelmények érvé-
nyesiilését elésegitd tovabbi dokumentum-mintak elkészi-
tésér6l is gondoskodik/gondoskodnak, amelyek listajat
kozzéteszi(K).

Végjegyzetek

i A vonatkozé GDPR-beni szabalyok a Tajékoztatonak,,Az adat-
feldolgoz6 adatkezelésére vonatkozo kiilonos rendelkezések; az
Adatkezel6 és adatfeldolgozo feleldssége; al-adatfeldolgozo
igénybevétele” cim alatti, 6. pontjahoz!

GDPR 28. cikk - Az adatfeldolgozo

(1) Ha az adatkezelést az adatkezel$ nevében mas végzi, az adatkezelé
kizarolag olyan adatfeldolgozokat vehet igénybe, akik vagy amelyek meg-
feleld garanciakat nyGjtanak az adatkezelés e rendelet kovetelményeinek
valo megfelelését és az érintettek jogainak védelmét biztositd, megfeleld
technikai és szervezési intézkedések végrehajtasara.

(2) Az adatfeldolgozo az adatkezel$ elézetesen irdsban tett eseti vagy
altalanos felhatalmazasa nélkiil tovabbi adatfeldolgozot nem vehet igénybe.
Az altalanos irasbeli felhatalmazas esetén az adatfeldolgozo tajékoztatja az
adatkezel6t minden olyan tervezett valtozasrol, amely tovabbi adatfeldol-
gozoOk igénybevételét vagy azok cseréjét érinti, ezzel biztositva lehetéséget
az adatkezel6nek arra, hogy ezekkel a valtoztatasokkal szemben kifogast
emeljen.

(3) Az adatfeldolgozo altal végzett adatkezelést az unios jog vagy tagal-
lami jog alapjan 1étrejott olyan — az adatkezelés targyat, idtartamat, jelle-
gét és céljat, a személyes adatok tipusat, az érintettek kategoriait, valamint
az adatkezel6 kotelezettségeit és jogait meghatarozo —szerz8désnek vagy
mas jogi aktusnak kell szabalyoznia, amely koti az adatfeldolgoz6t az adat-
kezelével szemben. A szerz8dés vagy mas jogi aktus kiilonosen eldirja,
hogy az adatfeldolgozo:

a)a személyes adatokat kizarolag az adatkezel6 irasbeli utasitésai alapjan
kezeli — beleértve a személyes adatoknak valamely harmadik orszag vagy
nemzetkdzi Szervezet szamara valod tovabbitasat is —, kivéve akkor, ha az
adatkezelést az adatfeldolgozora alkalmazandé unids vagy tagallami jog
irja eld; ebben az esetben errdl a jogi eléirasrol az adatfeldolgozo az adat-
kezel6t az adatkezelést megeldzden értesiti, kivéve, ha az adatkezeld érte-
sitését az adott jogszabaly fontos kozérdekbdl tiltja;

A jelen Tajékoztato kozzétételére, hozzaférhetségére vo-
natkoz6 tajékoztatas

52.1. Az ABAKE a jelen Té4jékoztatoban foglaltakrol
képzés keretében ad részletes tijékoztatast a jelen T4jé-
koztato targyat képez6 adatkezelési miiveletekben érintett
foglalkoztatottjai szamara.

52.2. A munkavégzésre iranyulo szerzédésekben sziiksé-
ges részletezni azt, hogy

a) az adatvédelmi-jogi kotelezettségek betartdsa és ér-
vényesitése munkavallalo (foglalkoztatott) munkakori ko-
telezettsége, amiként azt is, miszerint

b) a GDPR-ben, illetve az abban foglalt szabalyokkal tel-
jes Osszhangban all6 nemzeti jogszabalyokban irott adat-
védelmi-jogi rendelkezések érvényesitésére iranyuld kote-
lezettség tudomasul vétele és annak irasbeli kinyilatkoz-
tatasa a foglalkoztatas elofeltétele.

52.3. Az ABAKE intézkedik annak érdekében is, hogy a
jelen Tajékoztatd, valamint az egyes adatkezelési miivele-
teket részletez6 tajékoztatod irasos anyagok, szabalyzatok
hozzaférhet6kké valhassanak mindazok szamara, akiknek
a személyes adatok kezelésével kapcsolatosan kotelezett-
ségeik keletkeznek, illetve annak kapcsan jogosultsagaik
szarmaznak.
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b) biztositja azt, hogy a személyes adatok kezelésére feljogositott szemé-
lyek titoktartasi kotelezettséget vallalnak vagy jogszabalyon alapulo meg-
feleld titoktartasi kotelezettség alatt allnak;

d) meghozza a 32. cikkben eldirt intézkedéseket;

e) tiszteletben tartja a tovabbi adatfeldolgozé igénybevételére vonatko-
z6an a (2) és (4) bekezdésben emlitett feltételeket;

f)az adatkezelés jellegének figyelembevételével megfeleld technikai és
szervezési intézkedésekkel a lehetséges mértékben segiti az adatkezel6t ab-
ban, hogy teljesiteni tudja kotelezettségét az érintett I11. fejezetben foglalt
jogainak gyakorlasahoz kapcsolodo kérelmek megvalaszolasa tekintetében;

g) segiti az adatkezel6t a 32-36. cikk szerinti kotelezettségek teljesitésé-
ben, figyelembe véve az adatkezelés jellegét és az adatfeldolgozo rendel-
kezésére allo informaciokat;

h) az adatkezelési szolgaltatas ny(jtasanak befejezését kovetéen az adat-
kezel6 dontése alapjan minden személyes adatot t6rol vagy visszajuttat az
adatkezelének, és torli @ meglévé masolatokat, kivéve, ha az unios vagy a
tagallami jog az személyes adatok tarolasat irja el6;

i) az adatkezeld rendelkezésére bocsat minden olyan informaciot, amely
az e cikkben meghatarozott kotelezettségek teljesitésének igazolasahoz
sziikséges, tovabba amely lehet6vé teszi és elésegiti az adatkezeld altal
vagy az altala megbizott mas ellendr altal végzett auditokat, beleértve a
helyszini vizsgalatokat is.

Az elsd albekezdés h) pontjaval kapcsolatban az adatfeldolgozo haladék-
talanul tajékoztatja az adatkezel6t, ha Gigy véli, hogy annak valamely utasi-
tasa sérti ezt a rendeletet vagy a tagallami vagy unios adatvédelmi rendel-
kezéseket.

(4) Ha az adatfeldolgoz6 bizonyos, az adatkezel$ nevében végzett konk-
rét adatkezelési tevékenységekhez tovabbi adatfeldolgozo szolgaltatasait is
igénybe veszi, unios vagy tagallami jog alapjan létrejott szerz8dés vagy
mas jogi aktus utjan erre a tovabbi adatfeldolgozora is ugyanazok az adat-
védelmi kotelezettségeket kell telepiteni, mint amelyek az adatkezel$ és az
adatfeldolgozd kozott 1étrejott, a (3) bekezdésben emlitett szerzédésben
vagy egyéb jogi aktusban szerepelnek, kiilonosen ugy, hogy a tovabbi adat-
feldolgozonak megfelelé garanciakat kell nydjtania a megfelelé technikai
és szervezési intézkedések végrehajtasara, és ezaltal biztositania kell, hogy
az adatkezelés megfeleljen e rendelet kovetelményeinek. Ha a tovabbi adat-
feldolgozd nem teljesiti adatvédelmi kotelezettségeit, az 6t megbizd adat-
feldolgozo teljes felelosséggel tartozik az adatkezel6 felé a tovabbi adatfel-
dolgozo kotelezettségeinek a teljesitéséért.



(5) A 40. cikk szerinti jovahagyott magatartasi kodexekhez vagy a 42.
cikk szerinti jovahagyott tandisitasi mechanizmushoz valo csatlakozas fel-
hasznalhato annak bizonyitasa részeként, hogy az adatfeldolgozé biztositja
az (1) és (4) bekezdésben emlitett megfelel garanciakat.

(6) Az adatkezel6 és az adatfeldolgozo kozotti egyedi szerzodés sérelme
nélkiil az e cikk (3) és (4) bekezdésében emlitett szerz8dés vagy mas jogi
aktus teljes egészében vagy részben az e cikk (7) és (8) bekezdésében em-
litett altalanos szerzédési feltételeken alapulhat, beleértve azt is, amikor
ezek a42. és a43. cikk alapjan az adatkezeldnek vagy az adatfeldolgozonak
megadott tandsitvany részét képezik.

(7) A Bizottsag — a 93. cikk (2) bekezdésében emlitett vizsgalobizottsagi
eljarasnak megfeleléen — altalanos szerzédési feltételeket hatarozhat meg
az e cikk (3) és (4) bekezdésében foglaltakra vonatkozoan.

(8) A feliigyeleti hatosagok a 63. cikkben emlitett egységességi mecha-
nizmusnak megfeleléen altalanos szerz8dési feltételeket fogadhatnak el az
e cikk (3) és (4) bekezdésében foglaltakra vonatkozoan.

(9) A (3) és (4) bekezdésben emlitett szerz6dést vagy mas jogi aktust
irasba kell foglalni, ideértve az elektronikus forméatumot is.

(10) A 82., 83. ¢s 84. cikk sérelme nélkiil, ha egy adatfeldolgozo e ren-
deletet sértve maga hatarozza meg az adatkezelés céljait és eszkozeit, akkor
6t az adott adatkezelés tekintetében adatkezelének kell tekinteni.

29. cikk Az adatkezel$ vagy az adatfeldolgozo iranyitasa alatt vég-
zett adatkezelés

Az adatfeldolgoz6 és barmely, az adatkezeld vagy az adatfeldolgozo ira-
nyitasa alatt eljaro, a személyes adatokhoz hozzaféréssel rendelkezd sze-
mély ezeket az adatokat kizarolag az adatkezel6 utasitasanak megfelelden
kezelheti, kivéve, ha az ett6l valo eltérésre 6t unids vagy tagallami jog ko-
telezi.

it A Tajékoztatonak az ,,Erintett jogai; AdatkezelSt, Adatfeldol-
gozot terhelé kotelezettségek érintett jogai érvényesitésének fo-
lyamataban” cimii, 8-9. pontjaiban irott rendelkezéseket megala-
pozé6 GDPR-szabalyok:

»2. Szakasz Tajékoztatas és a személyes adatokhoz valé hozzaférés

13. cikk Rendelkezésre bocsatandé informaciok, ha a személyes ada-
tokat az érintettdl gyiijtik

(1) Ha az érintettre vonatkozo személyes adatokat az érintettdl gyijtik,
az adatkezel6 a személyes adatok megszerzésének idépontjaban az érintett
rendelkezésére bocsatja a kovetkezd informaciok mindegyikét:

a) az adatkezeldnek és — ha van ilyen — az adatkezel$ képviseldjének a
kiléte és elérhetéségei;

b) az adatvédelmi tisztvisel elérhetéségei, ha van ilyen;

c) a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkeze-
1és jogalapja;

d) a 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan alapuld adatkezelés esetén, az
adatkezel6 vagy harmadik fél jogos érdekei;

e) adott esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kate-
goriai, ha van ilyen;

f) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezel$ harmadik orszagba vagy
nemzetkozi szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat, to-
vabba a Bizottsag megfelelségi hatdrozatanak léte vagy annak hianya,
vagy a 46. cikkben, a 47. cikkben vagy a 49. cikk (1) bekezdésének masodik
albekezdésében emlitett adattovabbitas esetén a megfeleld és alkalmas ga-
ranciak megjeldlése, valamint az azok masolatanak megszerzésére szolgald
modokra vagy az azok elérhet6ségére valo hivatkozas.

(2) Az (1) bekezdésben emlitett informaciok mellett az adatkezel§ a sze-
mélyes adatok megszerzésének idépontjaban, annak érdekében, hogy a
tisztességes és atlathato adatkezelést biztositsa, az érintettet a kovetkezd ki-
egészité informaciokrol tajékoztatja:

a) a személyes adatok tarolasanak id6tartamarol, vagy ha ez nem lehet-
séges, ezen id6tartam meghatarozasanak szempontjairdl;

b) az érintett azon jogarol, hogy kérelmezheti az adatkezel6tSl a ra vo-
natkozd személyes adatokhoz valé hozzaférést, azok helyesbitését, torlését
vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok ke-
zelése ellen, valamint az érintett adathordozhatosaghoz valo jogarol;

c) a 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan vagy a 9. cikk (2) bekezdésének
a) pontjan alapulo adatkezelés esetén a hozzajarulas barmely iddpontban
torténd visszavonasahoz valo jog, amely nem érinti a visszavonas el6tt a
hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszerliségét;

d) a feliigyeleti hatosaghoz cimzett panasz benyujtisanak jogarol;

f) arrol, hogy a személyes adat szolgaltatasa jogszabalyon vagy szerzo-
déses kotelezettségen alapul vagy szerzdés kotésének eléfeltétele-e, vala-
mint hogy az érintett koteles-e a személyes adatokat megadni, tovabba hogy
milyen lehetséges kovetkezményeikkel jarhat az adatszolgaltatas elmara-
désa;

h) a 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal
ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben

az alkalmazott logikara és arra vonatkozoan érthetd informéciok, hogy az
ilyen adatkezelés milyen jelentéséggel, és az érintettre nézve milyen var-
hat6 kovetkezményekkel bir.

(3) Ha az adatkezeld a személyes adatokon a gytjtésiik céljatol eltérd
célbdl tovabbi adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megeld-
z6en tajékoztatnia kell az érintettet errél az eltérd célrol és a (2) bekezdés-
ben emlitett minden relevans kiegészité informaciorol.

4) Az (1), (2) és (3) bekezdés nem alkalmazando, ha és amilyen
mértékben az érintett mar rendelkezik az informaciokkal.

14. cikk Rendelkezésre bocsatandé informaciok, ha a személyes ada-
tokat nem az érintettél szerezték meg

(1) Ha a személyes adatokat nem az érintettdl szerezték meg, az adatke-
zel6 az érintett rendelkezésére bocsatja a kovetkezo informaciokat:

a) az adatkezeldnek és — ha van ilyen — az adatkezel$ képvisel6jének a
kiléte és elérhetéségei;

b) az adatvédelmi tisztvisel elérhetéségei, ha van ilyen;

c) a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatke-
zelés jogalapja;

d) az érintett személyes adatok kategoriai;

e) a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategériai, ha van
ilyen;

f) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezelé valamely harmadik or-
szagbeli cimzett vagy valamely nemzetkozi szervezet részére kivanja to-
vabbitani a személyes adatokat, tovabba a Bizottsag megfeleldségi hataro-
zatanak léte vagy annak hianya, vagy a 46. cikkben, a 47. cikkben vagy a
49. cikk (1) bekezdésének masodik albekezdésében emlitett adattovabbitas
esetén a megfeleld és alkalmas garanciak megjel6lése, valamint az ezek
masolatanak megszerzésére szolgaldé modokra vagy az elérhetéségiikre
valo hivatkozas.

(2) Az (1) bekezdésben emlitett informaciok mellett az adatkezeld az
érintett rendelkezésére bocsatja az érintettre nézve tisztességes és atlathato
adatkezelés biztositasahoz sziikséges kovetkezd kiegészitd informaciokat:

a) a személyes adatok tarolasanak idétartama, vagy ha ez nem lehetséges,
ezen idétartam meghatarozasanak szempontjai;

b) ha az adatkezelés a 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan alapul, az adat-
kezeld vagy harmadik fél jogos érdekeirdl;

c) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6tél a ra vonat-
kozé személyes adatokhoz vald hozzaférést, azok helyesbitését, torlését
vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat a személyes adatok kezelése
ellen, valamint az érintett adathordozhatdsaghoz vald joga;

d) a 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan vagy a 9. cikk (2) bekezdésének
a) pontjan alapuld adatkezelés esetén a hozzajarulas barmely idépontban
valo visszavonaséhoz valo jog, amely nem érinti a visszavonas el6tt a hoz-
zajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszeriiségét;

e) a valamely feliigyeleti hatosaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

f) a személyes adatok forrasa és adott esetben az, hogy az adatok nyilva-
nosan hozzaférhet6 forrasokbdl szarmaznak-e; és

g) a 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal
ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben
az alkalmazott logikara és arra vonatkozé értheté informaciok, hogy az
ilyen adatkezelés milyen jelentdséggel, és az érintettre nézve milyen var-
hato kovetkezményekkel bir.

(3) Az adatkezeld az (1) és (2) bekezdés szerinti tajékoztatast az alabbiak
szerint adja meg:

a) a személyes adatok kezelésének konkrét koriilményeit tekintetbe véve,
a személyes adatok megszerzésétsl szamitott ésszerti hataridén, de legké-
s6bb egy honapon beliil;

b) ha a személyes adatokat az érintettel valé kapcsolattartas céljara hasz-
naljak, legalabb az érintettel valo elsd kapcsolatfelvétel alkalmaval; vagy

¢) ha varhatéan mas cimzettel is kozlik az adatokat, legkésébb a szemé-
lyes adatok els6 alkalommal valé kozlésekor.

(4) Ha az adatkezel$ a személyes adatokon a megszerzésiik céljatol el-
tér6 célbol tovabbi adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést meg-
elézben tajékoztatnia kell az érintettet errdl az eltérd célrol és a (2) bekez-
désben emlitett minden relevans kiegészit6 informaciorol.

(5) Az (1)—(4) bekezdést nem kell alkalmazni, ha és amilyen mértékben:

a) az érintett mar rendelkezik az informaciokkal;

b) a szdban forgd informaciok rendelkezésre bocsatasa lehetetlennek bi-
zonyul, vagy aranytalanul nagy erdfeszitést igényelne, kiilondsen a kozér-
dekii archivalas céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy
statisztikai célbol, a 89. cikk (1) bekezdésében foglalt feltételek és garan-
cidk figyelembevételével végzett adatkezelés esetében, vagy amennyiben
az e cikk (1) bekezdésében emlitett kotelezettség valdszintisithetéen lehe-
tetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezen adatkezelés céljainak el-
érését. llyen esetekben az adatkezeldnek megfelel6 intézkedéseket kell hoz-
nia — az informaciok nyilvanosan elérhet6vé tételét is ideértve — az érintett
jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme érdekében;

c) az adat megszerzését vagy kozlését kifejezetten elirja az adatkezel6re
alkalmazandé unids vagy tagallami jog, amely az érintett jogos érdekeinek
védelmét szolgald megfelel intézkedésekrdl rendelkezik; vagy



d) a személyes adatoknak valamely unios vagy tagallami jogban eldirt
szakmai titoktartasi kotelezettség alapjan, ideértve a jogszabalyon alapuld
titoktartasi kotelezettséget is, bizalmasnak kell maradnia.

15. cikk Az érintett hozzaférési joga

(1) Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezel6tdl visszajelzést kapjon
arra vonatkozoan, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e,
¢és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes
adatokhoz és a kovetkez6 informacidkhoz hozzaférést kapjon:

a) az adatkezelés céljai;

b) az érintett személyes adatok kategoriai;

c) azon cimzettek vagy cimzettek kategoriai, akikkel, illetve amelyekkel
a személyes adatokat kozolték vagy kozolni fogjak, ideértve kiilondsen a
harmadik orszagbeli cimzetteket, illetve a nemzetkozi szervezeteket;

d) adott esetben a személyes adatok tarolasanak tervezett id6tartama,
vagy ha ez nem lehetséges, ezen id6tartam meghatarozasanak szempontjai;

e) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6tél a ra vonat-
koz6 személyes adatok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatoza-
sat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen;

f) a valamely feliigyeleti hatosaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

g) ha az adatokat nem az érintettdl gytijtotték, a forrasukra vonatkozo
minden elérhetd informacio;

h) a 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal
ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben
az alkalmazott logikara és arra vonatkozé értheté informaciok, hogy az
ilyen adatkezelés milyen jelentdséggel bir, és az érintettre nézve milyen
varhato kovetkezményekkel jar.

(2) Ha személyes adatoknak harmadik orszagba vagy nemzetkozi szer-
vezet részére torténd tovabbitasara keriil sor, az érintett jogosult arra, hogy
tajékoztatast kapjon a tovabbitasra vonatkozoan a 46. cikk szerinti megfe-
lelé garanciakrol.

(3) Az adatkezeld az adatkezelés targyat képez$ személyes adatok ma-
solatat az érintett rendelkezésére bocsatja. Az érintett altal kért tovabbi ma-
solatokért az adatkezeld az adminisztrativ koltségeken alapulo, ésszerti
mértékii dijat szamithat fel. Ha az érintett elektronikus uton nyujtotta be a
kérelmet, az informacidkat széles korben hasznalt elektronikus formatum-
ban kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az érintett masként kéri.

(4)A (3) bekezdésben emlitett, masolat igénylésére vonatkozo jog nem
érintheti hatranyosan masok jogait és szabadsagait.

3. szakasz Helyesbités és torlés
16. cikk A helyesbitéshez valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezel indokolatlan kése-
delem nélkiil helyesbitse a ra vonatkozé pontatlan személyes adatokat. Fi-
gyelembe véve az adatkezelés céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a
hianyos személyes adatok — egyebek mellett kiegészit$ nyilatkozat utjan
torténd — kiegészitését.

17. cikk A torléshez valé jog (,,az elfeledtetéshez valo jog™)

(1) Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezel$ indokolatlan
késedelem nélkiil tordlje a ra vonatkozo személyes adatokat, az adatkezeld
pedig koteles arra, hogy az érintettre vonatkozo személyes adatokat indo-
kolatlan késedelem nélkiil térélje, ha az alabbi indokok valamelyike fenn-
all:

a) a személyes adatokra mar nincs sziikség abbol a célbol, amelybdl azo-
kat gyiijtotték vagy mas modon kezelték;

b) az érintett visszavonja a 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9.
cikk (2) bekezdésének a) pontja értelmében az adatkezelés alapjat képezd
hozzajarulasat, és az adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

c) az érintett a 21. cikk (1) bekezdése alapjan tiltakozik az adatkezelése
ellen, és nincs elsébbséget élvezd jogszeri ok az adatkezelésre, vagy az
érintett a 21. cikk (2) bekezdése alapjan tiltakozik az adatkezelés ellen; d)
a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

d) a személyes adatokat az adatkezel6re alkalmazando6 unids vagy tagal-
lami jogban el6irt jogi kotelezettség teljesitéséhez tordlni kell;

e) a személyes adatok gytjtésére a 8. cikk (1) bekezdésében emlitett, in-
formacios tarsadalommal Gsszefiiggd szolgaltatasok kinalasaval kapcsola-
tosan kertilt sor.

(2) Ha az adatkezeld nyilvanossagra hozta a személyes adatot, és az (1)
bekezdés értelmében azt tordlni koteles, az elérhetd technologia és a meg-
valositas koltségeinek figyelembevételével megteszi az ésszeriien elvarhatd
1épéseket — ideértve technikai intézkedéseket — annak érdekében, hogy ta-
Jjékoztassa az adatokat kezeld adatkezel6ket, hogy az érintett kérelmezte t6-
liikk a szoban forgo személyes adatokra mutat6 linkek vagy e személyes ada-
tok masolatanak, illetve masodpéldanyanak torlését.

(3) Az (1) és (2) bekezdés nem alkalmazandd, amennyiben az adatke-

zelés sziikséges:

a)a véleménynyilvanitas szabadsagdhoz és a tajékozodashoz valod jog
gyakorlasa céljabol;

b)a személyes adatok kezelését el6ird, az adatkezelére alkalmazandd
unios vagy tagallami jog szerinti kotelezettség teljesitése, illetve kozérdek-
bdl vagy az adatkezeldre ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorlasa kere-
tében végzett feladat végrehajtasa céljabol;

c)a 9. cikk (2) bekezdése h) és i) pontjanak, valamint a 9. cikk (3) bekez-
désének megfeleléen a népegészségiigy teriiletét érinté kozérdek alapjan;

d)a 89. cikk (1) bekezdésével Gsszhangban a kozérdekii archivalas célja-
bol, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbol,
amennyiben az (1) bekezdésben emlitett jog valosziniisithetéen lehetet-
lenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

e)jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

18. cikk Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog

(1) Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezel6 korlatozza az
adatkezelést, ha az alabbiak valamelyike teljesiil:

a)az ¢érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korla-
tozas arra az id6tartamra vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az adatke-
zel ellendrizze a személyes adatok pontossagat;

b)az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és
ehelyett kéri azok felhasznalasanak korlatozasat;

c)az adatkezelének mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés
céljabol, de az érintett igényli azokat jogi igények elbterjesztéséhez, érvé-
nyesitésé¢hez vagy védelméhez; vagy

d)az érintett a 21. cikk (1) bekezdése szerint tiltakozott az adatkezelés
ellen; ez esetben a korlatozas arra az iddtartamra vonatkozik, amig megal-
lapitasra nem keriil, hogy az adatkezel6 jogos indokai elsébbséget élvez-
nek-e az érintett jogos indokaival szemben.

(2)Ha az adatkezelés az (1) bekezdés alapjan korlatozas ala esik, az ilyen
személyes adatokat a tarolas kivételével csak az érintett hozzajarulasaval,
vagy jogi igények elSterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez,
vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy
az Unid, illetve valamely tagallam fontos kozérdekébdl lehet kezelni.

(3)Az adatkezel az érintettet, akinek a kérésére az (1) bekezdés alapjan
korlatoztak az adatkezelést, az adatkezelés korlatozasanak feloldasarol eld-
zetesen tajékoztatja.

19. cikk A személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez, illetve
az adatkezelés korlatozasahoz kapcsolddé értesitési kitelezettség

Az adatkezelé minden olyan cimzettet tajékoztat a 16. cikk, a 17. cikk
(1) bekezdése, illetve a 18. cikk szerinti valamennyi helyesbitésr6l, torlés-
8l vagy adatkezelés-korlatozasrol, akivel, illetve amellyel a személyes
adatot kozolték, kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul
nagy eréfeszitést igényel. Az érintettet kérésére az adatkezeld tajékoztatja
e cimzettekrol.

20. cikk Az adathordozhatésaghoz valé jog

(1) Az ¢érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, altala egy adatkezelé
rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt,
géppel olvashatd formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy eze-
ket az adatokat egy masik adatkezel6nek tovabbitsa anélkiil, hogy ezt aka-
dalyozna az az adatkezel, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére
bocsatotta, ha:

a)az adatkezelés a 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9. cikk (2)
bekezdésének a) pontja szerinti hozzajarulason, vagy a 6. cikk (1) bekezdé-
sének b) pontja szerinti szerz6désen alapul; és

b)az adatkezelés automatizalt modon torténik.

(2)Az adatok hordozhatosagahoz vald jog (1) bekezdés szerinti gyakor-
lasa soran az érintett jogosult arra, hogy — ha ez technikailag megvalosithato
— kérje a személyes adatok adatkezel6k kozotti kozvetlen tovabbitasat.

(3)Az e cikk (1) bekezdésében emlitett jog gyakorlasa nem sértheti a 17.
cikket. Az emlitett jog nem alkalmazand6 abban az esetben, ha az adatke-
zelés kozérdekl vagy az adatkezel6re ruhazott kozhatalmi jogositvanyai
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges.

(4) Az (1) bekezdésben emlitett jog nem érintheti hatranyosan masok jo-
gait és szabadsagait.

4. szakasz A tiltakozashoz valé jog és automatizilt dontéshozatal
egyedi iigyekben

21. cikk A tiltakozashoz valé jog

(1) Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol
barmikor tiltakozzon személyes adatainak a 6. cikk (1) bekezdésének e)
vagy f) pontjan alapul6 kezelése ellen, ideértve az emlitett rendelkezéseken
alapulo profilalkotast is. Ebben az esetben az adatkezel a személyes ada-
tokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az adatkezeld bizonyitja, hogy az
adatkezelést olyan kényszerité erejii jogos okok indokoljak, amelyek el-



sObbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szem-
ben, vagy amelyek jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez kapcsolodnak.

(2) Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen iizletszerzés érdekében
torténik, az érintett jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon a ra vonatkozo
személyes adatok e célbol torténd kezelése ellen, ideértve a profilalkotast
is, amennyiben az a kozvetlen iizletszerzéshez kapcsolodik.

(3) Ha az ¢érintett tiltakozik a személyes adatok kozvetlen tizletszerzés
érdekében torténd kezelése ellen, akkor a személyes adatok a tovabbiakban
e célbol nem kezelhetdk.

(4) Az (1) és (2) bekezdésben emlitett jogra legkés6bb az érintettel vald
els6 kapcsolatfelvétel soran Kifejezetten fel kell hivni annak figyelmét, és
az erre vonatkozo tajékoztatast egyértelmiien és minden mas informaciotol
elkiilonitve kell megjeleniteni.

(5) Az informacios tarsadalommal sszefligg szolgaltatasok igénybevé-
teléhez kapcsolodoan és a 2002/58/EK iranyelvtdl eltérve az érintett a tilta-
kozashoz valo jogot miiszaki el6irdasokon alapuld automatizalt eszkozokkel
is gyakorolhatja.

(6) Ha a személyes adatok kezelésére a 89. cikk (1) bekezdésének meg-
feleléen tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbol
keriil sor, az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos
okokbol tiltakozhasson a ra vonatkozo személyes adatok kezelése ellen, ki-
véve, ha az adatkezelésre kozérdekili okbol végzett feladat végrehajtasa ér-
dekében van sziikség.

il A GDPR az adatkezelési tevékenység nyilvantartdsanak kétele-
zettségére nézve az alabbi rendelkezéseket rogziti:

,»30. Cikk Az adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa

(1) Minden adatkezeld és — ha van ilyen — az adatkezeld képviselgje a
feleldsségébe tartozoan végzett adatkezelési tevékenységekrdl nyilvan-
tartast vezet. E nyilvantartas a kovetkezd informéaciokat tartalmazza:

a) az adatkezeld neve és elérhetdsége, valamint — ha van ilyen — a ko-
z0s adatkezel6nek, az adatkezeld képviseljének és az adatvédelmi tiszt-
viselének a neve és elérhetdsége;

b) az adatkezelés céljai;

c) az érintettek kategoriainak, valamint a személyes adatok kategoria-
inak ismertetése;

d)olyan cimzettek kategoriai, akikkel a személyes adatokat kozlik
vagy kozolni fogjak, ideértve a harmadik orszagbeli cimzetteket vagy
nemzetkozi szervezeteket;

e)adott esetben a személyes adatok harmadik orszagba vagy nemzet-
kozi szervezet részére torténd tovabbitisara vonatkozé informaciok, be-
leértve a harmadik orszag vagy a nemzetkozi szervezet azonositasat, va-
lamint a 49. cikk (1) bekezdésének masodik albekezdés szerinti tovabbi-
tas esetében a megfeleld garancidk leirasa;

f)ha lehetséges, a kiilonboz6 adatkategoriak torlésére eldiranyzott ha-
taridok;

g)ha lehetséges, a 32. cikk (1) bekezdésében emlitett technikai és szer-
vezési intézkedések altalanos leirasa.

(2) Minden adatfeldolgozo és — ha van ilyen — az adatfeldolgoz6 kép-
visel6je nyilvantartast vezet az adatkezeld nevében végzett adatkezelési
tevékenységek minden kategoriajardl; a nyilvantartas a kovetkezo infor-
méciokat tartalmazza:

a) az adatfeldolgoz6 vagy adatfeldolgozok neve és elérhetSségei, és
minden olyan adatkezel$ neve és elérhetéségei, amelynek vagy akinek a
nevében az adatfeldolgozo eljar, tovabba — ha van ilyen — az adatkezel
vagy az adatfeldolgozo képviseldjének, valamint az adatvédelmi tisztvi-
selonek a neve és elérhetdségei;

b) az egyes adatkezelSk nevében végzett adatkezelési tevékenységek
kategoriai;

c) adott esethen a személyes adatok harmadik orszagba vagy nemzet-
kozi szervezet részére torténd tovabbitasa, beleértve a harmadik orszag
vagy a nemzetkozi szervezet azonositasat, valamint a 49. cikk (1) bekez-
désének masodik albekezdése szerinti tovabbitas esetében a megfeleld
garancidk leirasa;

d)ha lehetséges, a 32. cikk (1) bekezdésében emlitett technikai és szer-
vezési intézkedések altalanos leirasa.

(3)Az (1) és (2) bekezdésben emlitett nyilvantartast irasban kell ve-
zetni, ideértve az elektronikus formatumot is.

(4)Az adatkezel vagy az adatfeldolgozo, valamint — ha van ilyen — az
adatkezel6 vagy az adatfeldolgozo képviseldje megkeresés alapjan a fel-
iigyeleti hatosag részére rendelkezésére bocsatja a nyilvantartast.

(5) Az (1) és (2) bekezdésben foglalt kotelezettségek nem vonatkoz-
nak a 250 fonél kevesebb személyt foglalkoztato vallalkozasra vagy szer-
vezetre, , ha az altala végzett adatkezelés az érintettek jogaira és

szabadsagaira nézve valoszintisithetéen kockazattal jar, ha az adatkeze-
1és nem alkalmi jellegii, vagy ha az adatkezelés Kiterjed a személyes ada-
tok 9. cikk (1) bekezdésében emlitett killonleges kategoriainak vagy a
10. cikkben emlitett, bintetdjogi felelésség megallapitasara vonatkozo
hatarozatokra és biincselekményekre vonatkozo személyes adatoknak a
kezelésére.”

v A GDPR-nek az adatvédelmi incidensek kezelésére vonatkozo
rendelkezései az alabbiak:

,»33. cikk Az adatvédelmi incidens bejelentése a feliigyeleti hatosag-
nak

(1) Az adatvédelmi incidenst az adatkezel$ indokolatlan késedelem nél-
kiil, és ha lehetséges, legkésobb 72 oraval azutan, hogy az adatvédelmi in-
cidens a tudomasara jutott, bejelenti az 55. cikk alapjan illetékes feligyeleti
hatdsagnak, kivéve, ha az adatvédelmi incidens valoszintisithetéen nem jar
kockazattal a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve. Ha a
bejelentés nem torténik meg 72 oran beliil, mellékelni kell hozza a késede-
lem igazolasara szolgalo indokokat is.

(2) Az adatfeldolgoz6 az adatvédelmi incidenst, az arrol valo tudomas-
szerzését kovetden indokolatlan késedelem nélkiil bejelenti az adatkezels-
nek.

(3)Az (1) bekezdésben emlitett bejelentésben legalabb:

a) ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehet-
séges — az érintettek kategoriait és hozzavetdleges szamat, valamint az in-
cidenssel érintett adatok kategoriait és hozzavetSleges szamat;

b) kozolni kell az adatvédelmi tisztviseld vagy a tovabbi tajékoztatast
nyujtd egyéb kapcsolattartd nevét és elérhetdségeit;

c) ismertetni kell az adatvédelmi incidensbdl eredd, valosziniisithetd ko-
vetkezményeket;

d) ismertetni kell az adatkezel6 altal az adatvédelmi incidens orvoslasara
tett vagy tervezett intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi
incidensbdl ered6 esetleges hatranyos kovetkezmények enyhitését célzo in-
tézkedéseket.

(4)Ha és amennyiben nem lehetséges az informaciokat egyidejiileg k-
z0lni, azok tovabbi indokolatlan késedelem nélkiil késébb részletekben is
kozolhetdk.

(5) Az adatkezel6 nyilvantartja az adatvédelmi incidenseket, feltiintetve
az adatvédelmi incidenshez kapcsolodo tényeket, annak hatasait és az or-
voslasara tett intézkedéseket. E nyilvantartas lehetové teszi, hogy a feliigye-
leti hatosag ellendrizze az e cikk kovetelményeinek valo megfelelést.

34. cikk Az érintett tajékoztatisa az adatvédelmi incidensrél

(1)Ha az adatvédelmi incidens valoszinisithetden magas kockazattal jar
a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve, az adatkezeld in-
dokolatlan késedelem nélkiil tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi inci-
densr6l.

(2)Az (1) bekezdésben emlitett, az érintett részére adott tajékoztatasban
vilagosan és kozértheten ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét,
és kozolni kell legalabb a 33. cikk (3) bekezdésének b), ¢) és d) pontjaban
emlitett informaciokat és intézkedéseket.

(3)Az érintettet nem kell az (1) bekezdésben emlitettek szerint tajékoz-
tatni, ha a kovetkezo feltételek barmelyike teljesiil:

a)az adatkezeld megfeleld technikai és szervezési védelmi intézkedése-
ket hajtott végre, és ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal
érintett adatok tekintetében alkalmaztak, kiilonosen azokat az intézkedése-
ket — mint példaul a titkositas alkalmazasa —, amelyek a személyes adatok-
hoz valé hozzaférésre fel nem jogositott személyek szamara értelmezhetet-
lenné teszik az adatokat;

b)az adatkezel$ az adatvédelmi incidenst kovetden olyan tovabbi intéz-
kedéseket tett, amelyek biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira
jelentett, az (1) bekezdésben emlitett magas kockézat a tovabbiakban valo-
szintisithetéen nem valosul meg;

C)a tajékoztatas aranytalan erfeszitést tenne sziikségessé. llyen esetek-
ben az érintetteket nyilvanosan kozzétett informaciok utjan kell tajékoz-
tatni, vagy olyan hasonlo intézkedést kell hozni, amely biztositja az érintet-
tek hasonloan hatékony tajékoztatasat.

(4) Ha az adatkezeld még nem értesitette az érintettet az adatvédelmi in-
cidensr6l, a feliigyeleti hatosag, miutan mérlegelte, hogy az adatvédelmi
incidens valosziniisithetden magas kockazattal jar-e, elrendelheti az érintett
tajékoztatasat, vagy megallapithatja a (3) bekezdésben emlitett feltételek
valamelyikének teljesiilését.



